Cax. - SECRETARIA MUNICIPAL DE
S POLITICAS PARA AS MULHERES

EDITAL N° 001/2021-GAB/SMPM
SELEGAO PUBLICA SELO EMPRESA AMIGA DA SAUDE DA MULHER

O MUNICIPIO DE CAXIAS, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES - SMPM, em parceria com a Secretaria Municipal de
Industria e Comércio e Secretaria Municipal de Saude, torna publico a realizacéo
do PROCESSO DE SELEGAO SELO EMPRESA AMIGA DA SAUDE DA MULHER,
visando promover a melhoria-da qualidade de vida“e a/promog¢do da saude das

mulheres em nossa cidade, pelas normas seguintes:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selegcao visa a premiagao das melhores empresas que se
destacarem na promog¢ao da saude da mulher e realizar-se-a em umajinica etapa,
que consiste na visibilidade de agdées que evidenciam a promocido da saude das
mulheres no cenario politico, social e econémico de nossa cidade e regioes vizinhas
nos termos previstos neste Edital.

1.2. A participacdo das empresas no . Processo de  Selecdo, implica
obrigatoriamente a observancia das normas e regras aqui descritas. Fica reservado
a Secretaria Municipal de Paliticas para as Mulheres, o direito de proceder a
desclassificacdo a qualquer tempo/quando  comprovado violacdo das regras e
normas deste edital.

1.3 Todas as empresas vencedoras classificadas além do quantitativo previsto de
premiacdo, a excec¢ao das que forem eliminadas, terdo seus nomes e classificacao
divulgados em listagem especifica.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As Inscrigdes referentes a este Processo Seletivo serédo gratuitas e realizadas
a partir das 00h do dia 28 de setembro de 2021 até as 23h e 59 min do dia 25 de

outubro de 2021, preferencialmente, via internet, www.caxias.ma.gov.br conforme

cronograma constante neste Edital e estendido o periodo de comprovagao de

acoes até as 23h e 59 min do dia 26/10/2021.
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2.2 As empresas concorrentes, ao efetuarem o preenchimento da Ficha de
Inscricdo, deverdo preencher obrigatoriamente todos os campos com as
informagdes solicitadas.

2.3 Sera eliminada a empresasque deixar de(informar quaisquer dados na ficha
de inscrigao.

24. As informacdoes  prestadas na Ficha de Inscricdo., sao de inteira
responsabilidade do“candidato/empresa, reservando-se a Comissdo Examinadora
do Processo Seletivo e a Secretaria Municipal de Politicas paralas.'Mulheres, o
direito de excluir.do Seletivo aquele que nao preencher legivel e corretamente a
referida ficha, e [fornecer dados comprovadamente inveridicos ou' falsos, sem
prejuizo da agao penal competente por falsidade ideoldgica ou“omissao de
informacgdes requeridas ha mesma.

2.5. A SMPM nao se responsabiliza quando as inscricdées nao forem recebidas por
motivos de ordem técnica que nao lhe forem imputaveis, por falhas de comunicacéo,
por congestionamento das linhas de comunicagao, por preblemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos,.bem'como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia dos dados.

26 SO0 sera aceito, para efeito de inscricago, 01 (um) e-mail por
candidato/empresa que esteja cadastrado em plataformas digitais e em nome do
candidato, ou seja, ndo serdao admitidas inscri¢oes utilizando e-mail de terceiros.

2.7 O candidato/empresa so podera inscrever-se uma unica vez neste certame.

2.8 O candidato/empresa devera preencher o enderego de e-mail completo e
informar um numero de telefone correto e atual para contato, bem como informar os
demais dados cadastrais corretamente constante na ficha de inscrigao.

2.9 O processo de inscrigdo se completa com o cumprimento de todas as etapas
e insercdao dos documentos solicitados no ato da inscricdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato/empresa possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo
preencher corretamente a Ficha de Inscricdo e n&o anexar corretamente os

documentos exigidos.
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2.10. Ao efetuar inscricao, o candidato/empresa estara declarando, formalmente,
gue aceita todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

2.11. \Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que nao atenda a
todos os requisitos estabelecidos neste Edital, o candidato/empresa sera
eliminado(a).

2.12. Nao serao reconhecidas as inscrigdes que forem realizadas fora do prazo
indicado no cronograma deste ‘Edital.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Para participagaore classificagéo, o candidato/empresa, devera satisfazer as
seguintes condigoes:
|. Possuir CNPJ;

Il. Declarar conhecer as exigéncias previstas neste Edital e estar de.acordo com
elas;

lll. Ter sido classificada neste processo de sele¢ao;

IV. Regularmenteiedm suas obrigagoes fiscais com o Municipio.

3.2 Para recebimento do selo cabera a empresa, apos.selecao que trata este edital:

| — Facilitar a liberagdo da mulher trabalhadora da empresa a realizagdo de
consultas, exames médicos e cuidados com a saude;

Il — Incentivar a inclusao de atividades fisicas na rotina pessoal e laboral;

[l — Disponibilizar acompanhamento nutricional,

IV — Promover rodas de conversa presenciais ou online sobre temas relacionados a
saude da mulher;

V — Manter o ambiente de trabalho com observancia a saude, integridade fisica,
emocional e a dignidade da mulher;

VI — Providenciar a ornamentacdo cor de rosa na empresa em promog¢ao a
conscientizagao sobre a preveng¢ao do cancer de mama;

VII — Participar da campanha anual “Outubro Rosa”, inclusive com a aquisi¢ao de
camisetas de promogao da campanha.

3.4 A comprovacao dos requisitos necessarios a habilitacdo das empresas ao "Selo
Empresa Amiga da Saude da Mulher", devera ser apresentada por meio de portfolio
proprio da empresa, apos selecdo neste Processo.

4. DA SELEGAO
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4.1. A Selecdo Publica sera regida por este Edital e sua realizagado dar-se-a em
uma unica etapa e a pontuacao sera atribuida conforme critérios de pontuacao para
premiacao por categorias de empresas.

4.2 Sao categorias de empresas: (No anexo Il, tabela com o faturamento das
empresas por categorias):

4.2.1 MEI (Microempreendedor);

4.2.2 ME (Microempresa);

4.2.3 EPP (Empresa de Pequeno Porte);

4.2.4 Média Empresa,;

4.2.5 Grande Empresa.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO

5.1. O Processo de Selegdo das empresas vencedoras do Selo Empresa Amiga
da Saude da Mulher; sera realizado em uma unica etapa de .carater eliminatoério e
classificatorio.

5.2. Tabela de pontuacao (Anexo I).
5.3. Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados 0s pontos que

ultrapassarem o limite estabelecido neste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso‘de empate entre os candidatos/empresas classificadas no Processo
Seletivo, serao obedecidos os critérios de desempate, na ordem apresentada a
seqguir:

a) Possuir maior numero de mulheres em seu quadro de colaboradores;

b) Possuir maior tempo de agdes voltadas a saude da mulher;

¢) Possuir maior numero de colaboradores vacinados contra a Covid-19;

d) Possuir maior idade/empresa mais antiga.

7. DO CRONOGRAMA

7.1. O Cronograma do Processo de Selecao Selo Empresa Amiga da Saude da
Mulher obedecera ao calendario a seguir:

Dia 28/09/2021: Divulgagao do Edital
Dia 28/09 a 22/10/2021: Periodo de Inscricao
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Dia 23/10/2021: Divulgagado das empresas inscritas

Dia 28/09 a 26/10/2021: Periodo para comprovagao das agdes para saude da
mulher

Dia 27/10/2021: Resultado Preliminar

Dia 28/10/2021: Recurso ao Resultado Preliminar

Dia 29/10/2021: Resultado Final Homologado

8. DA PREMIAGAO

8.1. Os candidatos/empresas classificados(as) serao convidados(as) para
participar da premiagao, conforme comunicado oficial apés a divulgagao do
resultado final.

8.2  Sera premiada 01 (uma) empresa por categoria, que recebera uma PLACA e
autorizacao para utilizagao do selo.

8.3 Além da premiacao do item 8.2, sera divulgado uma lista.com nome de todas
as empresas participantes em ordem de pontuagao.

9. DO ISOLAMENTO SOCIAL E PREVENGAO AO COVID-19

9.1 Atendendo’as medidas de prevencao ao contagio pelo Coronavirus (COVID-19)
e a necessidade do isolamento. social amplamente divulgado, todo o processo

ocorrera de forma online, devendo os candidatos fazerem o acompanhamento

diario dos atos e publicagoes divulgadas no decorrer do Processo de Selegao,
nas plataformas digitais, canais e meios eletronicos oficiais do Municipio de
Caxias.

10. DA COMPROVAGAO DAS AGOES PARA A SAUDE DA MULHER

10.1 Para comprovacao de ag¢oes e demais eventos constantes no item 5.2 da
tabela de pontuacéo, as empresas inscritas devem fazer postagem de comprovagao
no prazo previsto neste edital por meio eletrénico, e, observar as regras a seguir:
10.1.1 Anexar fotografias que comprovem agao, noticias, informes, divulgadas,
comprovagao de documentos.

10.1.2 A comprovagao das agdes podem ser entregue:

a) no site da Prefeitura Municipal, no link disponibilizado www.caxias.ma.gov.br
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para esta finalidade;
b) através do e-mail institucional da Secretaria de Politicas para as Mulheres

sec.mulher@caxias.ma.qgov.br;

C) ou serem entregue diretamente na Secretaria de Politicas para as Mulheres,
localizada na Rua Riachuelo, 227, Centro, CEP: 65606-620, Caxias/MA.
11. DOS RECURSOS

11.1 Os candidatos poderado interpor recurso no prazo de 01 (um) dia apds a
divulgacao do resultado preliminar, conforme modelo constante do Anexo Ill deste
Edital, e devera certificar-se que o mesmo foi efetuado mediante geragdo de um
numero de protocolo, sendo este o/Unico documento que confirma que o recurso foi
interposto.

11.2 Nao serao aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital,
bem como recursos via postal e por e-mail € 0s recursos que.nao estiverem de
acordo com o estabelecido neste Edital, ndo serao considerados.

11.3 Cada candidato s6 podera interpor 01 (um) recurso, com suas
fundamentacées e razoes.

11.4 Na fase.recursal, nao podera anexar documentos.
12.DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.1. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar desconhecimento do presente Edital

ou de qualquer outra“norma e comunicagao posterior, regularmente divulgados,
relativos a este processo, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o
Processo de Selegao.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos' pela Comissao Organizadora, Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres em conjunto com a Procuradoria Geral do
Municipio de Caxias/MA.

12.3. O(A) candidato/empresa classificado(a) devera manter atualizados seus
dados para contato (endereco, telefone, e-mail, etc.) junto a Comissao
Organizadora, Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao.

12.4. A qualquer tempo, poder-se-a anular a classificacdo desde que verificada

falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade dos documentos
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12.5. O selo “Empresa Amiga da Saude da Mulher’ tera validade de dois anos,
podendo ser renovado, por igual periodo, ao término de sua vigéncia, desde que
atendidos os requisitos fixados neste edital.

12.6. A certificagdo sera realizada anualmente, em periodo a ser definido pela
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, mediante comprovagao da
observancia dos termos deste edital.

12.7. Na hipétese de descumprimento dos critérios que autorizaram a concesséo
do selo antes de expirar sua validade, a Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres devera cancelar o direito de uso do selo.

12.8. E prerrogativa da Empresa que aderir e ser vencedora neste processo de
selecdo utilizar o “Selo Empresa Amiga da Saude da Mulher” em suas pegas
publicitarias e ser citada nas publicagcdes promocionais oficiais

12.9. A Banca Examinadora sera destituida apds a selegao e divulgagao do
resultado final.

12.10. Fica eleito o Foro da Cidade de Caxias/MA, para dirimir quaisquer questoes

relacionadas a realizagdo do Processo de que trata este Edital.

Caxias -MA, 28 de setembro de 2021.

Marcia Regina Serejo

Marinho Secretaria Municipal
de Politicas para as Mulheres

PrefeitodMunicipal de Caxias
Fabio José Gentil Pereira Rosa
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ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO DO ITEM 5.2

ITEM | DISCRIMINACAO DETACHADA QUANTIDADE/ QUANTIDADE/ o=l LUl G EPP (Empresa de Grande IR ALATAY
PONTUAGAO PONTUAGAO (MIcIcemBIESncerey) Pequeno Porte) Empresa
MINIMA MAXIMA
1 Ornamentagdo Rosa nas empresas: [ 1,0 10,0 Cada empresa
promogdo a conscientizagdo sobre a concorre na sua
prevengao do cancer de mama. categoria, conforme
sua categoria — 4.1.
e A Comissao Organizadora fara
avaliacgado em cada empresa
inscrita, atribuindo pontuagao
de 0 (zero) a 10 (dez).
2. PROMOGCAO DA SAUDE DA MULHER
Acdes para a saude da mulher: liberagdo da
colaboradora para fazer, consultas e
exames meédicos, cuidados com a saude, Para cada acao
incentivar a inclusdo de atividades fisicas na devidamente
rotina pessoal e laboral, disponibilizar comprovada
21 acompanhamento nutricional, promover 10,0 a empresa soma
rodas de conversa presenciais ou online. 10 pontos, tendo
como limite os 10
Empresa deve ficar atenta  aos (dez) ultimos anos.
procedimentos para comprovagao no edital
item 10.
camisa devera ser
3. e Cada camisa adquirida, a| 59 em costureiras
empresa ganha 05 (cinco) credenciadas pela
pontos ANLUCC
TOTAL A somatoria do item 1 + 2 do disposto na tabela do edital, até o prazo final.

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES DE CAXIAS-MA

Rua Riachuelo, 227, Bairro- Centro, CEP-65606-620. Caxias-MA
Fone: (99)3521-5385- E-mail: sec.mulher@caxias.ma.gov.br
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ANEXO II - FATURAMENTO DAS EMPRESAS POR CATEGORIA - ITEM 4.2

Categoria Descricoes
MEI (Microempreendedor Este modelo foi criado pela Lei
Individual) Complementar no. 123/2006, seu

faturamento é de até R$ 81 mil em
12 meses. E possivel contratar
apenas um colaborador e pagando,
no maximo, o teto da categoria.

ME (Microempresa)

Estes formatos sdo para as empresas
que pretendem ter ou tenham uma
faturamento anual de até 360 mil.
Uma microempresa pode ter até 20
funcionarios.

EPP (Empresa de Pequeno Porte

Indicado para negécios que tém um
faturamento anual no limite de R$
4,8 milhoes. Este formato pode ter
até 100 funcionarios.

Média Empresa

Faturamento bruto anual maior que
R$ 4,8 milhdes e menor ou igual a
R$ 300 milhoes.

Grande Empresa

Faturamento bruto anual maior que
R$ 300 milhdes.
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ANEXO IIl - MODELO DE RECURSO (PRAZO DO EDITAL - ONLINE)

A Comissio Organizadora do PROCESSQ DE SELECAO SELO EMPRESA AMIGA
DA SAUDE DA MULHER d¢ que trata o Edital n° 01/2021-GAB/SMPM

Nome do(a) Candidato(a) e/ou EMPRESA:

CPF/CNPJ:
Categoria:

Justificativa do Candidato — Razoes da solicitagao do recurso:

Caxias, de de 2021.




C EEEEEEEEEEEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO (ONLINE)

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

TEL:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

UF:

ESTADO CIVIL:

PAI:

MAE:

CPF:

RG:

DATA DE EXPEDIGAO:

ORGAO EXPEDIDOR:

E-MAIL:

CNPJ:

INSCRIC}B«O PARA (ESPECIFICAR):




