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ACERVO

As edigoes do Diario Oficial Eletronico de
Caxias poderao ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte endereco:
https://caxias.ma.gov.br/diario-oficial-do-munic
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Para pesquisa por qualquer termo e utilizagao
de filtros, acesse
https://caxias.ma.gov.br/diario-oficial-do-munic
ipio/. As consultas, pesquisas e download sdo
de acesso gratuito e independente de qualquer
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Gabinete

LEI MUNICIPAL N¢ 2554, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2021.

APROVA E INSTITUI A PROPOSTA CURRICULAR
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
CAXIAS/MA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdo, conforme dispde artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:
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Art. 1°. Fica aprovado e instituido a Proposta
Curricular da Rede Publica Municipal de Ensino de
Caxias/MA, que constitui documento normativo que
integra o conjunto das acoes do Plano de Acao Cidade
Educadora, definindo os principios da educacao
municipal, no que diz respeito a concepcao filosofica
e pedagogica, avaliacdo da aprendizagem, areas de
conhecimento e os componentes curriculares com
seus respectivos objetivos de aprendizagem, que
regula a acdo educativa nas dimensdes técnico-
administrativas e pedagodgicas da organizagdo
curricular, estabelecendo direitos e deveres dos
sujeitos envolvidos na educagao escolar, nos termos
do Proposta curricular da Rede Publica Municipal de
Ensino de Caxias/MA, em anexo, o qual passa a
integrara a presente lei.

Art. 22, Dos casos omissos na Proposta curricular da
Rede Publica Municipal de Ensino de Caxias/MA
cabera a Secretaria Municipal de Educagao resolvé-
los, de acordo com o que estabelece a legislacao
vigente.

Art.32. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N¢? 54, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2021.

“ALTERA DISPOSITIVO DA LEI
COMPLEMENTAR N2 002/2000 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdo, conforme dispde artigo 65, inciso V da Lei
Orgéanica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12. O art. 62, da Lei Complementar Municipal n?
002/2000, passa a ter a seguinte redacao:

Art.62

§1° - O auxilio financeiro de que trata a alinea “e” do
inciso II dar-se- 4 na forma de indenizacdo de
transporte, somente para o cargo professor que atua
na zona urbana e rural.

Art.69

§12 - Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por
ocasidao de sua concessdao, poderdao exceder a
remuneracdo do respectivo

professor, no cargo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para concessao de pensao.
§2¢ - Os proventos de aposentadoria por ocasidao de
sua concessao, serao calculados com base na maior
remuneracao do servidor, desde que recebida por
mais de 5 anos.

Art. 29, Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE

2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N¢ 2552, DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2021.

Dispoe sobre o acréscimo do art. 13, 14, 15 e 16,
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na Lei Municipal n? 2517, de 03 de maio de
2021, que dispoe sobre a reestruturacao do
Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao -
CACS-FUNDEB, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdao, conforme dispoe artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 19. A Lei Municipal n? 2517, de 03 de maio de
2021, passa a vigorar acrescida dos seguintes
artigos:

Art. 13. A partir de 19 de janeiro do terceiro ano de
mandato do Prefeito, o mandato dos membros do
CACS-FUNDEB seréa de 4 (quatro) anos, vedada a
recondugao para o proximo mandato.

§19. A indicagao para os mandatos posteriores ao
primeiro, devera ocorrer em até vinte dias antes do
término do mandato vigente, para a nomeacgao dos
conselheiros que atuarao no mandato seguinte.

§22, Durante o prazo previsto no §19 deste artigo e
antes da posse, os representantes dos segmentos
indicados para o mandato subsequente do Conselho
deverao se reunir com os membros do Conselho do
Fundeb, cujo mandato estd se encerrando, para
transferéncia de documentos e informacdes de
interesse do Conselho.

Art. 14. As reunioes do CACS-FUNDEB seréao
realizadas:

[ - Na periodicidade definida pelo regimento interno,
respeitada a frequéncia minima trimestral, para as
reunioes ordinarias;

IT - Extraordinariamente, quando convocadas pelo
Presidente ou mediante solicitagdo por escrito de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos integrantes do
colegiado.

§19. As reunides serdo realizadas em primeira
convocagdo, com a maioria simples dos membros do
CAC-FUNDEB ou, em segunda convocac¢ao, 30
(trinta) minutos apés com os membros presentes.

§22. As deliberagoes serdo aprovadas pela maioria
dos membros presentes, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade nos casos em que o julgamento
depender de desempate.
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Art. 15. O sitio na internet contendo informacgoes
atualizadas sobre a composi¢ao e o funcionamento do
CACS-FUNDEB tera continuidade com a inclusdo:

I - Dos nomes dos Conselheiros e das entidades ou
segmentos que representam;

IT - Do correio eletrénico ou outro canal de contato
direto com o Conselho;

III - das atas de reunioes;

IV - Dos relatérios e pareceres;

V - Outros documentos produzidos pelo Conselho.

Art. 16. Caberd ao Poder Executivo, com vistas a
execucao plena das competéncias do CACS-FUNDEB,
assegurar:

I - Infraestrutura, condigdes materiais e
equipamentos adequados e local para realizacao de
suas competéncias;

II - Um servidor do quadro efetivo municipal para
atuar como Secretéario Executivo do Conselho;

III - oferecer ao Ministério da Educacao os dados
cadastrais relativos a sua criagao e composicao.

Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas a disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
DOIS DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE

2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 2560, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2021.

“INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERACAO DOS SERVIDORES TITULARES
DO CARGO DE TECNICO DE EDUCACAO FiSICA
DO QUADRO EFETIVO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdo, conforme dispde artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 19 Fica instituido e estruturado o plano de
cargos, carreira e remuneracdo dos servidores
titulares do cargo de técnico de nivel superior de
educacgao fisica do quadro efetivo do Executivo
Municipal, fundamentado nos seguintes principios e
fundamentos:

I - Legalidade e seguranca juridica;

II - Racionalizacdo da estrutura de cargos e
carreira, oferecendo instrumentos legais que regulem
a desenvolvimento funcional e salarial compativel
com a estrutura organizacional do Municipio;

III - estimulo ao desenvolvimento profissional e a
eficiéncia dos servigos;

IV - reconhecimento e valorizacao dos servidores
publicos municipais, pelos servigos prestados,
qualificacdo e desenvolvimento profissional;

V - Evolugdo funcional, através de progressao nas
classes, niveis e padrdes de referéncia salarial.

Art. 22 A carreira é constituida pelo cargo tnico de
técnico de nivel superior de educagao fisica.

Art. 32 O cargo inicial da carreira de técnico de
educacéo fisica sera provido por concurso publico de
provas ou provas e titulos e o seu ingresso se dara na
classe inicial da carreira (classe A).

§ 12 Para o provimento do cargo da classe inicial da
carreira, deverdo ser atendidos os requisitos
estabelecidos nesta Lei e em Edital, obedecidas as
seguintes condicdes:

I - Nacionalidade brasileira;

II - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos na
data da posse; III - gozo dos direitos politicos;

IV - Quitagdo com as obrigagOes militares e
eleitorais;

V - Nao ter sofrido condenacao criminal transitada
em julgado ou qualquer condenagao incompativel
com o desempenho de cargo publico;

VI - Ser bacharel e/ou licenciado no curso de
educacao fisica; VII - possuir registro no respectivo
érgdo de classe;

VIII - aptidao fisica e mental, verificada em inspegao
de saude.

§ 22 As atribuigOes e a natureza do cargo podem
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justificar o estabelecimento de requisitos especificos,
bem como a formacdo especializada e a experiéncia
profissional na area, a serem estabelecidas em Edital.

Art. 42 O provimento do cargo dar-se-a mediante ato
da autoridade competente, e a investidura ocorrera
com a posse.

CAPITULO II
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 52 O desenvolvimento na carreira no cargo de
provimento efetivo de técnico de nivel superior de
educacao fisica do quadro de pessoal do Poder
Executivo ocorrera mediante progressao horizontal
de acordo com o anexo Unico desta Lei.

Paragrafo tinico. Caberd ao Chefe do Executivo em
atuacao conjunta com os Secretdrios titulares das
respectivas pastas, no ambito de suas competéncias,
instituir programas de aperfeicoamento e capacitacao
profissional, visando a preparacao dos servidores
para desempenharem atribuigdes de maior eficiéncia
e responsabilidade.

SECAO I
DA PROGRESSAO

Art. 62 A Progressao horizontal é a elevagdo do
vencimento do servidor de uma classe para outra
imediatamente superior, dentro do mesmo padrao do
cargo em que se encontra, observados os critérios
estabelecidos nesta Lei.

§ 12 As classes serdao as constantes do anexo unico
desta Lei.

§ 22 A progressao horizontal de que trata esse artigo
corresponderd a um acréscimo de 5% (cinco por
cento) sobre o vencimento bésico da classe em que se
encontra o servidor.

Art. 79 Para alcancar a progressao horizontal o
servidor deverd, cumulativamente:

I- Ter estado em efetivo exercicio, com a mesma
classe de vencimento, no periodo de 5 (cinco) anos;

II- Nao ter mais de 15 (quinze) faltas injustificadas
ao servigo durante o periodo;

III- Nao ter sofrido penalidade de suspensao;

IV-  Ter obtido parecer favoravel na avaliacao de
desempenho realizada pela Comissao de Avaliagao do
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§ 19 Apds a elevacao, sera reiniciada a contagem de
ocorréncias para efeito de nova progressdo
horizontal.

§ 22 O tempo de servigo prestado antes da vigéncia
desta Lei sera contado, para fins de progressao, como
unico critério.

§ 32 Para efetivar a primeira progressao, o servidor
devera ser considerado aprovado no estagio
probatorio.

Art. 82 Para fins de avaliacao no caso de progressao,
deverao ser observados os seguintes critérios:

I- Qualidade do trabalho;

[I- Produtividade;

ITII- Iniciativa e presteza;

IV- Assiduidade e pontualidade;
V- Disciplina e zelo funcional.

Paragrafo tnico. Decreto do Chefe do Poder
Executivo regulamentard a forma da avaliagdo para
fins de progressédo horizontal na carreira.

SECAO II
DO ADICIONAL DE INCENTIVO A QUALIFICACAO

Art. 92 A titulo de incentivo a qualificagdo, e sem
prejuizo das demais vantagens previstas nesta Lei,
fica assegurado ao servidor estavel, que comprovar
nivel de escolaridade superior ao exigido para o
provimento do cargo, os seguintes adicionais,
calculados sobre seu vencimento base:

I -5% (cinco por cento) para formagao em pos-
graduacdo lato sensu, com duracao minima de 360
horas;

II - 10% (dez por cento) para formagcao em pos-
graduacao stricto sensu, em titulo de mestre;

III - 15% (quinze por cento) para formagao em pos-
graduacao stricto sensu, em titulo de doutor;

§ 12 A titulagcdo apresentada pelo servidor para
percepgdo do adicional ndo poderd constituir
requisito para ingresso no cargo publico e devera
possuir pertinéncia com a 4rea de atuacao
profissional do servidor, a ser avaliada
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Administracdao quando do ato de concessadao da
vantagem pecuniaria.

§ 22 O adicional de incentivo a qualificagdo sera
concedido por ato do Chefe do Poder Executivo ou do
Secretario da pasta correspondente, apds
requerimento expresso do servidor e sera implantado
no més subsequente a concessao.

§ 32 Em nenhuma hipdtese o servidor percebera
cumulativamente mais de um adicional de incentivo a
qualificagdo, mesmo que este possua mais de uma
titulacao.

CAPITULO III
DAS VANTAGENS E DO VENCIMENTO

Art. 10. O vencimento base inicial do cargo técnico de
nivel superior de educacao fisica corresponde ao
valor de R$ 1.452,00 (um mil quatrocentos e
cinquenta e dois reais).

CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 12. O ocupante do cargo de técnico de nivel
superior de educacao fisica terd jornada de trabalho
de 30h/semana.

CAPITULO V

DO REGIME JURTDICO E DISCIPLINAR

Art.13. O regime juridico dos técnicos de nivel
superior de educacdo fisica sera o de direito ptblico
administrativo, previsto nesta Lei, no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Caxias.

Art. 14. Os técnicos de nivel superior de educacgao
fisica. do Municipio ficam sujeitos ao regime
disciplinar previsto no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Caxias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O cargo de técnico de educacao fisica
passara a ser denominado de técnico de nivel
superior de educacao fisica.

Art. 16. Fica criada a gratificacdao por condigao
especial de trabalho (CET), cujo valor sera estipulado
em percentual varidvel de até 100% (cem por cento)
sobre o vencimento base do cargo exercido.
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Art. 17. As despesas resultantes da execucao da
presente Lei correrdao por conta das dotagdes
orcamentarias proprias do Executivo, consignadas no
orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE

2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA
LEI N2 2560 DE
23 DE DEZEMBRO
DE 2021 TABELA
DE VENCIMENTO
E PROGRESSAO

CLASSE VENCIMENTO BASE

A R$ 1.452,00 (um mil quatrocentos e cinquenta e dois reais).
B Valor da classe “A” acrescido de 5%

C Valor da classe “B” acrescido de 5%

D Valor da classe “C" acrescido de 5%

E Valor da classe “D” acrescido de 5%

F Valor da classe “E” acrescido de 5%

G Valor da classe “F” acrescido de 5%

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAOQ, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE

2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 2559 DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2021.

“DISPOE SOBRE A PROIBICAO DE DIEEISICARTE

=
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DE ENTULHOS E DEMAIS RESIDUOS SOLIDOS
NOS LOCAIS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdo, conforme dispoe artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DESCARTE DE ENTULHOS E DEMAIS RESiDUOS
SOLIDOS

Art. 12 Fica proibido o lancamento ou depdsito de
entulhos sélidos de qualquer natureza nos leitos,
calcadas, canteiros ou refigios de vias publicas e em
areas livres do Municipio.

Pardgrafo Unico. Para os efeitos desta Lei,
consideram-se:

I - entulhos: residuos da construcdo civil,
resultantes das demolicdes e restos de obras e
material de construgao;

II - residuos s6lidos inorganicos: restos das
atividades humanas, tidas pelos geradores como
intteis, indesejaveis ou descartaveis, apresentando-se
sob estado solido, semissélido ou semiliquido;

IIT - residuos sdlidos organicos: restos de comidas,
animais mortos no todo ou em
partes;

IV - materiais diversos: materiais para construgao
civil ainda nao utilizados ou resultado de podas de
arvores e jardins.

V - entende-se por vias e logradouros publicos, os
passeios, a pista de rolamento e os imo6veis de
propriedade do Municipio.

Art. 22 As pessoas fisicas ou juridicas que
necessitarem depositar entulhos em vias e nos
logradouros publicos por curto espaco de tempo,
deverdo fazé-lo por meio de cacamba estatica
coletora de entulho.

Pardgrafo Unico. A necessidade de depositar entulhos
em vias e logradouros publicos, verifica-se quando da
impossibilidade, comprovada de depositar no interior
do imé6vel em questdo, onde estdo sendo gerados os
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mesmos.

Art. 32 Ficam proibidas todas as destinagdes de
quaisquer outros residuos nesses recipientes,
especialmente o depdsito de uso doméstico,
hospitalar e similares e material vegetal.

Art. 42 Detectado o descumprimento da proibicao a
que alude o art. 12 desta Lei, a Prefeitura promovera
as seguintes medidas:

I - notificacdo do agente responsavel pela infracdo
para promover a remocdo dos entulhos, dos residuos
solidos ou dos materiais diversos, desobstruindo o
leito, passeio, canteiro ou refigio da via ptblica ou a
area livre, no prazo de 72 (setenta e duas) horas
contados do recebimento da notificacgdo;

II - lavratura de auto de infracgdo, estabelecendo o
prazo de 10 (dez) dias contados da autuagao para que
o autuado efetue o pagamento ou apresente recurso.

§ 12 O valor da multa sera fixado em funcéo do
volume dos entulhos ou materiais depositados,
observados os critérios seguintes:

I - até 5m?3 (cinco metros cubicos): 100 (cem)
UFIRs;

II - acima de bm3 (cinco metros cubicos) até 10 m3
(dez metros cubicos): 200 (duzentos) UFIR’s;

11 - acima de 10 m3 (dez metros cubicos):
500(quinhentos) UFIRs.

§ 22 A multa serd aplicada em dobro no caso de
reincidéncia.

Art. 52 Em caso de desatendimento da notificacao a
que alude o inciso I do art. 42 desta Lei, a Prefeitura
promovera a desobstrucdo do leito, passeio, canteiro
ou refigio da via publica ou da &rea livre, com a
retirada dos entulhos, por meios préoprios ou por
intermédio de empresa contratada.

Art. 62 Na hipotese do art. 52 desta Lei, os custos
relativos a remocgao dos entulhos, quer efetuados pela
Prefeitura Municipal de Caxias, quer por empresa
contratada, serao integralmente cobrados em dobro
do infrator.

Art. 72 Confirmada a penalidade com o indeferimento
do recurso ou o ndo pagamento no prazo estabelecido
implicara a inscricdo da multa em divida ativa.

Art. 82 A imposicdao da multa e seu integral
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pagamento nao exime o autuado de providenciar a
desobstrucao do leito, passeio, canteiro ou refigio da
via publica ou da area livre.

Art. 99 A notificacdo de que trata o inciso I do art. 42
deste Lei, na impossibilidade

de ser feita pessoalmente ao infrator, serd efetivada
mediante edital publicado nos meios oficiais do
Municipio.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Fica atribuida a quaisquer das Secretarias
Municipais a seguir relacionadas competéncia para
fiscalizar a execucao deste Lei, podendo cada uma
delas, de por si, expedir notificagdes, lavrar autos de
infracdo e proferir despachos decisdérios quanto a
eventuais recursos, bem como efetivar os demais atos
pertinentes:

I - Secretaria Municipal de Infraestrutura, por meio
da Secretaria Adjunta de Urbanismo

I - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Defesa Civil;

IV - Secretaria Municipal de Saude, através do Setor
de Vigilancia Sanitaria.

Art. 11. As infracdes ao disposto nesta Lei serdo
apuradas em processo administrativo préprio,
iniciado com a lavratura do auto de infracéo,
observados os ritos e prazos estabelecidos na nesta
Lei e no que couber o previsto na legislacao
municipal pertinente.

Art. 12. Fica assegurado ao infrator ou
corresponsavel a garantia do devido processo legal
administrativo, ampla defesa, contraditério e a
producdo de provas.

Art. 13. O julgamento dos atos, defesas e recursos
relacionados a aplicagao da presente Lei cabera:

I - em primeira instancia ao responsavel pela
unidade administrativa ou Secretario correspondente;

II - em segunda instancia ao Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 12 Apos ser autuado o infrator poderd apresentar
recurso no prazo de 10 (dez) dias para a autoridade
superior.
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§ 22 Da decisao de 12 instancia caberd recurso ao
Chefe do Poder Executivo, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da intimagao da decisdo.

§ 32 Os recursos e defesa ndao excluem eventual
pedido de reconsideracdao de ato formulado a
autoridade autuante.

Art. 14. A notificacao do recorrente quanto a decisao
da autoridade poderéd ser realizada por meios
eletronicos, inclusive por e-mail ou aplicativos de
mensagens de celular.

Art. 15. Sao definitivas as decisdes de 12 instancia
quando esgotado o prazo recurso sem que este tenha
sido interposto ou as decisoes finais de 22 instancia.

Art. 16. O produto de multas impostas por infragdes
desta Lei constitui recurso do Fundo Préprio
Municipal (FPM).

Art. 17. O Executivo, através de decreto,
regulamentara a padronizacdo dos documentos legais
para autuacgao, no caso de infringéncia desta Lei.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua em 01
de janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO, DO ANO
DE DOIS MIL E VINTE E UM.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 2557, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2021.

“Institui programa social, peixe na mesa, para
doacgao de géneros alimenticios, especialmente
peixe, durante o periodo de semana santa as
familias em situacao de vulnerabilidade social e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdao, conforme dispoe artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:
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Art. 19 Fica instituido no ambito do Municipio de
Caxias, o programa “peixe na mesa” para doacao de
géneros alimenticios, especialmente peixe, durante o
periodo de semana santa, com a finalidade atender as
familias em situagao de vulnerabilidade social.

Art. 22 A habilitagdo dos interessados para o
programa social instituido por meio da presente Lei,
dependerd do atendimento das seguintes condigoes:

I - Ter familia constituida com no minimo 2 (dois)
integrantes;

II - Comprovar inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), administrado pelo
Governo Federal;

III - residir no Municipio de Caxias, por pelo menos,
01 (um) ano;

IV - Obter parecer social favoravel de sua condicédo
de vulnerabilidade social atestado por equipe técnica
da Secretaria de Assisténcia Social;

Vv

Paragrafo tnico. A Secretaria de Assisténcia Social
realizara diligéncias para apurar o atendimento dos
requisitos pelos beneficiarios e o efetivo cumprimento
dos demais requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 32 O repasse do beneficio ocorrera uma vez por
ano, no periodo da semana santa, em data pré-
agendada e em pontos de distribuicao previamente
estabelecidos, devendo os beneficidrios serem
avisados com antecedéncia do dia, horario e local da
distribuigao, através dos meios de comunicacgao da
Prefeitura Municipal.

Art. 4° O Poder Executivo podera editar normas
complementares que se fizerem necessarias para
execucao do programa.

Art. 52 Tendo em vista as limitacoes orgamentarias e
financeiras do Municipio, a quantidade méxima de
beneficiarios do programa estéd vinculada ao valor de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) disponiveis para o
respectivo crédito orgamentario.

Art. 62 As despesas resultantes da execucdo da
presente Lei correrao por conta das dotagdes
orgamentarias proprias do Executivo, consignadas no
orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 79 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
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DOIS MIL E VINTE E UM.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N? 2555, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2021.

“APROVA E INSTITUI O REGIMENTO ESCOLAR
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
CAXIAS/MA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do
Maranhdao, conforme dispoe artigo 65, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Caxias fago saber que a
Camara Municipal de Caxias aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica aprovado e instituido o Regimento
Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de
Caxias/MA, que constitui documento normativo que
regula a acdo educativa nas dimensdes técnico-
administrativas e pedagodgicas da organizagao
curricular, estabelecendo direitos e deveres dos
sujeitos envolvidos na educacao escolar.

§ 19 Os estabelecimentos de ensino da Rede Publica
Municipal reger-se-ao administrativa, técnica e
pedagogicamente pela Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncias e Tecnologia/SEMECT, 6rgao
publico da administragdo direta municipal, sua
entidade gestora, tendo o Governo do Municipio de
Caxias como mantenedor, em atendimento a
legislagdo vigente.

§ 22 A organizacao administrativa, pedagdgica e
disciplinar dos estabelecimentos de ensino da Rede
Publica Municipal de Caxias/Maranhdo ¢
regulamentada pelo presente Regimento, nos termos
da legislacao em vigor.

TITULO II
Das Finalidades da Educacgao

CAPITULO I
Dos Principios e Fins da Educagao Nacional

Art. 29 A educagao abrange os processos formativos
que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdes da
sociedade civil e nas manifestagoes culturais.
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Art. 32 A educacdo, dever da familia e do Estado,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o
trabalho.

Art. 42 O ensino nas Creches, Pré- Escolas, Unidades
Escolares e Integradas da Rede Publica Municipal de
Ensino tera como base os seguintes principios,
conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao n?
9.394/96:

I - Igualdade de condicOes para o acesso e
permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

IIT - pluralismo de ideias e de concepgodes
pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de
€ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em
estabelecimentos oficiais;

VII - valorizagao do profissional da educagao escolar;
VIII - gestdao democratica do ensino publico, na forma
desta Lei e da legislacdo dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagao da experiéncia extraescolar;

XI - vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e
as praticas sociais.

CAPITULO II
Dos Objetivos das Escolas

Art. 52 Os objetivos do ensino devem convergir para
os fins mais amplos da educacao nacional, expressos
nos ditames constitucionais, bem como na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n? 9.394/96.

Art. 62 Formar cidaddos conscientes de seus direitos
e deveres; estimular os educandos a participagao e a
atuacao solidéaria junto a comunidade e a busca no
melhoramento da qualidade do ensino.

CAPITULO III
Da Organizacdo do Sistema Escolar

Art. 72 A educacdo brasileira organiza-se por niveis e
modalidades de ensino, expressos na supracitada lei.
Os niveis compreendem:

a) Educacgao Basica - composto por Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio;
b) Educagdo Superior.
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Art. 82 A rede municipal de ensino oferta a Educagao
Bésica: nas etapas Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais e Educagao
de Jovens, Adultos e Idosos - EJAI, na etapa
fundamental; Educacdao Especial; Educacdo do
Campo e Educacdo Escolar Quilombola.

SECAO I
Da Educacédo Infantil

Art. 92 A educacao infantil, primeira etapa da
educacao bdasica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco)
anos, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual
e social.

Art. 102 A educacdo infantil da Rede Publica
Municipal de Ensino sera ofertada em:

I - Creches, Centros de Educacao Infantil e
Unidades Escolares, para criancas de até 3 (trés)
anos de idade;

II - Pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro)
completos e 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses.

Art. 112 A educacdo infantil da Rede Publica
Municipal de Ensino seréd organizada de acordo com
as seguintes regras comuns:

[ - avaliacao mediante acompanhamento e registro
do desenvolvimento das criangas, com objetivo de
promocao para ao Ensino Fundamental;

IT - carga hordria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos)
dias letivos;

III - atendimento a crianca de, no minimo, 4
(quatro) horas diarias para as escolas com regime de
tempo parcial e de 7 (sete) horas para as escolas com
regime de tempo integral;

IV - controle de frequéncia pela instituicao de
educagao pré-escolar, exigida a frequéncia minima de
60% (sessenta por cento) do total de horas;

V - expedicao de documentacao que atesta os
processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga.

Art. 129 A prética educativa desenvolvida na
Educacgao Infantil na rede municipal de ensino se
organiza de modo a permitir as criangas:

[ - desenvolver uma imagem positiva de si, atuando
de forma cada vez mais independente, confiante em
suas capacidades e percepgao de suas limitagoes;

II - descobrir e conhecer suas potencialidades e
seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de
cuidado com a prépria saide e bem-estar;
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IIT - fortalecer a autoestima da crianca, ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicacao e
interacgao social;

IV - ampliar as relagdes sociais, respeitando as
diferencas e desenvolvendo atitudes de solidariedade;
V - conhecer o meio ambiente com atitude de

curiosidade, percebendo-se cada vez mais como
integrante, dependente e agente transformador,
valorizando atitudes que contribuam para sua
conservagao;

VI - utilizar as diferentes linguagens (corporal,
musical, plastica, oral e escrita) de forma lddica,
ajustando as diferentes intengoes e situagdes de

comunicacao, visando compreender e ser
compreendido;
VII - desenvolver as competéncias definidas para a

Educacgdo Infantil de acordo com a faixa etaria por
meio do brincar, expressando emogdes, sentimentos e
pensamentos de modo a despertar as habilidades
cognitivas, social, emocional, motoras e o
desenvolvimento da fala e da lingua;

VII - conhecer e valorizar diferentes manifestacoes
artisticas, respeitando e valorizando a diversidade
cultural.

SECAO II
Do Ensino Fundamental

Art. 132 O Ensino Fundamental da Rede Publica
Municipal, obrigatorio e gratuito, com duracao de 9
(nove) anos, contempla a populacao na faixa etdria
dos 6 (seis) aos 14 (quatorze) anos e se expande
aqueles que nao tiveram a oportunidade de
frequenta-lo na idade certa, tem por objetivo a
formacdo basica do cidadao, mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender,
tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do calculo;

II - acompreensdo do ambiente natural e social, do
sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que se fundamenta a sociedade;

I11 - 0 desenvolvimento da capacidade de
aprendizagem, tendo em vista a aquisicdao de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes
e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos
lagos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 142 O periodo de escolarizagdo compreende:

I - Anos Iniciais (12 ao 52 Ano) para crianc¢as na
faixa etdria de 6 a 10 anos, dividido em: ciclo de
alfabetizacao que compreende o 12 e 29 Ano; e o 39,
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42 e 52 Ano;

II - Anos Finais (62 ao 92 Ano) periodo de
consolidacdo dos conhecimentos previstos para esta
etapa da educacgao basica.

Art. 152 A carga horaria minima anual do Ensino
Fundamental regular é de 800 (oitocentas) horas
distribuidas em pelo menos 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar.

SECAO III

Da Educacéao de Jovens, Adultos e Idosos/EJAI

Art. 162 A Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos sera
destinada aqueles que nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamental na
idade certa.

§12 - A Educacgdo de Jovens e Adultos em nivel do
Ensino Fundamental, na forma sistematica,
compreendendo anualmente no minimo duzentos dias
letivos e oitocentas horas de efetivo trabalho escolar
tendo a seguinte equivaléncia com o ensino regular:

12 Etapa - corresponde ao 12, 22 e 32 Ano do Ensino
Fundamental;
22 Etapa - corresponde ao 42 e 52 ano do Ensino
Fundamental;
32 Etapa - corresponde ao 62 e 72 ano do Ensino
Fundamental;
42 Etapa - corresponde ao 82 e 92 ano do Ensino
Fundamental.

§22 - A idade minima para o ingresso na Educagao de
Jovens e Adultos na etapa do Ensino Fundamental é
de quinze anos completos até o inicio do ano letivo
escolar.

SECAO IV
Da Educacéao Especial

Art. 179 Entende-se por educagao especial a
modalidade de educacdao escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos com deficiéncia, surdos, cegos,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

§12 O atendimento educacional especializado, embora
diferenciado, ndao pode desenvolver-se isoladamente,
todavia deve fazer parte do conjunto de estratégias
estabelecidas no Projeto Politico Pedagdgico da
escola.

§ 22 A Educacao Especial se constitui transversal,
complementar e suplementar em todas as
modalidades de ensino.
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Art. 182 O atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais deve ser preferencialmente
realizado em classes comuns do ensino regular,
visando a educagao inclusiva em qualquer etapa ou
modalidade de ensino, assegurando as devidas
adaptacOes complementares, suplementares e
curriculares.

Pardgrafo unico. Ao aluno com necessidades
educacionais especiais, matriculado nas classes
comuns, deverd ser garantido Atendimento
Educacional Especializado/AEE em sala de recursos
multifuncionais para complementacdo e/ou
suplementacdo curricular, onde serdo utilizados
procedimentos, técnicas, equipamentos e materiais
especificos, visando a melhoria do desempenho do
aluno.

SECAOV

Da Educacado do Campo

Art. 192 Na oferta da Educacdo Bésica para a
populacdo do campo, o sistema de ensino promovera
as adaptacbes necessarias a sua adequagdo as
peculiaridades da vida no campo:

I - Organizagdo curricular apropriada as
especificidades dos educandos do campo;

IT - Organizacao escolar prépria, incluindo adequacgao
do calendéario escolar as fases do ciclo agricola e as
condicoes climaticas quando necessario;

IIT - adequacao a natureza do trabalho no campo
voltado para a preservacao ambiental e
sustentabilidade;

IV - Participacdao da comunidade na realizacao das
atividades educacionais.

TITULO 111
Da Estrutura Organizacional e Administrativa -
Pedagogica

CAPITULO I
Da Organizacdo Administrativa - Pedagdgica

Art. 202 Para o desempenho de suas atividades de
natureza administrativa e pedagdgica, as Escolas
Municipais compdem-se da seguinte estrutura
organizacional:

I - Estrutura técnico-administrativa:

1. Gestor(a) Geral (para as Unidades Executoras e
unidades nao executoras de acordo com a estrutura
fisica da escola);

2. Gestor(a) Adjunto (a) (para as Unidades
Executoras e unidades ndo executoras de acordo com
a estrutura fisica da escola);
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3. Secretario(a) Escolar.

IT - Estrutura técnico-pedagogica:
Coordenador Pedagogico;
Corpo Docente;

Corpo Discente;

Agente de Inclusdo Escolar;
Auxiliar de Biblioteca.

G W=

III - estrutura de apoio administrativo e operacional:
1. Auxiliar de Secretaria;

2. AOSD/ Auxiliar Operacional de Servigos
Diversos;

3. Manipulador de Alimentos;

4. Auxiliar Servigos Diversos - ASD;

5. Seguranca Escolar.

CAPITULO II
Da Estrutura Técnico-Administrativa

SECAO I
Do Gestor Geral

Art. 212 A Gestdo Geral das Creches, Pré-Escolas,
Unidades Escolares e Unidades Integradas estardo
sob a responsabilidade de um docente do quadro
efetivo com habilitacdo em Pedagogia mais
Especializacdo em Gestao com certificacao
reconhecida pelo Ministério da Educacgao, experiéncia
docente de trés anos e autorizado pela Secretaria
Municipal de Educacao, tendo as seguintes
atribuigoes:

I - elaborar com seus pares o Plano de Acdo da
escola e encaminhar para apreciagao e aprovacao do
Conselho Escolar, quando houver;

II - delegar, orientar e acompanhar a equipe
escolar quanto ao cumprimento das atribuicoes;
11 - elaborar, conferir, assinar e encaminhar

documentagoes referentes a escola;

IV - acompanhar a tramitacao das documentacoes
emitidas e recebidas pela escola;

V - convocar e presidir reunides destinadas aos
diferentes segmentos da escola, com pautas
previamente definidas;

VI - gerenciar com eficacia a utilizacdo dos
recursos financeiros, materiais, patrimoniais e
pedagogicos em funcao dos objetivos da escola;
VII - realizar prestacdo de contas dos recursos
gerenciados pela escola e informar ao Conselho
Escolar a aplicacao destes recursos;

VIII - envolver-se nas atividades pedagogicas e
administrativas da escola no sentido de acompanhar,
discutir e analisar o desenvolvimento das ac¢des
planejadas;
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IX - tomar decisdes colegiadas quanto ao
desenvolvimento técnico, pedagdégico e
administrativo da escola;

X - garantir a qualidade do ensino;

XI - criar coletivamente estratégias didaticas
metodoldgicas para garantir a permanéncia do aluno
e reduzir os indices de evasdo e repeténcia escolares;
XII - proporcionar um bom clima de trabalho na
ambiéncia da escola;

XIII - garantir um bom relacionamento entre a
escola e a comunidade;

XIv - assegurar a participacdo dos pais ou
responsaveis para acompanhar a vida escolar dos
alunos;

XV - assegurar o cumprimento dos dias letivos
previstos em lei;

XVI - garantir o tempo de aula previsto de acordo
com a carga horéria;

XVII - elaborar e/ou revisar o Projeto Politico
Pedagodgico com a participacdo da comunidade
escolar;

XVIII - garantir o pleno funcionamento
do Conselho Escolar, realizando convocacées,
eleicoes, reunides periddicas e assembleias;

XIX - aplicar penalidades disciplinares conforme as
disposicoes legais e o teor deste regimento.

XX

Pardgrafo tnico: Nos eventuais impedimentos do
Gestor Geral assumira o cargo o Gestor Adjunto.
SECAO II

Do Gestor Adjunto

Art. 229 A fungdo administrativa e pedagdgica do
Gestor Adjunto sera exercida por profissional
legalmente habilitado cujas atribuigbes sdo:

I - assessorar o Gestor Geral no processo de
organizacdo da escola, administrando recursos
humanos, financeiros e outros com a finalidade de
alcancgar os objetivos propostos e nos demais atos
para os quais for por ele convocado;

II - acompanhar juntamente com o Gestor Geral o
cumprimento do plano de agdes previstas para o ano
letivo;

III - substituir o Gestor Geral em sua auséncia
assumindo, nestas ocasioes, todas as competéncias
do titular da fungao.

SECAO III

Do Secretério Escolar

Art. 232 O cargo de Secretario(a) Escolar serd
exercido por profissional efetivo e legalmente
habilitado que possua no minimo o Ensino Médio
completo.

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praga Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fabio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicacdo acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/122
Edigao no n°5400/2021

Diério Oficial Eletréonico Edigao n° 5400/2021

Publicagao: 31/12/2021

§ 12 E de competéncia do (a) Secretario(a):

[ - fazer registros e anotagoes da vida escolar dos
alunos, mantendo em ordem e atualizada a
documentagao relativa a escola;

II - redigir e subscrever Atas, registros da vida
escolar, certificados de conclusdao de curso,
correspondéncias e demais documentagdes;

IIT - fazer o resumo de ponto semanal que depois de
assinado pelo (a) Gestor (a) e Secretario(a) Escolar
serd enviado a Secretaria Municipal de Educagao;

IV - organizar em pastas as documentacdes e
correspondéncias emitidas e recebidas pela escola;

V - manter organizado o dossié do aluno, de modo a
permitir a verificacdo da autenticidade de sua vida
escolar;

VI - colaborar com a disciplina no ambito escolar;
VII - distribuir tarefas aos seus auxiliares lotados
na secretaria da escola;

VIII - controlar o registro das aulas previstas e
ministradas, assim como a frequéncia de professores
e alunos;

IX - fornecer dados estatisticos preenchendo
formuldrios que deverdao ser encaminhados
mensalmente a Secretaria de Municipal de Educagao;
X - fornecer relatério técnico do rendimento dos
alunos por disciplinas, juntamente com a frequéncia
escolar;

XI - assistir e apoiar o(a) Gestor(a) no exercicio de
sua funcgao, preferencialmente na administracao de
pessoal;

XII - responder por todo e qualquer assunto na
auséncia dos Gestores Escolares e Coordenador(a)
Pedagogico(a);

XIII - enviar mensalmente o controle de frequéncia
dos alunos inseridos no Programa Bolsa Familia;

XIV - elaborar relatérios técnicos relativos ao
déficit de carga horaria;

XV - preencher todos os dados solicitados pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais (INEP) e Ministério da Educagao (MEC)
por meio do Censo Escolar.

CAPITULO III
Da Estrutura Técnico-Pedagdgica

SECAO I
Do Coordenador Pedagdgico

Art. 242 A fungao do Coordenador(a) Pedagdgico sera
exercida por profissional legalmente habilitado com
Licenciatura em Pedagogia mais especializacdo na
area do cargo, cujas atribuigdes sao:
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I - coordenar a elaboracao, a implementacao e a
execucao do Projeto Politico Pedagogico da escola;
IT - assegurar acdes que viabilizem o

desenvolvimento do curriculo e da sisteméatica de
avaliacdo, tendo em vista o processo de ensino e
aprendizagem;

IT1 - assessorar o planejamento das acgdes
pedagogicas auxiliando na execugdo do Plano de
Curso, Plano Mensal e Plano de Aula;

IV - auxiliar a préatica pedagdgica dos professores
no cotidiano da escola;

V - desempenhar a funcao de forma articulada com
a Secretaria Municipal de Educacgdo, visando
contribuir com a formagdo continuada dos docentes;
VI - acompanhar o processo de desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos no decorrer do ano letivo,
identificando as dificuldades de aprendizagens e
propondo intervengoes pedagogicas;

VII - criar condi¢Oes de atendimento aos alunos
com dificuldade de aprendizagem e/ou necessidades
educativas especiais, identificando articuladamente
com professores e propondo as intervencdes
necessarias;

VIII - assessorar o processo de escolha do livro
didatico, bem como sua utilizagdo no decorrer do ano
letivo;

IX - promover a sociabilidade por meio do
desenvolvimento de atividades lidicas de interagao
entre os educandos no espago escolar;

X - promover agoes de natureza pedagdgica e
cultural que assegurem as boas relacoes entre escola,
familia e comunidade escolar.

SECAO II
Do Corpo Docente

Art. 252 A docéncia é exercida por professor
legalmente habilitado, de acordo com sua area de
atuacdo nos termos da legislagao vigente.

§12 - As atividades docentes na educacao infantil,
deverao ser exercidas por professores Graduados em
Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior.

§29 - O docente para atender o aluno com
necessidades educacionais especiais deverda contar
com apoio de um profissional especializado em
Educacao Especial na perspectiva da inclusao.

Art. 262 A fungao docente destina-se ao desempenho
da pratica educativa nas etapas da Educagdo Infantil
e Ensino Fundamental em consonadncia com a
legislagao vigente. Aos docentes compete:

I - participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica
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do estabelecimento de ensino;

IT - planejar e executar a acao docente, segundo a
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
III - empenhar-se pelo desenvolvimento do processo
de aprendizagem dos alunos;

IV - realizar, continua e permanentemente a
avaliacao do aproveitamento escolar, reorientando o
trabalho, quando  necessario, registrando seus
avangos e dificuldades;

V - garantir avaliacdo de segunda chamada, bem
como recuperagao paralela para os alunos de menor

rendimento, possibilitando a melhoria da
aprendizagem;
VI - cumprir os dias letivos e a carga/horaria

estabelecida conforme a legislacdo vigente;

VII - participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento e a formacao continuada;
VIII - envolver-se com as atividades de articulacao
da escola com as familias e a comunidade;

IX - elaborar plano de curso e plano mensal para
fins de acompanhamento pedagdgico;

X - participar ativamente do Conselho de Classe;

XI - propor, discutir e desenvolver projetos
especificos para uma agdo pedagogica de qualidade;
XII - manter atualizado o didrio on-line do
Programa Estatistico e Gestor Escolar/PEGE;

XIII - zelar para que o principio disciplinar
estabelecido na Proposta Pedagdgica seja preservado
nas atividades desenvolvidas;

XIV - participar das reunides administrativo-
pedagodgicas e de cursos e palestras promovidas pela
Rede Municipal de Ensino e/ou pela escola;

XV - selecionar, pesquisar e estudar assuntos
especificos da sua area de atuacdo, procurando
manter-se atualizado quanto ao processo de ensino-
aprendizagem;

XVI - comparecer com assiduidade ao trabalho,
respeitando os horérios de entrada e saida e avisar,
com antecedéncia, justificando as auséncias
programadas, a fim de ndo prejudicar o bom
funcionamento do trabalho pedagdgico;

XVII - manter com os colegas e demais integrantes
da comunidade escolar o espirito de cordialidade e
cooperacao indispensaveis a eficiéncia da acéao
educativa; XVIII - participar de formacdo continuada
promovida pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 272 E vedado ao professor:

I - usar indevidamente o nome da escola;

II - ausentar-se da escola no horario normal de
trabalho sem comunicar a gestdo e/ou entrar em
atraso na sala de aula ou desta sair antes de
terminado o horario, salvo em casos de extrema
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necessidade;

IIT - promover excursdes ou outras atividades fora
da escola sem a prévia autorizagdo por escrito da
gestdo e dos pais e/ou responsaveis;

IV - participar de atividades que estejam em
desacordo com os fins e objetivos previstos neste
Regimento e no Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola;

V - modificar qualquer resultado obtido em
consenso nos Conselhos de Classe;

VI - alterar notas ou frequéncia de alunos apos a
entrega dos resultados, sem comunicacao imediata a
secretaria e a coordenagao pedagogica;

VII - ocupar-se em sala de aula de assuntos alheios
a sua fungao de professor;

VIII - dispensar turmas de suas aulas sem prévio
consentimento da gestao;

IX - faltar com respeito a dignidade do aluno,
dirigindo-se a ele em termos ou atitudes inadequadas;
X - dar informagdes aos alunos que nao sejam de
sua competéncia;

XI - comparecer ao estabelecimento com roupas
impréprias ao exercicio da docéncia, bem como sob
influéncia de substancias alcodlicas e/ou

alucindégenas;

XII - utilizar o prédio escolar sem autorizagdo da
gestao;

XIII - retirar qualquer material e/ou bens
patrimoniais da escola sem prévia autorizagdo da
gestao;

XIV - fumar ou usar bebidas alcodlicas no recinto
escolar;

XV - utilizar, em sala de aula, telefone celular, salvo
em casos emergenciais e para fins pedagogicos.

Art. 282 O professor, além dos direitos que lhe sao
assegurados pelo Estatuto do Funcionalismo Publico
Municipal e do Plano de Carreira do Magistério e dos
Profissionais de Educacao, tem ainda as
prerrogativas de:

I - requisitar material didatico necessario as aulas e
atividades, dentro das possibilidades da unidade
escolar;

II - utilizar os materiais e livros da Biblioteca ou
Salas de Leitura, as dependéncias e as instalagdes da
unidade escolar, necessarios ao exercicio de sua
funcao;

III - participar da escolha do livro didatico de sua
respectiva area de atuagao;

IV - participar de reunides e formacao continuada
que sejam pertinentes a pratica docente;

V - respeitar a individualidade de cada um, sem
comparagoes ou preferéncias;
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VI - solicitar o acompanhamento da Coordenacao
Pedagoégica para resolver as questoes disciplinares e
pedagdgicas dos educandos.

SECAO III
Do Corpo Discente

Art. 292 Integra o corpo discente todo e qualquer
aluno regularmente matriculado em Creches, Pré-
Escolas, Unidades Escolares e Integradas da Rede
Publica Municipal de Ensino.

Art. 309 As relagdes entre corpo discente,
funciondarios e docentes devem ser pautadas no
exercicio do didlogo, na pratica do respeito mutuo e
da colaboragao.

Art. 319 Constituem direitos dos alunos os emanados
por este Regimento, das normas de ensino e das
demais disposigoes legais:

I - receber, em igualdade de condigdes, a
orientagdo necessaria para a realizagdo de suas
atividades escolares;

I - usufruir, em igualdade de condigdes, de todos
os beneficios disponibilizados pelo poder ptblico, em
suas Unidades Escolares;

III - ter acesso ao Regimento Escolar, bem como
receber esclarecimentos quanto a sua importancia e
seu significado;

IV - justificar-se por faltas cometidas, mediante
documentagdao comprobatoria apresentada pelo
responsavel legal;

Vv - ter sua individualidade e seu ritmo de
aprendizagem respeitados;

VI - a novas oportunidades de aquisigcao do
conhecimento;

VII - consultar o professor, sempre que tiver duvida
sobre o conteddo ministrado;

VIII - participar de projetos de natureza cultural, na
escola, com anuéncia do corpo docente e gestdo
escolar;

IX - atendimento domiciliar, caso tenha
impedimentos temporarios;

X -receber trabalhos, tarefas e provas devidamente
corrigidas em tempo habil;

XI - tomar conhecimento, através de boletim
escolar impresso e online ou outro meio préprio, de
notas e frequéncia registrada;

XII - requerer através de seu responsavel, avaliagao
de 22 chamada, bem como revisao e recuperacao,
observando, o previsto neste Regimento;

XIT - requerer cancelamento de matriculas ou
transferéncia, quando maior de idade, ou através do
pai ou responsavel, quando menor de idade.
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Art. 322 Constituem deveres do aluno:

I-frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas
e demais atividades escolares;

Il - preservar as boas condi¢ées do prédio, do
mobilidrio, materiais escolares, livros didaticos e
demais equipamentos cujo uso lhe é franqueado;

ITI - respeitar e acatar as instrucdes e
recomendacoes da Gestdo, dos professores e demais
servidores da Instituicao Escolar;

IV - comportar-se com respeito no convivio com
seus colegas e com todos os servidores da Instituicdo
Escolar;

V - observar as normas da Instituicdo Escolar, no
tocante ao uso do uniforme justificando, perante a
Gestdo, a eventual impossibilidade de plena
observancia naquele dia;

VI - manter as boas condi¢des de higiene pessoal;
VII - zelar pela limpeza das instalagdes de uso
comum, principalmente da sala de aula;

VIII - participar das atividades civicas da
Instituicao Escolar;

IX - cumprir os horarios escolares;

X - cumprir as tarefas escolares, respeitando as
normas e 0s prazos que regulam sua execucao.

Art. 332 E vedado ao aluno:

I - entrar em sala de aula ou deixa-la, apds o inicio
das aulas, sem permissao do professor;

II - criar ou participar de tumulto durante o horario
escolar;

IIT - retirar-se da Institui¢cdo Escolar antes do
término do horario de aula, sem a devida autorizagao;
IV - ocupar-se com outras atividades durante as
aulas;

V - escrever palavras, pintar ou pichar sinais nas
mobilias e dependéncias internas e externas da
Instituicao Escolar;

VI - organizar ou participar de atividade que
resulte auséncia coletiva as aulas ou atividades
escolares salvo com autorizacdo da gestdo escolar;
VII - utilizar-se, em sala de aula, de telefone
celular, aparelhos sonoros e jogos eletronicos, sem o
devido consentimento do professor;

VIII - manter desavencgas de carater pessoal com o
corpo docente, discente e demais funcionarios da
Instituicao Escolar;

IX - faltar com respeito ao professor ou a qualquer
outro funcionario da Instituicdo Escolar;

X - utilizar drogas licitas e ilicitas dentro do
ambiente escolar;

XI - portar arma branca ou de fogo;

XII - fraudar avaliagbes e demais atividades
referentes a aprendizagem.
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SECAO IV
Do Agente de Inclusdo Escolar

Art. 342 Compete ao Agente de Inclusao Escolar
colaborar com o desenvolvimento das agoes da escola
exercendo as seguintes fungoes:

I - cuidar do aluno com deficiéncia, promovendo a
inclusao, a solidariedade, a troca de experiéncias e a
aprendizagem.

II - contribuir para o desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos alunos, colaborando
com a proposta pedagogica da escola.

SECAOV
Do Auxiliar de Biblioteca

Art. 352 Compete ao Auxiliar de Biblioteca:

I - estimular a leitura dos alunos por meio de
projetos de leitura desenvolvidos na Biblioteca ou
Sala de Leitura;

II - executar atividades administrativas
relacionadas a rotina da bibliotecas;

II - auxiliar a busca de informacao em ambientes
fisicos ou virtuais na Biblioteca ou Sala de Leitura;

III - dinamizar o espaco de forma a contemplar a
necessidade de cada aluno conforme Ano/idade;

IV - colaborar com o desenvolvimento das acdes da
escola;

V - participar de formacdao continuada promovida
pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO IV
Da Estrutura de Apoio Administrativo e Operacional

SECAO I
Do Auxiliar de Secretaria e AOSD/ Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos

Art. 362 A funcao de Auxiliar de Secretaria e AOSD
serd exercida por profissional com habilitacdo minima
de Ensino Médio, cuja competéncia bésica é executar
tarefas de apoio administrativo nas secretarias das
escolas da Rede Municipal de Ensino.

Art. 372 Compete aos auxiliares de secretaria dos
estabelecimentos de ensino, sob a coordenacao do(a)
secretario(a) escolar:

I - redigir documentos oficiais relativos a
Instituicao Escolar;

II - digitar textos, documentos, tabelas e similares
bem como conferi-los;
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I11 - registrar a tramitacdo de documentos,
obedecendo as normas de protocolo;

IV - receber, arquivar e conservar processos, livros
e demais documentos;

V - atender e informar sobre a vida escolar do
aluno ao responsavel legal segundo a orientagao da
gestao escolar;

VI - efetuar levantamentos, preencher mapas de
controle, preparar documentacdo, auxiliar na
elaboracao de relatorios e outras demandas;

VII - colaborar com a Gestao Escolar na
organizacdao de eventos que envolvam o
estabelecimento de ensino;

VIII - executar outras atribuigdes afins, quando
determinada pela Gestdo da escola;

IX - participar de cursos de capacitagdo profissional
ofertados pela escolasecretaria municipal de
educagao.

SECAOII
Do Manipulador de Alimentos

Art. 382 O cargo de Manipulador de Alimentos,
compreende as fungoes que se destinam a preparar e
distribuir refeicoes, servindo-as com cordialidade e
respeito a toda unidade escolar, conforme programas
e projetos da merenda escolar.

Art. 392 Compete ao Manipulador de Alimentos:

I - preparar refeigoes, de acordo com orientagoes e
normas sobre alimentagao escolar;

II - verificar o estado de conservacao dos alimentos,
separando os que nao estejam em condicdes
adequadas de utilizacao, a fim de assegurar a
qualidade das refeicdes;

III - distribuir as refei¢des, servindo-as conforme
rotina predeterminada; IV - requisitar material e
mantimentos, quando necessario;

V - receber e armazenar os géneros alimenticios,
juntamente com o responsavel pela alimentagdo
escolar, de acordo com normas e orientacoes
estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de
conservacao e higiene;

VI - lavar, secar e guardar os utensilios de copa e
cozinha;

VII - descartar adequadamente os restos de comida
e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferacao de
insetos;

VIII - zelar pela conservacao e limpeza do local de
trabalho, bem como dos equipamentos e
instrumentos que utiliza;

IX - participar de reunides realizadas pela Gestao
Escolar, a fim de contribuir nas decisdes coletivas;
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X - trabalhar devidamente uniformizado (touca,
avental, luvas);

XI - executar outras atribui¢des afins, quando
determinado pela Gestdo da escola.

SECAO III
Do Auxiliar de Servigos Diversos/ASD e Seguranca
Escolar

Art. 402 As fungdes acima citadas destinam-se a
executar servigos de limpeza, manutencéo,
conservagao, arrumacao e vigilancia das
dependéncias dos Estabelecimentos de Ensino.

Art. 412 Compete aos Auxiliares Operacionais:

I - limpar e arrumar as dependéncias e instalagoes
dos prédios das Unidades de Ensino;

II - realizar adequadamente a coleta e o descarte
do lixo da escola;

IIl - verificar e comunicar ao gestor escolar a
necessidade de reposicdao de material de limpeza.

Art. 422 Compete ao Seguranca Escolar:

| - zelar pela seguranca e integridade da
comunidade escolar e do patrimonio;
IT - executar as tarefas de abrir e fechar janelas,

portas e portdes, bem como ligar e desligar pontos de
iluminacao, verificando possiveis anormalidades;

III - controlar a movimentagcdao de pessoas nas
dependéncias do estabelecimento de ensino;

IV - direcionar o publico as dependéncias da escola,
conforme necessidades; V - monitorar os alunos em
atividades quando solicitado.

TITULO IV

Da Organizagao Didatico-Pedagogica
CAPITULO 1

Do Projeto Politico Pedagogico

Art. 432 O Projeto Politico Pedagdgico constitui-se
num instrumento de planejamento intencional e de
organizagao do trabalho pedagdgico, elaborado pela
comunidade escolar, contendo os pressupostos
politicos, filoso6ficos, pedagdgicos e culturais, bem
como as acoes a serem desenvolvidas pela instituicdo
de ensino.

Art. 44° O Projeto Politico Pedagdgico elaborado
coletivamente constituir-se um documento norteador
do trabalho escolar, sendo de conhecimento publico.
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Paragrafo tnico - Os projetos pedagodgicos e
atividades realizadas deverao ter anuéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo e Gestado
Pedagdgica com no minimo de 3 (trés) meses de
antecedeéncia.

Art. 452 A comunidade escolar deverda reunir-se para
avaliar as agoes desenvolvidas. Os resultados dessa
avaliacdo deverao servir para corrigir e melhorar,
periodicamente, o Projeto Politico Pedagogico da
unidade de ensino.

Pardgrafo unico - As modificagdes realizadas,
deverao ser registradas e anexadas ao Projeto
Politico Pedagdgico.

CAPITULO II
Dos Curriculos e Programas

Art. 462 O Curriculo compreende o conjunto de
valores e praticas que proporcionam a producao de
saberes e a socializagdo de significados no espaco
social e que contribuem, intensamente, para a
construcao de identidades sociais e culturais dos
estudantes.

Art. 472 O curriculo se constitui um fundamento da
pratica pedagdgica assim, a Proposta Curricular, o
Projeto Politico Pedagdgico, subsidia todas as
iniciativas educativas da rede de ensino.

§1° - A Proposta Curricular devera ser elaborada pela
equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacdo
com a participagao dos professores da rede de ensino
de acordo com a legislacdo vigente.

§22 - A Proposta Curricular serd submetida a
apreciacao e aprovagdao do Conselho Municipal de
Educacgao, homologada pelo legislativo e sancionada
pelo executivo antes de sua implementacao.

Art. 489 Os Programas educacionais sao politicas
publicas de apoio aos dirigentes municipais de
educacao, criados com o objetivo de fortalecer e
apoiar os sistemas de ensino.

Art. 492 Os Programas que integram a politica de
ensino serdao desenvolvidos nas escolas, mediante a
adesdo e implementacao da Secretaria Municipal de
Educacao e instituicées parceiras.

Paragrafo tnico - Os Curriculos e Programas das
modalidades ofertadas, devem ter uma Base Nacional
Comum, componentes curriculares obrigatdrios e
uma parte diversificada de acordo com as
peculiaridades locais, regionais, culturais, sociais e
econOmicas da sociedade local.
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Art. 509 Os curriculos poderao ser alterados com
base na legislagao vigente.

Paragrafo tnico - As alteragdes de que trata o caput
acima nao poderao ser efetivadas no decorrer do ano
letivo e deverao ser encaminhadas ao 6rgéao
competente do sistema de ensino, para a devida
apreciagao.

Art. 512 Os componentes curriculares serao
organizados em consonancia com:

a) as disposicoes da Legislacdo vigente;

b) a politica educacional do Sistema Municipal de
Ensino;

c) as Diretrizes Pedagdgicas emanadas dos 6rgaos
competentes;

d) a filosofia e os objetivos da escola.

TITULO V
Do Regime de Funcionamento

CAPITULO I
Do Ano Letivo

Art. 522 O Ano Letivo refere-se ao periodo no qual sdo
desenvolvidas as atividades escolares efetivas,
independente do ano civil cuja duragdao permite a
execucao dos programas de ensino e atividades
extraclasse previstas no curriculo.

Paragrafo nico - O ano letivo das escolas da Rede
Municipal de Ensino de Caxias terd no minimo 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, conforme
legislagao vigente.

CAPITULO I

Do Calendario Escolar

Art. 532 O calendario escolar serd elaborado
anualmente fixando o inicio e o término do ano,
semestres e bimestres letivos, bem como recessos,
feriados, comemoracgoes civicas e periodos de
formacdo, planejamento e avaliagdes.

§12 - O calendario escolar devera ser elaborado no
segundo semestre do ano letivo antecedente a sua
execucao, com a participagao dos representantes dos
segmentos da comunidade escolar.

§29 - O calendério escolar, apos elaboracdo, devera
ser submetido a apreciagao e aprovagao do Conselho
Municipal de Educagao.

§32 - O inicio do ano letivo de cada semestre serd
determinado pela Secretaria Municipal de Educacao,
respeitando a conveniéncia do periodo e os
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regulamentos legais.

§4¢2 - O ano letivo somente poderd ser encerrado
quando cumprido os dias letivos estabelecidos.
CAPITULO III

Da Matricula

Art. 54° A matricula é ato pelo qual o aluno garante
sua vaga no estabelecimento de ensino mediante o
preenchimento da ficha de matricula e apresentacao
dos documentos legais exigidos por Lei.

Art. 552 No ato da matricula o aluno e/ou seu
responsavel devera tomar ciéncia e estar de acordo
com as normas estabelecidas pela escola.

Art. 569 A faixa etédria para matricula nas etapas de
ensino na Rede Municipal de Ensino sao:

I Na Educacéao Infantil:

a) Creche:

- Bebés de 0 a 1 ano e 6 meses;

- Criangas de 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses;

b) Pré-Escola

- Criancas de 4 anos a 5 anos e 11 meses completos
ou a completar até 31 de margo.

II No Ensino Fundamental:

a) Anos Iniciais (12 ao 59): 06 (seis) a 10 (dez) anos
de idade;

b) Anos Finais (62 ao 99): 11 (onze) a 14(quatorze)
anos de idade;

c¢) Educacao de Jovens, Adultos e Idosos: a partir
dos 15 (quinze) anos completos.

Pardgrafo Unico: O Setor de Curriculos seré
responsavel pela regularizagdo da vida escolar do
aluno, caso o mesmo nao disponha de comprovagao
da escolaridade anterior.

Art. 572 No ato da matricula deverd ser apresentada
a seguinte documentacao com suas respectivas xerox:

I - Educacédo Infantil:

a. Ficha de Matricula;

b. RG e Certiddo de Nascimento;

c. 02 fotos 3 x 4 recentes;

d. Cartdo do Bolsa Familia (caso a crianga seja
beneficiario);

e. Cartao de Vacinagao;

f. Cartdo do SUS;

g. Numero do NIS;

h. Comprovante de Residéncia;

i. Comprovante de Vinculo Empregaticio ou de
Ocupagao Profissional dos pais ou responsaveis (para
0 aluno de tempo integral);

j.  CPF dos pais ou responsaveis;

k. RG dos pais ou responsaveis.
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IT - Ensino Fundamental:

a. Ficha de Matricula;

b. Certificado e Histérico Escolar ou Declaracgdo;

c. RG e/ou Certiddo de Nascimento;

d. 02 fotos 3 x 4 recentes;

e Cartdo do Bolsa Familia (caso a crianca seja
beneficiario);

f. Cartao de Vacinagao;

g. Cartdo do SUS;

h. Numero do NIS;

i. Comprovante de Residéncia;

j. CPF dos pais ou responsaveis;

k. RG dos pais ou responsaveis.

III - Para Educacao de Jovens, Adultos e Idosos

a. Ficha de matricula;

b. RG e/ou Certiddo de Casamento;

c. Certificado e Historico Escolar ou Declaragao;
d. CPF;

e. Comprovante de Residéncia;

f. 02 fotos 3 x 4 recentes.

CAPITULO IV
Da Transferéncia

Art. 582 A escola expedird transferéncia ao aluno,
durante o ano letivo, mediante solicitacao do mesmo,
ou do seu representante legal, quando menor.

§12 - O aluno s6 podera ser transferido apos o término
das atividades de avaliacdao do bimestre em curso,
salvo em casos excepcionais a serem analisados pela
unidade de ensino;

§22 - A unidade de ensino que receber aluno
transferido com avaliagdes incompletas ou nao
efetivadas, responsabilizar-se-4 em realiza-las.

Art. 592 A transferéncia far-se-4 de acordo com a
Base Nacional Comum Curricular.

Art. 602 A escola poderd receber transferéncia de
aluno oriundo de outros estabelecimentos de ensino,
desde que o curso seja autorizado ou reconhecido por
orgdo competente.

Paragrafo tnico - O aluno matriculado no ensino
regular s6 podera ser transferido para a educacao de
jovens, adultos e idosos ou para o sistema modular de
ensino, ou vice-versa, no inicio do periodo letivo,
ressalvados casos excepcionais comprovados e
analisados pelo 6rgao competente da Secretaria de
Educacao.

Art. 612 O Gestor da escola, em comum acordo com 0
Conselho Escolar, podera expedir transferéncia, em
qualquer época do ano, ao aluno que infringir a
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dispositivos deste Regimento ou que haja cometido
falta grave.

CAPITULOV
Do Processo de Avaliacao e Desempenho Escolar

SECAO I
Da Avaliagao Institucional

Art. 622 A avaliacao da escola, no que concerne a sua
estrutura, organizacao, funcionamento e impacto
sobre a situacdo do ensino e aprendizagem, constitui
uma ferramenta para a reflexdo e transformacgao da
pratica escolar.

Art. 632 A autoavaliacao institucional devera ser
realizada pelo estabelecimento de ensino e, a
avaliacdo externa, efetivada pelos orgédos
governamentais, tém como objetivo permitir o
diagndstico e acompanhamento:

I - do desempenho da direcao, professores, alunos e
demais funcionarios nos diferentes momentos do
processo educacional;

II - sistematico e continuo do processo de ensino e
aprendizagem, de acordo com os objetivos propostos;
IIT - da participacdo efetiva da comunidade escolar
nas mais diversas atividades propostas;

IV - da reformulagdo e implementacao da Proposta
Curricular de Ensino; V - dos indicadores do
desempenho escolar em termos de rendimentos.

Art. 64° A autoavaliacdo institucional poderd ser
realizada anualmente ou periodicamente, através de
procedimentos internos e/ou externos, objetivando a
observacdo, analise, orientagdo e corregdo, quando
for o caso, das dimensdes técnico-administrativas,
financeiras e pedagoégicas.

Art. 652 A avaliacao externa podera ser realizada
pelas instancias governamentais de forma continua e
sistematica e em momentos especificos.

Art. 662 Os objetivos e procedimentos para a
avaliacdo interna serao definidos na Sistematica de
Avaliacao da Rede Municipal e explicitados no Projeto
Politico Pedagogico.

Art. 679 Os resultados das avaliagOes institucionais
serao consubstanciados em relatérios a serem
divulgados a comunidade e apreciados pela escola
para subsidiar o Projeto Politico Pedagdgico e nortear
as acoOes de planejamento.

SECAO II
Do Desempenho Escolar
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Art. 682 A avaliagao do desempenho escolar devera
ser o resultado quanti-qualitativo da aprendizagem,
que ocorre em um processo continuo e cumulativo e
devera ter sempre em vista os objetivos propostos no
Projeto Politico Pedagogico para fins de promogao ou
nao ao ano/etapa seguinte.

Pardgrafo dnico - O registro da avaliacdao do
desempenho escolar sera feito por componente
curricular.

Art. 692 As atividades avaliativas devem contemplar o
aluno no seu aspecto global, considerando o dominio
do conhecimento, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades que contribuam para a
formacao do educando enquanto cidadao reflexivo e
participativo.

Art. 7092 Os resultados quantitativos obtidos em cada
atividade de avaliacado, deverao ser registrados no
Programa Estatistico e Gestor Escolar/PEGE, sistema
online da rede municipal e em documento apropriado
a ser analisado por professores, alunos e pela equipe
gestora, possibilitando:

I - diagnéstico da aprendizagem dos alunos de
forma a nortear as atividades de planejamento dos
conteudos curriculares;

II - observagdo e anélise dos progressos individuais
e coletivos de aquisicao e construgao do
conhecimento, em fun¢ao da melhoria da pratica
pedagdgica desenvolvida;

III - subsidios para as intervengoes pedagogicas
necessarias a garantia da qualidade da
aprendizagem.

§19 - A cada bimestre do ano letivo, sera realizada
avaliagdo somativa resultante das atividades
curriculares desenvolvidas totalizando, portanto,
quatro notas médias durante o ano letivo.

§29 - Cada avaliagao prevista no paragrafo anterior,
podera ser concluida, preferencialmente apds o
cumprimento de, no minimo, setenta e cinco (75%)
por cento da carga horaria e do conteddo
programatico, previsto para o bimestre.

§32 - Na educacéo infantil a avaliagdo € continua e
sistematica considerando o desempenho do aluno,
obedecera ao procedimento metodolégico adequado,
realizado mediante acompanhamento e registro de
direitos de aprendizagens desenvolvidos, sem o
objetivo de classificacdo ou promocao.

§4° - Na avaligdo durante o ciclo de alfabetizagao, o
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aluno nao devera ficar retido.

Art. 712 As notas bimestrais correspondentes as
avaliacOes somativas, serdo expressas, em grau
numeérico, numa escala de zero a dez, admitindo-se a
variacdo de cinco em cinco décimos.

Art. 729 Quanto a Sistematica de Avaliagdo, ficam
estabelecidos:

§1°2 - Ao final do ano letivo serd considerado aprovado
o aluno que obtiver Média Anual (MA) minima, 7,0
(sete) equivalente a 70% em cada componente que
integra a Matriz Curricular.

§22 - O aluno que ndo atingir a média 7,0 ao final de
cada bimestre, serd oportunizado com recuperagoes
paralelas cujo registro sera computado a nota de
maior valor.

§32 - O aluno que nao atingir a referida Média Anual,
realizara Recuperacdo Final (RF) dos componentes
curriculares em que se constatarem média inferior a
7,0 (sete).

§4° - A nota da avaliagao final serd somada a média
anual e dividida por dois para extrair a média final.

§52 - Nao obtendo a média final 7,0 o aluno sera
submetido a estudos de recuperacao final.

Art. 732 A Sistematica de Avaliagdo do Municipio de
Caxias estabelece para retencgao:

Paragrafo tinico - O aluno que apds o periodo de
recuperacao final ndo obtiver média final igual ou
superior a 7,0 (sete).

SECAO III
Da Reclassificacdo

Art. 749 No Ensino Fundamental o aluno que
demonstrar habilidades e conhecimentos superior ao
nivel da turma em que foi matriculado, podera ser
reclassificado ao Ano adequado, mediante processo
de avaliacdo realizado pela equipe pedagdgica e
docente da escola, com anuéncia da Secretaria
Municipal de Educacéo.

§19 - O processo a que se refere o caput deste Artigo,
somente podera ser aplicado por unidade de ensino
que possua o ensino fundamental autorizado ou
reconhecido pelo Conselho Municipal de Educacao.

§2¢ - A reclassificagdo deverd ocorrer até o final do
primeiro bimestre letivo e a nova matricula devera
ser feita na proépria unidade onde o aluno foi
reclassificado.

§32 - Na reclassificacdao deverdo ser considerados:
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maturidade, dominio de conteiido dos componentes
curriculares da Proposta Curricular Municipal e a
ciéncia do aluno e do seu responsavel.

§492 - O aluno de que trata o caput deste Artigo, sera
submetido a avaliacdo reclassificatéria devendo
demonstrar aproveitamento igual ou superior a
oitenta por cento em cada componente curricular.

§52 - Os instrumentos de avaliagcdao deverdao ser
arquivados no dossié do aluno, juntamente com a “ata
de registro” da sua efetivacao.

§62 - As notas obtidas na avaliacdo reclassificatoria,
deverao constar obrigatoriamente no histérico
escolar do aluno.

§7° - A unidade de ensino nédo podera reclassificar o
aluno para o ano inferior aquele que estiver
cursando.

§89 - A reclassificagao a turma posterior ndo podera
ser aplicada ao aluno reprovado e ou transferido com
reprovacao de outra unidade de ensino.

§9° - Apds a reclassifica, a Unidade Escolar devera
atualizar as informacgdes no Sistema de Gestao.

SECAO IV
Dos Estudos de Recuperacgao

Art. 752 O processo de recuperacdo tera carater de
reforco de aprendizagem com o objetivo de
proporcionar ao aluno nova oportunidade de rever
conhecimentos nao assimilados no decorrer dos
semestres letivos.

Art. 769 Considera-se aprovado o aluno que obtiver
nota igual ou superior a 70% (setenta por cento).

Art. 779 O Sistema de Ensino Municipal estabelece:

a) recuperacao paralela e realizavel sob forma de
aulas suplementares, estudos e atividades mediante o
planejamento e execucao de um plano elaborado
pelos professores, sob orientacdao do Coordenador
Pedagdgico;

b) reforgo bimestral dos contetidos antes do periodo
previsto para avaliagao bimestral;

c) para as atividades de recuperacdo ter-se-a por
base os contetdos constantes de avaliagoes ja
ocorridas, cujos objetivos da aprendizagem nao foram
alcangados;

d) recuperacao final.

SECAOV
Da Frequéncia
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Art. 789 As Escolas Municipais fardao o controle
sistematico de frequéncia dos alunos as atividades
escolares e bimestralmente adotardao as medidas
necessarias para que os alunos possam compensar
auséncias que ultrapassem o limite de 20% (vinte)
dos dias letivos ao longo do desenvolvimento do
curso.

§1° - As atividades de compensacdo de auséncia serdo
programadas e orientadas pelo professor com a
finalidade de suprir as dificuldades decorrentes das
auséncias as aulas, objetivando evitar a retengdo ou
evasao e deverdo ficar arquivadas no dossié do aluno.

§22 - A compensacdo de auséncias ndo exime a gestdo
de adotar as medidas previstas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente e nestas normas
regimentais, junto a familia e ao proprio aluno de
justificar suas faltas.

Art. 792 Objetivando garantir a frequéncia de 75%
(setenta e cinco) dos alunos as aulas, as Escolas
Municipais adotarao as seguintes medidas:

I - alertar e manter informados os pais quanto as
suas responsabilidades a respeito da educacao dos
filhos, inclusive no que se refere a frequéncia escolar
dos mesmos; II - tomar as providéncias cabiveis no
ambito da Escola, junto aos alunos faltosos e
respectivos professores; e

IIT - encaminhar a relagao dos alunos que excederam
o limite de auséncias a Secretaria Municipal de
Educagao e ao Conselho Tutelar, conforme o disposto
na Lei vigente.

Art. 802 O aluno, que, por motivo justificavel, faltar a
qualquer atividade pedagdgica devera apresentar
justificativa a gestdo da escola em até 48 (quarenta e
oito) horas, apos o ocorrido.

Art. 812 Serao atribuidos exercicios domiciliares aos
alunos hospitalizados e/ou em atendimento médico
domiciliar, cujas faltas sao justificadas por atestado
médico ou licenga maternidade, amparados conforme
legislagdo vigente.

§19 - Quando em exercicios domiciliares,
sistematicamente acompanhados e registrados pelos
professores, as faltas ndao deverao ser computadas
para definicdo da aprovacdo ou reprovacdao dos
alunos.

§22 - Os exercicios domiciliares nao substituem as
avaliacoes, mas se referem as competéncias e as
habilidades desenvolvidas em sala de aula, na forma
de compensacao.
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CAPITULO VI
Da Documentacao Escolar

Art. 822 A unidade de ensino deverd expedir a
documentacao escolar do aluno utilizando
documentos originais, sem rasuras, desde que o0s
cursos sejam autorizados ou reconhecidos pelo
Conselho Municipal de Educacgao.

§12 - Ao final de cada ano letivo, a escola devera
expedir boletim escolar, contendo todas as
informacoOes sobre o aproveitamento e frequéncia
anual do aluno.

§22 - O historico é um documento que registra a vida
escolar do aluno e devera ser expedido, em caso de
conclusdao de curso ou de transferéncia, para
realizacdo de nova matricula, contendo informagoes
relativas a:

a) dados pessoais do aluno e o seu aproveitamento
anual em cada ano ou etapa;

b) frequéncia anual e carga horaria das disciplinas
cursadas.

§39 - Em casos excepcionais serd expedido ao aluno
com necessidades educacionais especiais o termo de
terminalidade.

§49° - A ficha individual é um documento escolar que
registra dados pessoais e de aproveitamento anual,
frequéncia e carga horéaria dos componentes
curriculares cursados, sendo de uso exclusivo da
escola e s6 poderd ser expedida ao aluno, em
segunda via, em caso de transferéncia do aluno.

§52 - O diploma, o certificado e o histérico escolar,
sdao documentos de conclusado de curso e deverao ser
expedidos pela unidade de ensino quando o aluno
concluir o ensino fundamental, conferindo a este o
direito de continuar os estudos;

§62 - A documentacdo escolar do aluno s6 tera
validade com o nimero de autorizagao ou do
reconhecimento do curso, a assinatura do profissional
habilitado na fungdo de gestor escolar e secretario da
escola, bem como mediante a autorizacao da
secretaria municipal de educacao.

Art. 832 Durante o periodo letivo o professor devera
manter atualizado os registros no Programa
Estatistico e Gestor Escolar (PEGE), sistema online
da rede municipal de ensino.

TITULO VI
Do Regime Disciplinar
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CAPITULO I
Das Finalidades

Art. 84° O regime disciplinar terd a finalidade de
regular os direitos e deveres do educando, para o
bom funcionamento dos trabalhos escolares e o
respeito mutuo entre os membros da comunidade
escolar, para obtencao dos objetivos previstos neste
Regimento.

CAPITULO II
Das Penalidades

Art. 852 As penalidades, nos limites de competéncia
da unidade escolar, deverdo ser aplicadas aos alunos
de acordo com a gravidade da falta cometida, sendo
assim discriminadas:

I - adverténcia oral;

II - adverténcia por escrito;

III - suspensdo temporaria de todas as atividades
ou disciplinas, variando de dois a dez dias tuteis;

IV - transferéncia, ap6s ouvir o conselho escolar, ou
na auséncia deste, conselho de classe.

Paragrafo unico: A aplicacdo de qualquer penalidade
de que trata o respectivo Artigo implicara, além do
registro em documento proéprio (livro ata ou livro de
ocorréncia), na comunicagao oficial ao aluno ou seu
responsavel, quando menor de idade, e posterior
arquivamento no dossié do aluno.

Art. 862 Os casos mencionados nos incisos do Artigo
882 ndo poderao conflitar com a legislacao vigente e
sempre resguardando:

a) o direito a ampla defesa e recursos a érgéos
superiores quando for o caso;

b) acompanhamento dos pais ou responsaveis, no
caso de alunos com idade inferior a dezoito anos e
nao emancipados.

Art. 879 A transferéncia de que trata o inciso IV, do
Artigo 889, terd para a unidade de ensino o carater de
remoc¢ao de uma unidade para outra de acordo com
as sugestoes procedidas pelo conselho escolar ou
conselho de classe.

Art. 889 Sao qualificadas como faltas graves as
cometidas no interior da unidade de ensino, desde
que devidamente comprovadas:

I - atentar contra a integridade fisica de outrem; II -
agredir verbal e/ou fisicamente;

IIT - atentar contra a vida de outrem; IV - furtar ou
roubar;

VI - consumir e/ou portar qualquer tipo de droga
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licita ou ilicita;

VII - manter rela¢0es sexuais ou praticar qualquer
outro ato libidinoso; VIII - portar arma de fogo, arma
branca e outros.

Art. 899 Os casos considerados gravissimos pela
unidade de ensino, relativos a postura do aluno,
deverdo ser submetidos a apreciacdo do conselho de
classe e posteriormente ao conselho escolar.

Art. 902 A suspensao do aluno as aulas formalizar-se-
a mediante portaria assinada pelo gestor escolar e
devera ser considerada como medida de punicdo.

Pardgrafo unico - Deve ser garantido ao aluno sob
suspensdo o direito de fazer avaliagdes ao retornar a
escola.

Art. 912 Caso seja comprovada a realizacao de
matricula com documentacdo falsa ou adulterada,
serd nula de pleno direito, estando o responsavel
passivo das penalidades que a lei determina.

Art. 929 As medidas de penalidades ao servidor serao
de competéncia da Secretaria Municipal de
Educacdo, apds andlise de relatéorio encaminhado
pelo gestor da escola, resguardando o direito de
ampla defesa do servidor.

TITULO VII
Das Organizagoes Paraescolares

CAPITULO I
Das Finalidades

Art. 932 Constituem-se “organizacdes paraescolares”
as associacOes de pais e mestres, associagao de
professores, associacdo de ex-alunos, grémio
estudantil e outros.

Art. 942 As organizagdes paraescolares visam atender
as finalidades de natureza educativa, cultural,
disciplinar, comunitaria, artistica, assistencial,
recreativa, desportiva, cientifica e outras, dando
oportunidade aos membros da comunidade escolar de
participacdo na vida da escola.

Pardgrafo unico - Os estabelecimentos de ensino
apoiarao a atuacao de organizagOes para escolares,
visando os interesses da comunidade escolar.

SECAO I
Da Associacao de Pais e Mestres, de Professores e ex-
Alunos
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Art. 959 As associagOes de pais e mestres, professores
e ex-alunos sao entidades civis, sem fins lucrativos,
com personalidades juridicas préprias que visam
promover integracdo entre o poder publico,
sociedade civil e comunidade escolar.

Art. 962 A associacdao de pais e mestres, de
professores e de ex-alunos serao regidas por estatuto
proprio, respeitando este Regimento.

SECAO II
Do Grémio Estudantil

Art. 972 O grémio estudantil, entidade representativa
dos interesses dos alunos, tem finalidades
educacionais, culturais, civicas, desportivas e sociais.

Art. 982 A organizagdo e o funcionamento do grémio
estudantil serdo estabelecidos em estatuto proprio,
em conformidade com este Regimento e aprovado em
assembleia geral de discente de cada unidade de
€ensino.

Art. 992 Cabera ao estabelecimento de ensino
proporcionar condigbes para a organizacdo e
funcionamento do grémio estudantil.

TITULO VIII

Das Disposigoes Gerais e Transitorias

CAPITULO I
Aspectos Gerais

Art. 1002 As normas escolares definidas no presente
Regimento terdo por finalidade:

I - adequar o regime de funcionamento da escola ao
presente documento normativo; II - nortear a
organizacao administrativa e pedagodgica das
unidades de ensino;

IIT - complementar as normas legais que embasam a
educacao escolar da rede publica municipal de
ensino.

Art. 1019 E vedada a escola, toda e qualquer
manifestacdo discriminatoria.

Art. 1022 E vedada a manifestacio politico-partidaria
no interior da escola.

Art.1032 A lotacao de pessoal nas unidades de ensino
devera obedecer a portaria de lotagdao publicada pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Pardgrafo tnico - Nos demais casos, deverao ser
obedecidas as normas e portarias especificas.

Art. 1042 Dos casos omissos neste Regimento cabera
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a Secretaria Municipal de Educagao resolvé-los, de
acordo com o que estabelece a legislacdo vigente.

Art.1052 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE E
TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE

2021.

FABIO JOSE GENTIL PEREIRA ROSA
Prefeito Municipal
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LETRA: Teodoro Ribeiro Jinior
MUSICA:: por Elpidio Pereira

Clara estrela no céu maranhense,
Lira flébil do meigo cantor,

Tua luz outra estrela nao vence,
Nem a lira mais cheia de amor.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Es a virgem toucada de rosas,

Que te miras nas aguas do rio,

De onde as ninfas sutis, invejosas,
Vém beijar-te o perfil erradio.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Broquelada na paz tu trabalhas,

E na paz confiada descansas,

Mas nao temes o fragor de batalhas,
Quem ja trouxe a vitéria nas langas.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Nao crearam teus seios escravos,
Bentos seios do alvor da camélia,
Que nds somos unidos e bravos.
Filhos gracos da nova cornélia.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Gloéria! Gloria! As faganhas proclamem,
Da princesa do adusto sertao,

Cuja fama e valor se derramam,

Pelas terras do audaz Maranhdo.
Vamos juntos no albor destes dias

Os louvores cantar de Caxias ( bis )
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