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EXPEDIENTE
O Diário Oficial do Município de Caxias - MA.
Criado pela Lei N° 2331/2017 |,
exclusivamente na forma eletrônica, é uma
publicação da Administração Direta deste
Município.
ACERVO
As edições do Diário Oficial Eletrônico de
Caxias poderão ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte endereço:
https://caxias.ma.gov.br/diario-oficial-do-munic
ipio
Para pesquisa por qualquer termo e utilização
de filtros, acesse
https://caxias.ma.gov.br/diario-oficial-do-munic
ipio/. As consultas, pesquisas e download são
de acesso gratuito e independente de qualquer
cadastro.
ENTIDADE
Prefeitura Municipal de Caxias - MA
CNPJ: 05.281.738/0001-98, Prefeito Fábio José
Gentil Pereira Rosa
Endereço: Praça Dias Carneiro, 600, Centro
Telefone: (99) 3521-3025 e-mail:
ti@caxias.ma.gov.br
Site: https://www.caxias.ma.gov.br

SEC.ADJUNTA DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS

PORTARIA N° 0013/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) LEONEL

SANTIAGO DE AMORIM, matricula 30761-1,  cargo
ou função CIRURGIÃO DENTISTA ESF, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE,  2  (dois)  anos  de  Licença
para tratar de Assuntos Particulares, no período de
07/12/2022 a 07/12/2024, de acordo com autorização,
constante no(a) processo 04831/2022, de 12/12/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0078/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) VANESSA
FERNANDA DA SILVA SOUSA,  matricula  30659-1,
cargo ou função BIOLOGA, pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
MEIO  AMBIENTE,  2  (dois)  anos  de  Licença  para
tratar  de  Assuntos  Particulares,  no  período  de
04/01/2023 a 04/01/2025, de acordo com autorização,
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constante no(a) processo 00037/2023, de 03/01/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0079/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  PABLO
VENICIUS  NOGUEIRA  DE  SOUSA,  matricula
19584-2, cargo ou função PROFESSOR DE MÚSICA
SOPRO  DE  PALHETA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE, 2
(dois)  anos  de  Licença  para  tratar  de  Assuntos
Particulares, no período de 02/01/2023 a 02/01/2025,
de acordo com autorização, constante no(a) processo
05011/2022, de 20/12/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos

Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0080/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ALISSON
RODRIGUES LELLES, matricula 11546-2,  cargo ou
função  MÚSICO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE, 180
(cento e oitenta) dias de Licença para tratamento de
saúde, no período de 10/07/2022 a 10/01/2023, de
acordo  com  Atestado  médico,  constante  no(a)
processo  02527/2022,  de  12/07/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0081/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) RAIMUNDO
JORGE  GABINA  DE  CASTRO,  matricula  32119-1,
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cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 60 (sessenta)
dias de Licença para tratamento de saúde, no período
de 15/01/2022 a 15/03/2022, de acordo com Atestado
médico,  constante  no(a)  processo  05028/2022,  de
21/12/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0091/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
50 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) SIMONE
COSTA MENDES, matricula 7085-1, cargo ou função
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro
de  funcionários  do(a)  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECUROS  HUMANOS,  180
(cento e  oitenta)  dias  de Licença Maternidade,  no
período de 24/12/2022 a 21/06/2023, de acordo com
Atestado  médico,  constante  no(a)  processo
00196/2023,  de  16/01/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0139/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) GILBERTO
DA  SILVA  RIBEIRO,  matricula  30617-1,  cargo  ou
função  PROFESSOR  DE  MÚSICA  CAVAQUINHO,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
TURISMO E JUVENTUDE, 2 (dois) anos de Licença
para tratar de Assuntos Particulares, no período de
01/02/2023 a 01/02/2025, de acordo com autorização,
constante no(a) processo 00476/2023, de 31/01/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0140/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
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50 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANA ROSA
PEREIRA  DA  SILVA,  matricula  11192-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 180 (cento e
oitenta) dias de Licença Maternidade, no período de
04/01/2023 a  02/07/2023,  de acordo com Atestado
médico,  constante  no(a)  processo  00300/2023,  de
23/01/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0141/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ALISSON
RODRIGUES LELLES, matricula 11546-2,  cargo ou
função  MÚSICO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE, 90
(noventa) dias de Licença para tratamento de saúde,
no período de 13/12/2022 a 13/03/2023, de acordo
com  Atestado  médico,  constante  no(a)  processo
00053/2023, de 04/01/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em

contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0142/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) RAIMUNDO
NONATO  DE  SOUSA,  matricula  7907-1,  cargo  ou
função  INSPETOR,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 120 (cento e vinte) dias de
Licença  para  tratamento  de  saúde,  no  período  de
26/09/2022 a  26/01/2023,  de acordo com Atestado
médico,  constante  no(a)  processo  04298/2022,  de
08/11/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
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PORTARIA N° 0215/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ALISSON
RODRIGUES LELLES, matricula 11546-2,  cargo ou
função  MÚSICO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE, 180
(cento e oitenta) dias de Licença para tratamento de
saúde, no período de 10/01/2022 a 10/07/2022, de
acordo  com  Atestado  médico,  constante  no(a)
processo  00267/2022,  de  31/01/2022.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0216/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANDREZA
THALITA  ASSUNÇÃO  DE  MEDEIROS,  matricula
14344-2, cargo ou função ENFERMEIRA, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE,  2  (dois)  anos  de  Licença
para tratar de Assuntos Particulares, no período de

15/02/2023 a 15/02/2025, de acordo com autorização,
constante no(a) processo 00691/2023, de 13/02/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0217/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ADAILTON
MATHEUS SOARES DA COSTA, matricula 30574-1,
cargo  ou  função  TÉCNICO  ARAPECUÁRIO,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  AGRICULTURA  E
PESCA,  2  (dois)  anos  de  Licença  para  tratar  de
Assuntos Particulares,  no período de 06/03/2023 a
06/03/2025,  de  acordo  com autorização,  constante
no(a) processo 00694/2023, de 13/02/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos



Página 6 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0218/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
50 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ALCIONY DA
PAZ CORREA, matricula 14347-2,  cargo ou função
AUXILIAR  EM  SAÚDE  BUCAL,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 180 (cento e oitenta) dias de
Licença  Maternidade,  no  período  de  29/01/2023  a
27/07/2023,  de  acordo  com  Atestado  médico,
constante no(a) processo 00799/2023, de 23/02/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0278/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
43 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) VIRGINIA
CARLA  BANDEIRA  TORRES  SANTOS,  matricula
30662-1, cargo ou função ARQUITETA, pertencente

ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETRIA
MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA,  90  (noventa)
dias de Licença para tratamento de saúde, no período
de 23/01/2023 a 23/04/2023, de acordo com Atestado
médico,  constante  no(a)  processo  00612/2023,  de
08/02/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N° 0279/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
65 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,

R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCISCA
SHEYLA VIANA MORAIS COSTA, matricula 17028-1,
cargo  ou  função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de funcionários
do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 2 (dois)
anos de Licença para tratar de Assuntos Particulares,
no período de 03/04/2023 a 03/04/2025, de acordo
com  autorização,  constante  no(a)  processo
01127/2023,  de  20/03/2023.

    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
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MARANHÃO, em 24/03/2023.

    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
 
PORTARIA N°0082/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
66 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,
R  E  S  O  L  V  E  :
                    
    Art. 1° - CANCELAR a Licença para Tratar de
Assuntos Particulares de 2 (dois) anos, no período de
23/08/2021  a  23/08/2023  concedida  através  da
Portaria  n°  454/2021  em  favor  do(a)  servidor(a)
FLÁVIA  CRISTINA  SOUSA CRUZ,  matricula  8287,
cargo  ou  função  TÉCNICA  DE  ENFERMAGEM
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE ,  de  acordo
com a autorização, constante no(a) processo de nº
00079/2023 de 05/01/2023.
    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 25/01/2023.
    
Aluizio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________     
PORTARIA N°0280/2023.

      O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO
E  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
57 da Lei n° 1.261, de 23/08/1993,
R  E  S  O  L  V  E  :
                    

    Art.  1°  -  CANCELAR a Licença Prêmio de 90
(noventa)  dias,  no  período  de  01/02/2023  a
01/05/2023  concedida  através  da  Portaria  n°
0164/2023  em  favor  do  (a)  servidor  (a)  MARIA
ESTHER  LICA  SARAIVA  MELO,  matricula  5511-3,
cargo  ou  função  AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do  (a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  de  acordo
com a autorização, constante no (a) processo de nº
01046/2023 de 14/03/2023.
    Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
    Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
    
GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/03/2023.
    
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/_____
Assinatura: ___________________________          
 

Código identificador:
b6abc944e5215aa5550293d4c667866133a02ccc4e1f77a07bbdd91917a7bd170b70f655d6
f739d1675e0c7d5386c55a21271fb576d59bb8103f8c4902e40dde

PORTARIA N° 0014/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) AURENISE DE
MARIA PEREIRA E SILVA, matrícula 2756-3, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00017/2023, de 02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0015/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ALÉSSIA SILVA
VIDIGAL,  matrícula  30587-1,  cargo  ou  função
TÉCNICO DE AGRICULTURA, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PESCA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00019/2023,  de
02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0016/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JAQUELINE DE
PAULA ARAÚJO, matrícula 11227-2, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/01/2023 a 13/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  05023/2022,  de
21/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0017/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.
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 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JOSÉ ARNALDO
REGO CABRAL, matrícula 11213-2, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/01/2023 a 13/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  05036/2022,  de
22/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0018/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCINETE
LIMA  DO  NASCIMENTO  DOS  SANTOS,  matrícula
7796-3, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 05169/2022, de 28/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de

sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0019/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  VANUZA
BORGES DOS SANTOS, matrícula 8483-3, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 05146/2022, de 28/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.
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Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0020/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) IVANILDE DA
SILVA OLIVEIRA, matrícula 9173-3, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/01/2023 a 13/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  05108/2022,  de
27/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0021/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,

no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  GARDENE
ARAÚJO DA CONCEIÇÃO, matrícula 30715-1, cargo
ou  função  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM  ESF,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 05098/2022, de 26/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0022/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JÉSSICA
KAROLINE SILVA DOS SANTOS, matrícula 30849-1,
cargo  ou  função  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM
INTENSIVISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/01/2023  a  30/01/2023,  relativa  ao
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período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 05193/2022, de 29/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0023/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANAILDE
OLIVEIRA  CHAVES,  matrícula  14212-2,  cargo  ou
função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  05182/2022,  de
29/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO

MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0024/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
JÚLIO CEZAR MOURA, matrícula 1213-1, cargo ou
função  DENTISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 05076/2022, de 23/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0025/2023.
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  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) KLEYTON DOS
SANTOS  PINHEIRO,  matrícula  12915-1,  cargo  ou
função  MOTORISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 04971/2022, de 20/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0026/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

A r t .  1 °  -  C O N C E D E R  a ( o )  s e r v i d o r ( a )
FIRMOCLECINA  MORAES  FERREIRA,  matrícula
12368-1,  cargo  ou  função  ASSISTENTE  SOCIAL,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  E

DESENVOLVIMENTO  SOCIAL,  30  (trinta)  dias  de
FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de  09/01/2023  a
07/02/2023,  relativa  ao  período  aquisitivo  de
2020/2021, tendo em vista o que consta no processo
05167/2022, de 28/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0027/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
EDILENE  DOS  SANTOS  BARBOSA,  matrícula
26035-2, cargo ou função ENFERMEIRO, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00020/2023,  de
02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0028/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  LISANGELA
GONÇALVES  DE  QUEIROZ  PONTES,  matrícula
12200-2, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO
DE SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00016/2023, de 02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0029/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ELMYRA
CATHARINE  BONFIM  MIRANDA  NOGUEIRA,
matrícula  11270-2,  cargo  ou  função  AGENTE
COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 00004/2023, de 02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0030/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CYRO
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GUILHERME B. MIRANDA, matrícula 7894, cargo ou
função  INSPETOR DE GRUPAMENTO,  pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0031/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CLEITON
CESAR ALVES ABREU, matrícula 30699-1, cargo ou
função TÉCNICO EM ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  05084/2022,  de
26/12/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0032/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) RUBENS DE
ARAÚJO DOS SANTOS, matrícula 2186-1, cargo ou
função  MOTORISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 00001/2023, de 02/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0033/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) JOSÉ JACIEL
FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 30634-1, cargo
ou função ENGENHEIRO AGRONOMO, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
26/12/2022  a  24/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 04977/2022, de 20/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0034/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    

 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARCOS
ANTONIO NUNES OLIVEIRA, matrícula 7885, cargo
ou função SUBINSPETOR, pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0035/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  RAIMUNDO
FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 13521, cargo ou
função GUARDA MUNICIPAL, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0036/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  WALLACE
JARDEL  SILVA  PIO,  matrícula  13509,  cargo  ou
função GUARDA MUNICIPAL, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0037/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) MAICON DE
SOUSA FERREIRA, matrícula 13522, cargo ou função
GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0038/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :
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Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CLOVIS
PEREIRA DE ARAÚJO NETO, matrícula 13484, cargo
ou  função  GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0039/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MATHEUS
FONECA CANABRAVA,  matrícula  34951,  cargo  ou
função GUARDA MUNICIPAL, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 001/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0040/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  HOZANAN
SILVA DE SOUZA, matrícula 4786-3, cargo ou função
TÉCNICO DE LABORATÓRIO, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/12/2022  a  30/12/2022,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 05042/2022, de 22/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 11/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0053/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  NATANAEL
MENEZES  SILVA,  matrícula  11197-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00102/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0054/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    

 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANTONIA
FRANCISCA RODRIGUES, matrícula 11166-2, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00102/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0055/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
JOZERLENE  CARDOSO  DA  SILVA,  matrícula
12234-2, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO
DE SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00100/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
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sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0056/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  AUDICELIA
SOUSA  DOS  SANTOS  SILVA,  matrícula  32105-1,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/12/2023  a  13/01/2024,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 046257/2022, de 25/11/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        

Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0057/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  KALYANNE
EVELYN BEZERRA PITOMBEIRA, matrícula 11148-2,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00107/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0058/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
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no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LIDINEIA DOS
SANTOS ALMEIDA PINHO, matrícula 11490-3, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00113/2023, de 10/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0059/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  IRENE
CARDOSO LIMA, matrícula 8405-3, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em

vista  o  que  consta  no  processo  00130/2023,  de
11/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0060/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCA
DAS CHAGAS COSTA, matrícula 11176-2, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00057/2023, de 05/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
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MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0061/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANNIE
MARCYARA  FEITOSA  DE  ALENCAR,  matrícula
11276-2, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO
DE SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00106/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0062/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) VICTOR HUGO
BRITO DE OLIVEIRA, matrícula 35044-1,  cargo ou
função ENFERMEIRO ESF, pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2022/2023,  tendo em vista o
que consta no processo 00109/2023, de 10/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0063/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) CELIA MARIA
ANDRADE  MOURA,  matrícula  6917-1,  cargo  ou
função TÉCNICA DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
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regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00110/2023,  de
10/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0064/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ERIKA
VERBENHA SANTANA SOUSA,  matrícula  13800-1,
cargo  ou  função  TÉCNICA  DE  ENFERMAGEM,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  15 (quinze)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/01/2023  a  15/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2019/2020, tendo em vista o que consta
no processo 00112/2023, de 10/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE

ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0065/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) GABRIEL DOS
SANTOS ROCHA, matrícula 30614-1, cargo ou função
TÉCNICO DE EDIFICAÇÃO, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA,  30  (trinta)  dias  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00056/2023,  de
04/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________



Página 23 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

 
PORTARIA N° 0066/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) JOSÉ ALVES
COSTA JÚNIOR, matrícula 5364-4, cargo ou função
FISCAL  SANITÁRIO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00095/2023, de 09/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0067/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  KESSYA
KARYNNE DE  ARAÚJO  SILVA,  matrícula  30775-1,

cargo  ou  função  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM
INTENSIVISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/12/2022  a  30/12/2022,  relativa  ao
período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 04635/2022, de 28/11/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0068/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  PAULO  DO
CARMO  DA  SILVA,  matrícula  30646-1,  cargo  ou
função  AGENTE  DE  TRÂNSITO,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, 30 (trinta) dias
de FÉRIAS regulamentares, a partir de 08/01/2023 a
06/02/2023,  relativa  ao  período  aquisitivo  de
2020/2021, tendo em vista o que consta no processo
00126/2023, de 10/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0069/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  MARIA DOS
REMÉDIOS SILVA, matrícula 263-1, cargo ou função
FISCAL  FAZENDÁRIO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  ADJUNTA  DA
RECEITA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares,
a  partir  de  04/01/2023  a  02/02/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00041/2023, de 04/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0070/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCIELLE
BORBA DOS SANTOS, matrícula 29900-2, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/01/2023  a  13/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00031/2023, de 03/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 16/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0092/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  LUCINEIDE
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 FERNANDES  LIMA,  matrícula  6001-3,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00137/2023, de 11/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0093/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) VERA LUCIA
SOUSA  DE  FREITAS,  matrícula  8379-3,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
16/01/2023  a  14/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00167/2023, de 12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0094/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARCIANA DA
CRUZ MOREIRA, matrícula 8337-3, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00173/2023,  de
12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0095/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  RAIMUNDO
NONATO DE LIMA ROSA, matrícula 2634-3, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00138/2023, de 11/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0096/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    

 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  PAULINO
MAGALHÃES IBIAPINA GOMES, matrícula 35118-1,
cargo ou função ENFERMEIRO ESF, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2022/2023, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00183/2023,  de
13/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0097/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CRISTIANE
MARIA REIS MEDEIROS, matrícula 1196-4, cargo ou
função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00141/2023,  de
11/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
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sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0098/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JALLYSON
NEVES  PACHECO,  matrícula  30624-1,  cargo  ou
função  TÉCNICO AGROPECUÁRIO,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
12/01/2023  a  10/02/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00161/2023, de 12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        

Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0099/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARIA ALICE
SOUSA DOS SANTOS, matrícula 14364-2, cargo ou
função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00168/2023,  de
12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0100/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
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no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CARMEM
LUCIA  CARVALHO  DA  SILVA,  matrícula  30588-1,
cargo ou função ASSISTENTE SOCIAL, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/01/2023 a 13/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00158/2023,  de
12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0101/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  VALDETE
FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 16494-2, cargo
ou função AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em

vista  o  que  consta  no  processo  00155/2023,  de
12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0102/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CARLOS
SERGIO BARBOSA CARDOSO, matrícula 594-1, cargo
ou  função  FISCAL  FAZENDÁRIO,  pertencente  ao
quadro de funcionários do(a) SECRETARIA ADJUNTA
DA  RECEITA,  30  ( t r inta)  d ias  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de 18/01/2023 a 16/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00172/2023,  de
12/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
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MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0103/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
FRANCISCA BRITO RAMOS, matrícula 8282-3, cargo
ou função TÉCNICA DE ENFERMAGEM, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2018/2019, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00143/2023,  de
11/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0104/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) MARIA JOSÉ
GONÇALVES,  matrícula  32983-2,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 16/01/2023 a 14/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00198/2023,  de
16/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0105/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
SILVA SOUSA,  matrícula  8371-3,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
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MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00202/2023,  de
16/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0106/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JOSÉ
FRANCISCO  DA  CONCEIÇÃO  CRUZ,  matrícula
11220-2, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO
DE SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00203/2023, de 16/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0107/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LUCIANO DE
SOUSA LIMA,  matrícula  11341-2,  cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00284/2023,  de
20/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0108/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  GERALDO
BARBOSA SILVA FILHO, matrícula 8844-4, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00269/2023, de 19/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0109/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ELIZAMA

AMORIM  DA  SILVA,  matrícula  18652-3,  cargo  ou
função TÉCNICA EM ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00241/2023,  de
18/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 24/01/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0115/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANDRÉ LEITE
CAVALCANTE, matrícula 11403-2,  cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00404/2023,  de
26/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0116/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LIDIANE LIMA
DIAS, matrícula 11207-2, cargo ou função AGENTE
COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00325/2023, de 24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0117/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DE
FÁTIMA  PEREIRA  DA  SILVA  MOTA,  matrícula
8456-3, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00295/2023, de 23/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0118/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.
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 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCA
MARQUES DOS SANTOS, matrícula 16283-1, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00366/2023, de 25/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0119/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MANOEL
GONÇALVES,  matrícula  5722-3,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/01/2023 a 13/02/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2019/2020, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00363/2023,  de
25/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de

sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0120/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  DOMINGOS
RIBEIRO DE MORAIS,  matrícula  1009-1,  cargo ou
função AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
M U N I C I P A L  D E  A S S I S T Ê N C I A  E
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL,  30  (trinta)  dias  de
FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de  06/03/2023  a
04/04/2023,  relativa  ao  período  aquisitivo  de
2022/2023, tendo em vista o que consta no processo
00405/2023, de 26/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.
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Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0121/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JULIANA
MACEDO MAGALHÃES, matrícula 12346-1, cargo ou
função  ENFERMEIRA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  15/12/2022  a  13/01/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 00327/2023, de 24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0122/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,

no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LAYSE
OLIVEIRA  BRITO,  matrícula  30751-1,  cargo  ou
função CIRURGIÃ DENTISTA, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/02/2023  a  03/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 00298/2023, de 23/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0123/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) IROMAR DOS
SANTOS SILVA, matrícula 30735-1, cargo ou função
TÉCNICO EM RAIO  X,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00297/2023, de 23/01/2023.



Página 35 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0124/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  JUSCELINO
LOPES DA SILVA, matrícula 6703-5, cargo ou função
DENTISTA,  pertencente  ao  quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00323/2023, de 24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        

Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0125/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
FRANCISCA  SOUSA  DA  SILVA,  matrícula  1247-1,
cargo  ou  função  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  ADJUNTA  DE  ADMINISTRAÇÃO  E
RECURSOS HUMANOS, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 23/03/2023 a 21/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2022/2023, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00335/2023,  de
24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0126/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
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MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) SONIA MARIA
CHAVES DA SILVA, matrícula 270-1, cargo ou função
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro
de  funcionários  do(a)  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
06/02/2023  a  07/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00331/2023, de 24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0127/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARINETE
CANTANHEDE  TELES,  matrícula  384-1,  cargo  ou
função AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao
quadro de funcionários do(a) SECRETARIA ADJUNTA
DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de

06/03/2023  a  04/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00336/2023, de 24/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0128/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JOINA LIMA DE
ARAÚJO, matrícula 2672-4, cargo ou função AGENTE
COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00513/2023, de 02/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
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MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0129/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) WELINGTON
AMORIM  TEIXEIRA,  matrícula  11210-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00500/2023, de 02/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0130/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DA
PROVIDÊNCIA BARBOSA, matrícula 8387-3, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00485/2023, de 01/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0131/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) REDYSON DO
NASCIMENTO VENTURA, matrícula 11234-2, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00473/2023, de 31/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0132/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCA
RAIMUNDA  NEVES  DE  ASSUNÇÃO  SOUSA,
matrícula  1020-1,  cargo  ou  função  TELEFONISTA,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  ADJUNTA  DE  ADMINISTRAÇÃO  E
RECURSOS HUMANOS, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00425/2023,  de
27/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0133/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DE
JESUS MORAES CORREIA SILVA, matrícula 2494-4,
cargo  ou  função  TÉCNICA  DE  ENFERMAGEM,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00421/2023, de 27/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0134/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LINDALVA
VIANA MORAES, matrícula 6470-4, cargo ou função
TÉCNICA DE ENFERMAGEM, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00468/2023, de 31/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0135/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ELDA DE AREIA
LEAO BRITO FEITOSA, matrícula 14192/2, cargo ou

função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00474/2023,  de
31/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0136/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JOSÉ BARBOSA
DA  SILVA,  matrícula  5973-3,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00449/2023,  de
30/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0137/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JORGE ALVES
DE  SOUSA,  matrícula  6006-3,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00410/2023,  de
27/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0138/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCIMAR
NERES DOS SANTOS,  matrícula  8424-3,  cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00413/2023, de 27/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/02/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0152/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANTONIO DE
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SOUSA NASCIMENTO, matrícula 2709-3,  cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00558/2023, de 07/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 01/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0155/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DO
SOCORRO BARBOSA DA SILVA,  matrícula  6205-3,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00448/2023, de 30/01/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 02/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0168/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FLAVIA DAIANA
LIMA DA COSTA, matrícula 13356-1, cargo ou função
RECEPCIONISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
06/03/2023  a  04/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00599/2023, de 08/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0169/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  MARIA DAS
GRAÇAS VILANOVA SOUSA, matrícula 2767-3, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00597/2023, de 08/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0170/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    

 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARTA
FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 11190-2, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00657/2023, de 10/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0171/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  BRUNA
ARAUJO  DA  SILVA,  matrícula  12154-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00638/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
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sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0172/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DO
SOCORRO DA SILVA FILHA, matrícula 2665-5, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00636/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        

Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0173/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MAURICIO
MOURA DOS SANTOS, matrícula 5741-3, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00629/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0174/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
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no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  AURELIANO
RIBEIRO  SILVA  NETO,  matrícula  7935,  cargo  ou
função  SUBINSPETOR,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0175/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LEONARDO DE
SOUSA,  matr ícula  7892,  cargo  ou  função
SUBINSPETOR,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0176/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) GILSON NEVES
DE  SOUSA,  matrícula  4955,  cargo  ou  função
SUBINSPETOR,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.
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Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0177/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  SIDNEY
RODRIGUES DA SILVA, matrícula 13524, cargo ou
função GUARDA MUNICIPAL, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 08/02/2023 a 09/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0178/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo

30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  WALDEMAR
LIMA SANTOS,  matrícula  13558,  cargo  ou  função
GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0179/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANTONIO
CARLOS DA SILVA DE SOUSA TENÓRIO, matrícula
31637,  cargo  ou  função  GUARDA  MUNICIPAL,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SEGURANÇA
PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares,
a  partir  de  01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no ofício 020/2023, de 09/02/2023.
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Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0180/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ALISSON
LAÉCIO SOUSA OLIVEIRA, matrícula 34972, cargo
ou  função  GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 020/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0181/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ROSENDO
BARBOSA  DE  SOUSA  NETO,  matrícula  32122-1,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00699/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0182/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
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MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUCIENE
ANDRADE  DOS  SANTOS  DIAS,  matrícula  6209-3,
cargo  ou  função  ENFERMEIRA,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00596/2023,  de
08/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0183/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  GRACILDES
MARIA SILVA RODRIGUES, matrícula 8237-2, cargo
ou função TÉCNICA DE ENFERMAGEM, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/03/2023 a 30/03/2023,

relativa ao período aquisitivo de 2018/2019, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00709/2023,  de
13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0184/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARCELO DE
SOUSA  MENEZES,  matrícula  30653-1,  cargo  ou
função  ANALISTAS  DE  SISTEMA,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  FINANÇAS,  PLANEJAMENTO  E
ADMINISTRAÇÃO,  30  (trinta)  dias  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de 13/02/2023 a 14/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2019/2020, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00540/2023,  de
06/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
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ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0185/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
COLNAGO COELHO PIRES, matrícula 8125-3, cargo
ou função MUSEOLOGO, pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE, 30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00655/2023, de 09/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0186/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) MENDES SÁ
PIRES DE ASSIS, matrícula 7917, cargo ou função
GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/03/2023 a 01/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0187/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CELIOMAR
ALVES DA SILVA, matrícula 7923, cargo ou função
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GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/03/2023 a 01/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0188/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JAILSON
CESAR  LIMA  TORRES,  matrícula  7952,  cargo  ou
função GUARDA MUNICIPAL, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/02/2023 a 03/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0189/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
GOMES DA SILVA, matrícula 13495, cargo ou função
GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/03/2023 a 01/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________



Página 50 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

 
PORTARIA N° 0190/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JOÃO RENATO
G.  E  SILVA,  matrícula  28670,  cargo  ou  função
GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/03/2023 a 01/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0191/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  GEORGE
RIBEIRO LIMA,  matrícula  34948,  cargo  ou  função

GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 04/03/2023 a 02/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0192/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  NAYARA
CLEICE SOBRAL ANDRADE, matrícula 34973, cargo
ou  função  GUARDA  MUNICIPAL,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, 30 (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
04/03/2023  a  02/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0193/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  DEVAN
NASCIMENTO  DA  CONCEIÇÃO  FÉLIX,  matrícula
28639,  cargo  ou  função  GUARDA  MUNICIPAL,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SEGURANÇA
PÚBLICA, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares,
a  partir  de  01/04/2023  a  30/04/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2022/2023,  tendo em vista o
que consta no ofício 039/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0194/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ANA CÉLIA
MORAIS DE SOUSA, matrícula 7287, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/03/2023 a 30/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 025/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0195/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANE ARÚJO DA
SILVA, matrícula 14738-2, cargo ou função AGENTE
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DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no ofício 025/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0196/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ELVINIR
ALMEIDA DE OLIVEIRA, matrícula 8662-3, cargo ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 025/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0197/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
NONATO  DE  SOUSA  PEREIRA,  matrícula  5949-5,
cargo  ou  função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 025/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0198/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  LUIS SILVA
CARDOSO,  matrícula  7105-3,  cargo  ou  função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/03/2023 a 30/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 025/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0199/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  DILEYA  DA
SILVA TEIXEIRA, matrícula 12605-1, cargo ou função

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/03/2023 a 13/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00870/2023,  de
28/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0200/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  KELSON
SILIRO ARAÚJO, matrícula 18475-2, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/02/2023 a 16/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00898/2023,  de
28/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0201/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA
EDILEUZA  COSTA  RIBEIRO  SILVA,  matrícula
8527-3, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00811/2023, de 23/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0202/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) CREUSONETE
NUNES  DA  CUNHA,  matrícula  2443-3,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/02/2023  a  16/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00800/2023, de 23/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0203/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANTONIA
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VIANA  DE  SOUSA,  matrícula  11160-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00840/2023, de 27/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0204/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  SANDRA DE
FRANÇA  BARBOSA,  matrícula  11498-2,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
13/03/2023  a  11/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00837/2023, de 27/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0205/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  HAYSLA
RODRIGUES  DE  ARAÚJO  MORAES,  matrícula
30623-1,  cargo  ou  função  ASSISTENTE  SOCIAL,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00697/2023, de 13/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0206/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JOSÉ  DE
RIBAMAR BORGES VIEIRA, matrícula 427-1, cargo
ou função MOTORISTA,  pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/03/2023  a  31/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 00860/2023, de 28/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0207/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) SONIA MARIA
NASCIMENTO DE SOUSA, matrícula 8521-1, cargo
ou função TÉCNICA DE ENFERMAGEM, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00892/2023,  de
01/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0208/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARRIETE DA
SILVA FORTES, matrícula 30776-1, cargo ou função
TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/03/2023 a 30/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00798/2023,  de
23/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0209/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANTONIO
FRANCISCO  SOARES  JÚNIOR,  matrícula  13778-1,
cargo ou função PSICOLOGO, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 00904/2023, de 02/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0210/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  PAULO
HENRIQUE  DE  CARVALHO,  matrícula  30784-1,
cargo  ou  função  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00795/2023, de 23/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0211/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.
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 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LUCIA MARIA
LIMA SANTOS, matrícula 30606-1, cargo ou função
TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/03/2023 a 30/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00821/2023,  de
24/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0212/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LEONIDAS
REIS PINHEIRO MOURA, matrícula 6255-6, cargo ou
função  ENFERMEIRO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2018/2019,  tendo em vista o
que consta no processo 00813/2023, de 23/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em

contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0213/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ANNA PAULA
ARAÚJO  DE  SOUSA,  matrícula  10136-3,  cargo  ou
função  SUPERVISORA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
06/03/2023  a  04/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00746/2023, de 15/02/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
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Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0214/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCISCA DE
SALES  NUNES  CAVALCANTE,  matrícula  7443-2,
cargo  ou  função  TELEFONISTA,  pertencente  ao
quadro de funcionários do(a) SECRETARIA ADJUNTA
DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, 30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
06/03/2023  a  04/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00905/2023, de 02/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 07/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0224/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo

30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) IVANILDE DA
CRUZ SEVERO, matrícula 14214-1, cargo ou função
AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/04/2023 a 30/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01071/2023,  de
15/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0225/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ERIVALDO DE
SOUSA MOURA, matrícula 5544-3, cargo ou função
FISCAL  SANITÁRIO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/04/2023  a  30/04/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2019/2020,  tendo em vista o
que consta no processo 01129/2023, de 20/03/2023.
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Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0226/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MANOEL
PEREIRA RODRIGUES, matrícula 30766-1, cargo ou
função  CIRURGIÃO  DENTISTA,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/04/2023 a 02/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01056/2023,  de
14/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0227/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ALCEBIDES
MEDEIROS  DA  SILVA  FILHO,  matrícula  12931-1,
cargo ou função MOTORISTA, pertencente ao quadro
de funcionários do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/04/2023  a  30/04/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 01048/2023, de 14/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0228/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
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no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JHONNYEL
TEIXEIRA SIKVA, matrícula 30734-1, cargo ou função
CIRURGIÃ  DENTISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  02/05/2023  a  31/05/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no processo 01035/2023, de 13/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0229/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) LUIZ SOTERO
SOBRINHO,  matrícula  2839-2,  cargo  ou  função
MOTORISTA, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
20/03/2023  a  18/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 01054/2023, de 14/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0230/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  CECÍLIA DE
JESUS BORGES SANTOS DORTA, matrícula 14184-1,
cargo  ou  função  AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01052/2023, de 14/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.
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Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0231/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) ROSANGELA
DE OLIVEIRA FERREIRA, matrícula 14235-2, cargo
ou função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/03/2023 a 13/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2022/2023, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00979/2023,  de
09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0232/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA

MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DO
ROSARIO ALBERTINO DE SOUSA, matrícula 1431-3,
cargo  ou  função  AUXILIAR  DE  SERVIÇOS
DIVERSOS,  pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
17/03/2023  a  15/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00996/2023, de 09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0233/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ELIZABETE
SANTANA,  matrícula  6108-3,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/03/2023 a 13/04/2023,
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relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00990/2023,  de
09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0234/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ERICA REGINA
FERREIRA DA SILVA, matrícula 12202-2, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00984/2023, de 09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0235/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUCAS  DA
COSTA PEREIRA, matrícula 32146-1, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/03/2023 a 13/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  00991/2023,  de
09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0236/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUINETE
FERNANDES DO NASCIMENTO, matrícula 11252-2,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2022/2023, tendo em vista o que consta
no processo 00981/2023, de 09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0237/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUIS
HENRIQUE BANDEIRA, matrícula 30810-1, cargo ou

função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00971/2023, de 08/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0238/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  RAIMUNDA
VALDA  PEREIRA  DE  ARAÚJO,  matrícula  2453-3,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01013/2023, de 10/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
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GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0239/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  REJANE DO
NASCIMENTO DE SOUSA, matrícula 8487-3, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00972/2023, de 08/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0240/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  SILVANA
ALMEIDA  FRANCO,  matrícula  6145-3,  cargo  ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 00987/2023, de 09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0241/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) SONIA MARIA
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PROFIRIO DOS SANTOS, matrícula 5697-3, cargo ou
função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 00980/2023, de 09/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0242/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
DAS  CHAGAS  BRITO  DA  CONCEIÇÃO,  matrícula
11349-2, cargo ou função AGENTE COMUNITÁRIO
DE SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01134/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0243/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JAMES DEAN
CARVALHO DOS SANTOS, matrícula 25795-2, cargo
ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE  SAÚDE,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01029/2023, de 13/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos
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Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0244/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  JOELMA DA
SILVA BARBOSA, matrícula 11781-2, cargo ou função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/03/2023 a 13/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01053/2023,  de
14/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0245/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    

 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) RITA COSTA
DOS SANTOS,  matrícula  6597-4,  cargo  ou  função
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 15/04/2023 a 14/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01061/2023,  de
15/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0246/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  MARIA  DO
LIVRAMENTO  SANTOS  RIOS,  matrícula  2454-3,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/03/2023  a  13/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no processo 01146/2023, de 21/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
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sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0247/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  DAVID
WYLKISON  DA  SILVA  COSTA,  matrícula  1336-1,
cargo  ou  função  OFICIAL  DE  MANUTENÇÃO,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  INFRAESTRUTURA,
30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir
de  01/04/1930  a  30/04/1930,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2022/2023, tendo em vista o que consta
no processo 00921/2023, de 03/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        

Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0248/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  JAQUELINE
SILVA DE ARAÚJO, matrícula 14011, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0249/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
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30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JORGE LUIS DA
SILVA CORREIA,  matrícula  5968,  cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista o que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0250/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARTA REGINA
MENDES DOS SANTOS, matrícula  8598,  cargo ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0251/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  SÉRGIO
HENRIQUE DE ALCANTARA, matrícula 8831, cargo
ou função AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
02/01/2023  a  31/01/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.
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Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0252/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  WYLLIANS
ASSUNÇÃO COSTA, matrícula 5753, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0253/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,

no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CÉSAR
FURTADO JÚNIOR, matrícula 17068, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/01/2023 a 31/01/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0254/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ANTONIO
EVALDO A. DA SILVA, matrícula 7093-3, cargo ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
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no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0255/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  FRANCISCO
FREITAS  DE  ABREU,  matrícula  8840-1,  cargo  ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0256/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  GILBRAZ
ARAÚJO SOUSA, matrícula 5964-3, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0257/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
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no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) JOÃO BATISTA
MEDEIROS DOS SANTOS, matrícula 8804-3, cargo
ou função AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0258/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  JYONETON
GEOVANO  AQUINO  DE  SOUSA  GONÇALVES,
matrícula  17063-1,  cargo  ou  função  AGENTE  DE
COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente ao quadro de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao

período aquisitivo de 2021/2022,  tendo em vista o
que consta no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0259/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUIS
MEDEIROS DOS SANTOS, matrícula 5496-3, cargo
ou função AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 014/2023, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO



Página 73 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0260/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARICÉLIA DE
SOUSA AZEVEDO, matrícula 5695-5, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 014/2023, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0261/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MIRIAN VIANA
DIAS DE SOUSA, matrícula 17049-1, cargo ou função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/02/2023 a 02/03/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 014/2023, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0262/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  ROMULO
ANIBAL  NOGUEIRA  DA  SILVA,  matrícula  5787-5,
cargo  ou  função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
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(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
01/02/2023  a  02/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 218/2022, de 09/12/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0263/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o) servidor(a) ADYUELSON
FRAZÃO DOS SANTOS, matrícula 1707-1, cargo ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
03/04/2023  a  02/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2022/2023, tendo em vista o que consta
no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE

ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0264/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  DANIEL
GONÇALVES,  matrícula  7140-3,  cargo  ou  função
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/04/2023 a 02/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista o que consta no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0265/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  DIEGO
STEFHANO  BRITO  CHAVES,  matrícula  17033-1,
cargo  ou  função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
03/04/2023  a  02/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2022/2023, tendo em vista o que consta
no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0266/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) DOUGLAS DE
OLIVEIRA  ARAÚJO,  matrícula  7005-1,  cargo  ou

função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
03/04/2023  a  02/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2020/2021, tendo em vista o que consta
no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0267/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  SUZANA
COELHO  PACHECO,  matrícula  8643-3,  cargo  ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
03/04/2023  a  02/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.



Página 76 Diário Oficial Eletrónico Edição n° 5705/2023 Publicação: 31/03/2023

Prefeitura Municipal de Caxias - MA, Praça Dias Carneiro, 600, Centro, Prefeito Fábio José Gentil Pereira Rosa
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://caxias.agenciaplus.com.br/diariooficial/538

Edição no n°5705/2023

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0268/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  KAREN
DELANE  CARVALHO  BEZERRA,  matrícula  8610-1,
cargo  ou  função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de funcionários
do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30
(trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a partir de
03/04/2023  a  02/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 040/2023, de 20/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0269/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ERINALDA DOS
SANTOS  VILANOVA,  matrícula  6119-5,  cargo  ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 037/2023, de 07/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0270/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) ARIONILTON
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CARVALHO  VIANA,  matrícula  7159-2,  cargo  ou
função  AGENTE  DE  COMBATE  ÀS  ENDEMIAS,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/03/2023  a  30/03/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no ofício 036/2023, de 03/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 23/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0282/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  SAUL
CARNEIRO,  matrícula  1594-1,  cargo  ou  função
FISCAL  SANITÁRIO,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  01/04/2023  a  30/04/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2018/2019,  tendo em vista o
que consta no processo 01218/2023, de 24/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0283/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  CLAUDISIO
COSTA ROCHA, matrícula 8028-1, cargo ou função
MOTORISTA, pertencente ao quadro de funcionários
do(a) SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAÇÃO
E RECURSOS HUMANOS, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 02/04/2023 a 01/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01172/2023,  de
22/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________
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PORTARIA N° 0284/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCISCA DA
SILVA GOMES, matrícula 9648-3,  cargo ou função
TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/04/2023 a 30/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01176/2023,  de
22/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0285/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  VALDENISE

COSTA DOS SANTOS, matrícula 30795-1, cargo ou
função TÉCNICA EM ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/04/2023 a 30/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2022/2023, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01151/2023,  de
21/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0286/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) DÉBORA DOS
SANTIS LOPES, matrícula 30689-1, cargo ou função
TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  INTENSIVISTA,
pertencente  ao  quadro  de  funcionários  do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
01/04/2023  a  30/04/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01259/2023, de 27/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0287/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUIS
HENRIQUE ALENCAR SANTOS, matrícula 30809-1,
cargo ou função TÉCNICO DE RAIO X, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 03/04/2023 a 02/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01210/2023,  de
24/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0288/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  IRANEIDE
SOARES DOS SANTOS, matrícula 2598-5, cargo ou
função AUXILIAR DE ENFERMAGEM, pertencente ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/04/2023 a 30/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01209/2023,  de
24/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0289/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.
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 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUIS
MACHADO  DE  SOUSA  SOBRINHO,  matrícula
12900-1, cargo ou função MOTORISTA, pertencente
ao  quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/05/2023 a 30/05/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2021/2022, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01208/2023,  de
24/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0290/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) MARIA JOSÉ E
SILVA AGUIAR, matrícula 5002-5, cargo ou função
TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,  pertencente  ao
quadro  de  funcionários  do(a)  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS
regulamentares, a partir de 01/04/2023 a 30/04/2023,
relativa ao período aquisitivo de 2020/2021, tendo em
vista  o  que  consta  no  processo  01181/2023,  de
23/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de

sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0291/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art. 1° - CONCEDER a(o) servidor(a) KLEYTON DOS
SANTOS  PINHEIRO,  matrícula  12915-1,  cargo  ou
função  MOTORISTA,  pertencente  ao  quadro  de
funcionários  do(a)  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
SAÚDE, 30 (trinta) dias de FÉRIAS regulamentares, a
partir  de  10/04/2023  a  09/05/2023,  relativa  ao
período aquisitivo de 2020/2021,  tendo em vista o
que consta no processo 01175/2023, de 22/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
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Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° 0292/2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1°  -  CONCEDER  a(o)  servidor(a)  LUIS
FRANCISCO  ALVES  PEREIRA,  matrícula  6089-3,
cargo  ou  função  AGENTE  COMUNITÁRIO  DE
SAÚDE, pertencente ao quadro de funcionários do(a)
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  30  (trinta)
dias  de  FÉRIAS  regulamentares,  a  partir  de
15/04/2023  a  14/05/2023,  relativa  ao  período
aquisitivo de 2021/2022, tendo em vista o que consta
no processo 01173/2023, de 22/03/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em 30/03/2023.

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo

30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.
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Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
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período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.

    
 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 
PORTARIA N° /2023.

  O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHÃO,
no uso de suas atribuições legais, com base no Artigo
30 da Lei nº 1.261, de 23/08/1993.
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 R  E  S  O  L  V  E  :

Art.  1° -  CONCEDER a(o)  servidor(a)  ,  matrícula ,
cargo  ou  função  ,  pertencente  ao  quadro  de
func ionár i o s  do (a )  ,   ( )  d i a s  de  FÉRIAS
regulamentares, a partir de  a 12/29/1899, relativa ao
período aquisitivo de , tendo em vista o que consta no
 , de .

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de
sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em
contrário.

Art. 3° - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DA  SECRETARIA  ADJUNTA  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS  DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHÃO, em .

        
Aluízio Bittencourt de Albuquerque
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
Humanos

Ciente em: _______/_______/__________

 

Código identificador:
b6abc944e5215aa5550293d4c667866133a02ccc4e1f77a07bbdd91917a7bd170b70f655d6
f739d1675e0c7d5386c55a21271fb576d59bb8103f8c4902e40dde

PORTARIA Nº 087, DE 30 DE MARÇO DE 2023.

 “Dispõe  sobre  a  instauração  de  Processo
Administrativo  Disciplinar  para  apurar  possível
infração  disciplinar  praticadas,  em  tese,  por
servidor(a)  público  e  dá  outras  providências.”

O SECRETÁRIO ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, da Prefeitura Municipal de
Caxias, Estado do Maranhão, Sr. Aluízio Bittencourt
de Albuquerque,  no uso de suas atribuições legais
com fundamento na Lei Municipal nº 1.261/93:

CONSIDERANDO, a relevância do exercício do poder
de  d i sc ip l inar ,  como  garant ia  da  ordem
administrativa e da qualidade dos serviços;

CONSIDERANDO  que  é  dever  da  autoridade,  a
instauração  do  processo  Administrativo  Disciplinar

diante da Pratica de infração funcional cometida por
servidor;
RESOLVE:

Art.  1º  DETERMINAR  a  instauração  de  Processo
Administrativo  Disciplinar  em  face  do  servidor(a)
MARIA  DA  CONCEIÇÃO  CARNEIRO  DE  FREITAS
SILVA, titular do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Mat.  14357-2,  do  quadro  de  pessoal  efetivo  da
Secretaria Municipal de Saúde, no intuito de apurar
responsabilidade funcional e averiguar a pratica, em
tese, de infrações disciplinares imputadas a servidora
que configuram, em tese, a violação aos deveres e
proibições  previstos  na Lei  Municipal  nº  1.261/93,
bem  como  os  fatos  conexos  que  emergirem  no
decorrer dos trabalhos. 
Art.  2º  Para o cumprimento do disposto do artigo
anterior,  ficam  nomeados  os  seguintes  servidores
para compor a comissão de processo administrativo
disciplinar e condução de procedimento: 
I – Jorge Luís Cardoso de Sousa, Matrícula 1187-1–
Presidente;
II – Marcos Evangelista Rocha Neto, Matrícula 476-1
– Secretário(a); 
III  –  Isany  Costa  e  Silva  –  Matrícula  1492-2  –
Membro; 
IV  –  Shirlenna  Samara  Bezerra  Viana  –  Matrícula
7292-2 – Suplente;
 V – Vicente José Oliveira de Andrade – Matrícula
1373-2 – Suplente. 
Art. 3º Os membros da Comissão terão acesso a toda
documentação necessária à elucidação dos fatos, bem
como deverão  colher  depoimentos  e  demais  prova
que entender pertinentes, podendo praticar todos os
atos imprescindíveis a condução do processo, e ainda
requisitar os serviços dos funcionários de acordo com
sua necessidade.

Art. 4º A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias,
a partir da data de publicação desta portaria, para
concluir  a  apuração  dos  fatos,  dando  ciência  a
autoridade superior.

Art. 5º Essa portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

GABINETE  DO  SECRETÁRIO  ADJUNTO  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  RECURSOS  HUMANOS,  AOS
TRINTA DIAS DO MÊS DE MARÇO DE 2023.

ALUÍZIO BITTENCOURT DE ALBUQUERQUE
Secretário  Adjunto  de  Administração  e  Recursos
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Humanos
 

Código identificador:
b6abc944e5215aa5550293d4c667866133a02ccc4e1f77a07bbdd91917a7bd170b70f655d6
f739d1675e0c7d5386c55a21271fb576d59bb8103f8c4902e40dde

LYCIA MAYARA WAQUIM
Chefe de Gabinete
OTHON LUIZ MACHADO MARANHÃO
Presidente da ccl
ADENILSON DIAS DE SOUZA
Procurador Geral do Município
ISAÍAS JOSE DA SIVA NETO
Controlador Geral
CYNTHIA MARIA LUCENA LIMA SOUSA
Secretario Municipal de Governo
MÔNICA CRISTINA MELO SANTOS GOMES
Secretaria Municipal De Saúde
BRENO SILVEIRA LEITÃO
Presidente do Caxias-Prev
MOISÉS HOLANDA DOS SANTOS
Secretário Municipal de articulação Política
SANDRO LEONARDO AGUIAR BASTOS
Sec.Municipal de Cultura ,Esporte, Turismo
Patrimônio Histórico e Juventude
LUCIANA ANDREA DA COSTA SOARES
Secretaria Municipal De Agricultura e Pesca
ADERBAL MALHEIROS FRANÇA NETO
Secretário Municipal de Meio Ambiente e
Defesa Civil
JOSÉ GENTIL ROSA NETO
Secretário Municipal de Infraestrutura
KIARA FERNANDA RODRIGUES BRAGA
Secretaria Municipal de Políticas Públicas Para
Mulheres
JOSÉ AUGUSTO PEREIRA NETO
Assessor de Comunicação
ANA LÚCIA XIMENES
Secretaria Municipal de Assistência e
Desenvolvimento Social
LABIBE GEDEON SIMÃO NETA
Secretaria Municipal do Trabalho
WILLIAMS MARANHÃO ASSUNÇÃO
Secretário Municipal de Industria e Comercio
ANA CÉLIA PEREIRA DAMASCENO DE
MACÊDO
Secretaria de Educação, Ciências e Tecnologia
ARNALDO DE ARRUDA OLIVEIRA
Direto Administrativo do SAAE
MANOEL JOSÉ MACEDO SIMÃO
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
administração
FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA MESQUITA
Secretario Municipal de Segurança Púbica
FAUSE ELOUF SIMÃO JUNIOR
Secretario de Limpeza Pública

HINO DE CAXIAS

LETRA: Teodoro Ribeiro Júnior
MUSICA:: por Elpídio Pereira

Clara estrela no céu maranhense,
Lira flébil do meigo cantor,
Tua luz outra estrela não vence,
Nem a lira mais cheia de amor.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

És a virgem toucada de rosas,
Que te miras nas águas do rio,
De onde as ninfas sutis, invejosas,
Vêm beijar-te o perfil erradio.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Broquelada na paz tu trabalhas,
E na paz confiada descansas,
Mas não temes o fragor de batalhas,
Quem já trouxe a vitória nas lanças.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Não crearam teus seios escravos,
Bentos seios do alvor da camélia,
Que nós somos unidos e bravos.
Filhos gracos da nova cornélia.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )

Glória! Glória! As façanhas proclamem,
Da princesa do adusto sertão,
Cuja fama e valor se derramam,
Pelas terras do audaz Maranhão.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias ( bis )
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