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EDITAL N° 02/2025 - PROGRAMA TRABALHO JOVEM
EIXO AUXILIO A CONTRATACAO

DISPOE SOBRE O CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS LOCALIZADAS NO ESTADO
DO MARANHAO PARA PARTICIPACAO
NO PROGRAMA TRABALHO JOVEM -
EIXO AUXILIO A CONTRATACAO 2025.

O ESTADO DO MARANHAO, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA - SETRES, com esteio na Lei
n°11.384, de 16 de dezembro de 2020, no Decreto n° 36.486, de 10 de fevereiro de 2021, Ins-
trucdo Normativa n° 01, de 25 de abril de 2024, da SETRES e Lei n°® 11.867, de 23 de dezem-
bro de 2022, vem por meio deste Edital tornar pablico o processo de CREDENCIAMENTO
de empresas localizadas no Estado do Maranhdo para participagdo no Eixo Auxilio
Contratacdo, referida Lei Estadual n°® 11.384/2020.

1. DO PROGRAMA TRABALHO JOVEM

1.1 O Programa Trabalho Jovem em sua génese tem por objetivo contribuir para a gera-
cao de oportunidades de emprego, trabalho e renda a juventude maranhense, com o
intuito de deixar mais isonémico o acesso de vagas de emprego em diversas regides

do Estado do Maranh&o. Para tanto, conta com 0s seguintes eixos;

a) Eixo Capacitacao;
b) Eixo Auxilio a Contratacdo;
c) Eixo Cooperacdo Estratégica;

d) Eixo Estagio Social; .

1.2 A Secretaria do Estado do Trabalho e da Economia Solidaria — SETRES é responsa-
vel pela execucdo do Eixo Auxilio a Contratacdo, que consiste na concessao de apoio
financeiro as empresas que ampliarem seu quadro funcional através da admissdo de
jovens entre 17 (dezessete) a 25 (vinte e cinco) anos, mediante formalizacao de con-
trato de trabalho, nos moldes da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943).
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O apoio financeiro de que trata o Item 1.2 deste edital ser& correspondente ao valor
de R$ 1.000,00 (um mil reais) mensal para cada contratacdo de jovens acrescido ao
quantitativo de empregos ja existentes, desde que as contrataces sejam feitas dentro
do periodo de credenciamento e habilitacdo ao programa, conforme ANEXO | —
CRONOGRAMA, ressalvado os casos da lista de espera.

1.5 A contratacdo de jovens que dispde o item antecedente observara a intermediacdo de

2.1

2.2

2.3

3.1

4

mao de obra através do banco de dados do Sistema Nacional De Emprego - SINE,
obrigatoriamente jovens residentes nos municipios em situacdo de emergéncia, pre-
ferencialmente egressos das escolas publicas ou dos cursos de capacitagédo profissio-
nalizante do Instituto Estadual de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo —
IEMA.

DO OBJETO

Constitui 0 objeto do presente edital o Credenciamento de Pessoas Juridicas
localizadas no Estado do Maranh&o, objetivando o acesso ao apoio financeiro com
base no art. 8°, da Lei Estadual n° 11.384/20, que versa sobre o Eixo Auxilio a

Contratacdo do Programa Trabalho Jovem.

O Programa Trabalho Jovem tratara como prioridade as novas contratacdes realiza-

das a partir do ano de 2025.

O Programa Trabalho Jovem - Eixo Auxilio a Contratacéo - considerard como nova
contratacdo aquelas realizadas dentro do periodo de credenciamento e habilitacdo do
programa, conforme ANEXO | — CRONOGRAMA, ressalvado os casos da lista de

espera.
META

Contribuir para a contratacdo de 4.000 (quatro mil) jovens por meio de empresas
localizadas no Estado do Maranh&o.

AREA DE ABRANGENCIA

4. 1 Estado do Maranhao.
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5 PUBLICO ALVO

5.1 O publico alvo do Programa Trabalho Jovem — Eixo Auxilio & Contratagdo na edi¢do
2025 — sdo as empresas que atuam nos municipios do Estado que estejam
cadastradas no banco de dados do Sistema Nacional De Emprego — SINE que,
devidamente credenciadas e aptas, ampliarem seu quadro de funcionarios dentro do
periodo de credenciamento e habilitacdo ao programa, bem como o0s jovens com
idade de 17 (dezessete) a 25 (vinte e cinco) anos residentes nos municipios do Estado
do Maranhdo, especialmente os egressos das escolas publicas e dos cursos de
capacitacdo profissionalizante do Instituto Estadual de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Maranhéo - IEMA.

5.2 Jovens negros e quilombolas 500 (quinhentas) vagas.

5.3 Mulheres 500 (quinhentas) vagas.

5.4 Comarrimo na Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), bem como a Lei Estadual n® 11.569, de 19 de outubro de 2021 (Estatuto
da Inclusdo Social e Econdmica das Pessoas com Deficiéncia no Estado do Mara-
nhédo), havera a destinacdo de vagas disponibilizadas neste edital para a contratacdo
de PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Em observancia ao Plano Plurianual (PPA) do 2024-2027 do Estado do Maranhdo, e Decreto n°
38.918, que dispde sobre a inclusdo social do Publico Transversal como prioridade ao
Programa Trabalho Jovem no ambito estadual para: “A4rz.2° - A inclu- sdo social das politicas
transversais aos jovens maranhenses tera preferéncia para o Programa Trabalho Jovem,
tendo por base os principios constitucionais da lega- lidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.”, terdo prioridade na contratacéo:

| — jovens egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de
medidas socioeducativas;

Il - jovens em cumprimento de pena no sistema prisional;

Il - jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

IV - jovens e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional,

V - jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil,

VI - jovens e adolescentes com deficiéncia;

VI11- jovens e adolescentes matriculados em institui¢cdo de ensino da rede publica,
em nivel fundamental, médio regular ou médio técnico, incluida a modalidade

de educacéo de jovens e adultos;
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VIII - jovens desempregados e com ensino médio em fase de conclusdo em
instituicdo de ensino da rede publica;
IX - jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido em
instituicdo de ensino da rede publica;
X - jovens negros e quilombolas;
X1 - mulheres; e
XlI- jovens LGBTQIAPN+.

6 APOIO FINANCEIRO

6.1 Terdo direito ao apoio financeiro as empresas que tiverem seu credenciamento defe-
rido no programa, assim como as empresas que estdo na lista de esperar e forem
convocadas, ndo cabendo, em qualquer hipotese, pagamento retroativo do apoio fi-

nanceiro.

6.2 O apoio financeiro de que trata esse edital serd pago por um periodo de até 08 (oito)
meses, devendo observar, contudo, o disposto no §2°, do art.8°, da Lei n°. 11.384, de
16 de dezembro de 2020, além do periodo de credenciamento da empresa, excetuado

as convocacdes das empresas pertencentes a lista de espera.

6.3 O pagamento do apoio financeiro as empresas convocadas através da lista de espera
dar-se-do respeitando a data de sua convocacdo e quantidade de meses faltantes para
o0 término da vigéncia do apoio financeiro, devendo observar, contudo, o disposto no
82°,do art.8°, da Lein°. 11.384, de 16 de dezembro de 2020.

7 DA INSCRICAO
7.1 O periodo de inscri¢do serd de 01 de Abril a 01 de maio de 2025.

7.2 S&o requisitos para a empresa se inscrever no Programa Trabalho Jovem - Eixo Au-

xilio a Contratacdo:
a) Ser constituida ha, no minimo, 1 (um) ano;
b) Possuir domicilio fiscal no Estado do Maranhéo; e

¢) Possuir regularidade fiscal e cadastral, nos moldes do art.19, inciso Il, da Lei Es-
tadual n® 11.384, de dezembro de 2020.
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As inscri¢bes no Programa Trabalho Jovem Eixo Auxilio & Contratagdo deverdo ser
realizadas através do sitio eletrénico: https://auxiliocontratacao.trabalhojo-
vem.ma.gov.br, devendo ser anexado e/ou preenchido com toda documentagédo exi-
gida e, havendo quaisquer davidas buscar o posto do SINE mais préximo de sua
regido.

Nos municipios com Agéncia do Sistema Nacional De Emrego as empresas
realizardo as contratagdes dos jovens beneficiados por intermediacdo da rede SINE.

As empresas deverdo contratar jovens de 17 (dezessete) a 25 (vinte e cinco) anos que

estejam cadastrados no banco de dados da rede SINE.

O presente Edital e seus resultados, assim como a lista de empresas credenciadas e a
quantidade de empregos gerados serdo disponibilizados no sitio eletrénico do Pro-
grama Trabalho Jovem (trabalhojovem.ma.gov.br).

DO CREDENCIAMENTO

Para que a empresa possa credenciar-se no Programa Trabalho Jovem — Eixo Auxilio
a Contratacédo e, consequentemente, ter direito a subvencédo, devera apresentar a se-

guinte documentacao:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, momento

em que deverd demonstrar existéncia minima de 01 (um) ano com cadastro ativo;

b) Certiddao Negativa de Debitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Unido;

c) Certiddo Negativa de Débitos e Divida Ativa relativos aos tributos estaduais e

municipais;

d) Certiddo Negativa de Débitos ou Declaracdo de Ndo Usuéario emitida pela Com-
panhia de Saneamento Ambiental do Maranhdao (CAEMA);

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS); e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
PARAGRAFO UNICO
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As empresas que optarem por contracdo de jovens nas cotas de negros e quilombolas
deverdo anexar:

e Autodeclaracdo de que é preto/a ou pardo/a, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
e Declaracdo de autodefinicdo de comunidade remanescente de quilombo.

¢ Os modelos de declaracdo a que se referem os itens acima, estardo em anexo neste edital.

8.2 Os documentos elencados no subitem 8.1 poderdo ser entregues de forma presencial.

8.3 Optando pela entrega de forma presencial, os documentos deverao ser entregues no
Setor de Protocolo da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria —
SETRES, localizada na Av. Jer6nimo de Albuquerque, 619 — COHAB Anil I, no
Dalplaza Center, S&o Luis — MA, em envelope fechado, contendo o titulo: Documen-
tacdo — CREDENCIAMENTO — Auxilio & Contratagdo — Eixo 11 do Programa Tra-
balho Jovem — EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 02/2025 PROGRAMA
TRABALHO JOVEM.

8.4 A documentacdo comprobatdria devera ser copia perfeita do documento original, as-
sinada e datada, sendo desconsiderados documentos ilegiveis, que apontem rasuras

ou apresentem alteracdes de imagem ou de composi¢éo.

8.5 Em caso de duvidas e/ou esclarecimentos, a Comissdo de Contratacao, durante o pro-
cesso de andlise da documentacdo comprobatdria, podera solicitar documentagéo

complementar.

8.6 O resultado preliminar das empresas que preencherem os critérios do Programa e
apresentarem os documentos exigidos no ato de credenciamento sera divulgado de
acordo com o cronograma que se encontra no ANEXO | deste Edital, bem como o

prazo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar.

8.7 Serdo indeferidas de oficio as solicitacbes de credenciamento de empresas que se

enquadrarem em qualquer das seguintes situacées:

a) Solicitacdo de credenciamento enviadas por correio ou protocoladas apds o peri-

odo de inscri¢do do subitem 7.1;

b) Solicitacdo de credenciamento que apresente auséncia de documentacdo regular;

c¢) Solicitacdo de credenciamento que ndo atendam as exigéncia contida neste Edital;
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d) Solicitacdo de credenciamento de empresa que néo esteja em situagéo regular de
CNPJ e com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil; e

e) Solicitacdo de credenciamento de empresas que ndo esteja em situacgao regular
com a Seguridade Social, com fulcro no art.195, §3°, da CRFB de 88.

Apos a publicacdo do resultado definitivo do credenciamento, conforme cronograma
exposto no ANEXO | deste Edital, e até o final do Programa, as empresas que deixa-
rem de cumprir o disposto no subitem 7.2 alinea “c”, terdo o prazo de até 30 (trinta)
dias corridos para adotar as medidas necessarias para regularizacdo, contados da data
de sua notificacao, sob pena de serem descredenciadas do programa, com fundamen-
tos no parégrafo unico do art. 9° da Lei Estadual n°11.384, de 16 de dezembro de
2020.

E vedado o pagamento retroativo sobre justificativa de regularizacio de documen-

tacéo.
COMISSAO DE CONTRATACAO

A Comisséo de Contratagéo € estrutura colegiada instituida, na forma da Portaria n°.
023/2024 de 05 de abril de 2024, da SETRES, para processar e julgar o presente
Edital.

Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Contratacdo que tenha par-
ticipado nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, as-
sociado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer participante do

ou cuja atuacdo no processo de selecdo configura conflito de interesse.

A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢do ndo obsta a con-

tinuidade do processo de selecao.

Configurado o impedimento, o0 membro impedido devera ser imediatamente substi-
tuido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem neces-

sidade de divulgacdo de novo edital.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Contratacdo podera solicitar assessora-

mento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

A Comissédo de Contratacdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para veri-
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ficar a autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas empresas
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes, devendo, em qualquer situacéo,

serem observados os principios da Administracdo Publica.

9.7 Compete a Comissdo de Contratacdo, analisar a necessidade de direcionamento regi-
onal de vagas, com o fito de proporcionar o estrito cumprimento da finalidade do
Programa Trabalho Jovem de forma equitativa, desde que devidamente justificada e
divulgada nos meios oficiais do Programa Trabalho Jovem.

10 DO RESULTADO E RECURSOS

10.1 A divulgagéo do resultado do credenciamento sera atraves de lista nominal com pu-
blicacdo no sitio eletrénico do Programa Trabalho Jovem, conforme Cronograma
constante do Anexo | deste Edital.

10.2 Na hipotese de indeferimento do credenciamento, a empresa podera interpor recurso
mediante apresentacdo do “Formulario para Interposicdo de Recurso” conforme mo-
delo presente no Anexo 111, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir

da data de publicacao do resultado preliminar.

10.3 Os recursos interpostos fora do prazo do subitem antecedente serdo considerados

intempestivos, e ndo cabera analise de seus fundamentos.

10.4 O recurso podera ser interposto na forma eletrénica, mediante endereco eletronico:

trabalhojovem@setres.ma.gov.br, ou em meio fisico a ser entregue, exclusivamente,

no Setor de Protocolo da sede da Secretaria do Estado do Trabalho e da Economia
Solidaria — SETRES.

10.5 Néo cabera analise do recurso quando nao houver fundamentos que justifiguem ou

comprovem novos elementos além das informacdes ja previamente fornecidas.

10.6 Os recursos interpostos devem ser enderecados a Comissédo de Contratacdo do Edital

n°. 02/2025, a quem cabera a respectiva apreciacao.

10.7 O resultado da analise do recurso sera divulgado em lista a ser publicada no site
eletrénico do Programa Trabalho Jovem.

11 DO ORCAMENTO
11.1 O presente Edital perfaz o total de R$ 32.000.000,00 (Trinta e dois milhdes) de reais

e correrd por meio da seguinte dotacdo orcamentaria:
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PROGRAMA: 0579 - PROMOGCAO DO EMPREGO E TRABALHO DIGNO
ACAO: 6106 - PROMOGCAO DO TRABALHO JOVEM

SUBACAO: 24155 - APOIO TRABALHO JOVEM EIXO CONTRATAGAO

ND: 336045 REPASSE A INSTITUICOES PRIVADAS COM FINS LUCRATIVOS
FONTE: 1.500

12 LISTA DE ESPERA

12.1Alcancado o quantitativo de vagas disponibilizadas no item 3 deste Edital, as em-
presas ndo contempladas poderdo participar da lista de espera para possiveis vagas
remanescentes e eventuais novas vagas, oriundas do descredenciamento de empresas

nos termos do subitem 8.10 deste Edital.

12.2 A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria — SETRES observara
as vagas remanescentes e fara a convocacgdo das empresas aprovadas na lista de es-
pera, obedecendo a ordem cronolégica da inscricdo, desde que observada a disposi-

¢ao contida no subitem 9.7.

12.3 As empresas aprovadas na lista de espera terdo 0 mesmo prazo de contratacao con-
tido no subitem 13.1, devendo, portanto, ser observado o que disp6e o subitem 6.3
deste Edital.

12.4 A lista de espera serd publicada apos o resultado definitivo do credenciamento das

empresas, respeitando-se o limite de vagas.

13 DO PRAZO PARA CONTRATACAO

13.1 Os empregadores deverdo solicitar, dentro do prazo de até 10 (dez) dias, apos o
resultado do credenciamento, junto a Secretaria de Estado do Trabalho e da Econo-
mia Solidaria, mediante intermediacdo da méao de obra do Sistema Nacional de Emprego —
SINE, CARTA DE ENCAMINHAMENTO e, consequentemente, contrata- ¢do dos
candidatos CTPS assinada(as) com posterior envio para 0 endereco eletrd- nico:

trabalhojovem@setres.ma.gov.br, para confirmag&o da contratagdo do novo co- laborador.

13.2 As empresas que ndo respeitarem o prazo do subitem anterior, deverdo no prazo de
02 (dois) dias uteis, mediante justificativa, solicitar encaminhamento de novos jovens

entre 17 a 25 anos, de acordo com o perfil desejado, para entrevista e, consequente-
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mente, contratagdo dos candidatos (as) com posterior envio da carta de encaminha-
mento do SINE e contratacdo CTPS assinada(as), para o e-mail do endereco eletro-
nico: trabalhojovem@setres.ma.gov.br, para confirmagao da contratagdo do novo co-

laborador, sob pena da empresa ser descredenciada do Programa Trabalho Jovem —
Eixo Auxilio a Contratagdo.

13.3 A empresa deve fazer a respectiva anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) do empregado, nos termos e prazo previstos no art. 29 da Consolida-
¢do das Leis de Trabalho (CLT).

14 DO PAGAMENTO DO AUXILIO A CONTRATACAO

14.1 O pagamento do apoio financeiro sera realizado mediante ordem bancaria da Secre-
taria do Estado do Trabalho e da Economia Solidaria em favor da empresa credenci-
ada na qual devera creditar o valor em conta corrente de sua titularidade, cabendo a
estd, quando do preenchimento do Formulario Eletronico de Cadastro no Programa
Trabalho Jovem — Eixo Auxilio a Contratacdo, informar a SETRES os dados banca-

rios, agéncia com digito e conta Pessoa Juridica vinculada ao CNPJ.

14.2 Efetivada a contrata¢do do novo empregado, mediante assinatura da CTPS pelo em-
pregador, sera creditada em favor da empresa beneficiaria, no prazo de até 30 (trinta)

dias uteis, a primeira parcela do apoio financeiro.

14.3 O crédito das demais parcelas do apoio financeiro ficara sujeito a comprovacédo de
Informacdes a Previdéncia Social com da relacdo de trabalhadores do FGTS Digital.
14.4As empresas terdo até o dia 20 (vinte) de cada més, enquanto durar o apoio finan-
ceiro, para enviar a Secretaria de Estado do Trabalho e Economia Solidaria — SE-

TRES, quer por meio eletrdnico atraves do endereco eletrdnico: trabalhojovem@se-

tres.ma.gov.br, relacdo de trabalhadores gerada pelo FGTS Digital, como maneira de
comprovar a manutencdo do quantitativo ou do ingresso adicional de empregados,
podendo ter cessado o pagamento do apoio financeiro até o envio da relatorio, em

caso de reincidéncia, seu descredenciamento.

14.5 O pagamento do apoio financeiro sera concedido a cada empresa, pelo periodo ma-
ximo de até (08) meses, e a continuidade do pagamento durante este periodo esta

vinculada & manutencdo dos postos de empregos que Ihe deram ensejo.
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14.6 As empresas credenciadas do Programa Trabalho Jovem — Eixo Auxilio & Contrata-
¢do possuem o dever de prestar contas acerca da utilizacdo dos valores repassados
pelo Poder Publico nos termos do art. 8° da Lei Estadual n° 11.384, de 16 de dezem-
bro de 2020.

14.7 A regularidade fiscal e cadastral seré objeto de verificagdo mensal pela Secretaria do
Estado do Trabalho e da Economia Solidaria e sua inobservancia por parte da em-

presa podera implicar na sustacdo do apoio financeiro.

14.8 Acaso a empresa, no curso de sua participacdo do Programa Trabalho Jovem — Eixo
Auxilio a Contratacdo, que deixar de cumprir o disposto no subitem 7.2 alinea “c”,
terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos para adotar as medidas necessarias para
regularizacdo, contados da data de sua notificacdo, sob pena de ser descredenciada
do programa, com fundamentos no pardgrafo Unico do art.9° da Lei Estadual

n°11.384, de 16 de dezembro de 2020, conforme subitem 8.10.

15 DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

15.1 A Comissdo de Fiscalizacdo é estrutura colegiada instituida, na forma da Portaria n°
15 de 05 de margo de 2024, da SETRES, devendo fiscalizar periodicamente as em-
presas que recebem o apoio financeiro do Programa Trabalho Jovem — Eixo Auxilio

a Contratacgdo, observando o disposto no art.11 da Lei Estadual 11.384/2020.

15.2 A Comissdo de Fiscalizacdo também podera pedir a qualguer momento outros do-

cumentos que se acharem necessarios para auxiliar no desempenho do seu mister.

15.3 A empresa devera comunicar previamente a Secretaria do Trabalho e da Economia
Solidaria, via e-mail do programa, sobre qualquer desligamento ou substituicdo dos

jovens contratados no credenciamento.

15.4 A Comissdo de Fiscalizacdo podera fazer visitas in loco para orientagdes profissio-

nais, garantir a finalidade do programa e avaliar 0s impactos sociais naquela regiao.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 E obrigacio da empresa beneficiaria, durante todo periodo em que durar a concesso

do apoio financeiro, manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria do Trabalho e
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da Economia Solidaria - SETRES, devendo informar, de imediato, qualquer alteracdo

em seu contrato social, telefones e e-mails de contato.

16.2 Ao aderir ao Programa Trabalho Jovem por meio do preenchimento do Formulario
de Cadastro no Programa, a empresa autoriza a Secretaria de Estado do Trabalho e
da Economia Solidéria a efetivar parceria no &mbito do Programa Trabalho Jovem —

Eixo Auxilio a Contratagdo, conforme Lei n°. 11.384, de 16 de dezembro de 2020.

16.3 O Eixo Auxilio a Contratacéo no &mbito do Programa Trabalho Jovem, contard com
acOes de fiscalizagdo da Secretaria de Estado do Trabalho e Economia Solidéria -
SETRES, as quais deverao ser desenvolvidas mensalmente, devendo considerar a re-
gularidade na prestacdo de contas, 0 porte da empresa € 0 numero de empregados
indicados como acrescidos, bem como a manutencao de tais vinculos durante a par-

ticipacdo da empresa no programa.

16.4 Para efeito deste Edital considera-se jovem aquele que possui entre 17 (dezessete) e
25 (vinte e cinco) anos, consoante art. 3° da Lei n° 11.384, de 16 de dezembro de
2020.

16.5 Os participantes do Edital sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das infor-
mac0es prestadas e dos documentos apresentados.

16.6 A falsificacdo de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacoes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo dos documentos apresentados, a aplica-
cao das sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades com-
petentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

16.7 Qualquer impugnacdo ao presente Edital deve ser apresentada no prazo de até 05
(cinco) dias corridos antes do prazo final estabelecido para a inscri¢do, sob pena de

decadéncia do direito de impugnacao.

16.8 As disposicdes contidas no item 14.9 deverdo ser dirigidas a Comissdo de Contrata-

cao responsavel por processar e julgar o Edital 02/2025.

16.9 Néo tera efeito de recurso a impugnacéo feita por aquele que, em tendo aceitado o
Edital sem objecdo, venha apontar posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou

imperfeigdes.

16.10 A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria - SETRES resolvera

0S Casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as dis-
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SETRES N2 02/2025



GOVERNO DO
PROGRAMA
. Y JOVEM

TRABALHANDO PARA TODOS

posicdes legais e 0s principios que regem a Administracao Publica.

16.11 A solucdo dos casos omissos e situacdes ndo previstas dar-se-4 mediante manifes-
tacdo, por escrito, a ser encaminhada ao Gabinete da Secretaria de Estado do Traba-

Iho e da Economia Solidaria, para os devidos esclarecimentos.

PARAGRAFO UNICO: PREFERENCIA NAS CONTRATACOES EM
EDITAIS FUTUROS DO PROGRAMA TRABALHO JOVEM

As empresas que, ao término do periodo de recebimento do auxilio, mantiverem em
seu quadro de funcionarios os jovens oriundos pelo Programa Trabalho Jovem, por
um periodo minimo de trés meses, terdo preferéncia na selecdo para os proximos
editais do programa, desde que atendam aos critérios de elegibilidade e as condicdes

estabelecidas no momento da abertura de novos processos seletivos.

Séo Luis/MA, 01 de abril de 2025.

LUIS HENRIQUE SILVA DE SOUSA
Secretario de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria

GERSON PINHEIRO DE SOUZA
Secretario de Estado Extraordinario de lgualdade Racial

ABIGAIL CUNHA DE ALMEIDA SOUSA
Secretéria de Estado da Mulher

THIAGO COSTA SILVA PRADO
Secretario de Estado Extraordinario da Juventude
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ANEXO I
CRONOGRAMA

ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA DATAS

Periodo de habilitagéo e credenciamento. .

1 01/04/2025 a 01/05/2025
Divulgacéo do resultado preliminar.

3 15/05/2025

5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 16/05/2025 a 19/05/2025
Publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com

6 ] ) _ _ 26/05/2025
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7 Inicio dos pagamentos a partir. 30/05/2025

8 Publicacdo da Lista de Espera. 20/06/2025
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ANEXO Il

MODELO DE FICHA DE INSCRICAO DA EMPRESA

1. DADOS DA EMPRESA
RAZAO SOCIAL:

NOME DE FANTASIA:

CNPJ: EMAIL DA EMPRESA:

ENDERECO DA EMPRESA:

2. DADOS BANCARIOS:
CONTA: AGENCIA:

TITULAR:

BANCO:

3. RESPONSAVEL LEGAL DA EMPRESA:
NOME:

CARGO:

EMAIL:

TELEFONE:

CNH OU RG:

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS QUE DESEJA CONTRATAR:

Assinatura do Responsavel Legal da Empresa
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ANEXO I11

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

DADOS DOS REQUERENTES
Nome da

Empresa:

CNPJ: Email:

Nome do RepresentanteLegal:Fone:

A Comisséo de Selecdo, Considerando a prerrogativa que é assegurada no
Edital 02/2025, item DO RESULTADO E RECURSQOS, requeremos a
REVISAO DO RESULTADO,

considerando as justificativas abaixo elencadas.

de de 2025.

Representante Legal
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO RACIAL

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS/AS NEGROS/AS

Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a opcdo de
concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para negros(as), de acordo com 0s
critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

As informacOes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira

responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Local , data / / ,

ASSINATURA DO(A) JOVEM

N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE
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ANEXO V

AUTODECLARACAO QUILOMBOLA

Declaro, para fins de inscrigdo no Chamamento Publico de acesso a Politica de Cotas

étnicas quilombolas, que eu, , portador/a/e do CPF n°
, hascido/a/e em , NO

municipio de , UF e residente no endereco
, NO , complemento ,

bairro , municipio , UF | sou quilombola

pertencente a etnia/povo , de responsabilidade da lideranca

quilombola localizada no quilombo/territorio

e mantenho lagos familiares, econémicos, sociais e

culturais com a referida comunidade quilombola.
As informacdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade,

estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

, de de

ASSINATURA DO JOVEM
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