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EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2026
NATAL ILUMINADO - 2026

A Prefeitura Municipal de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Cultura
e Patriménio Historico, torna publico, para conhecimento dos interessados, o
presente Edital, que tem por objetivo a selecao de propostas destinadas a con-
tratagdo de artistas, grupos artisticos, prestadores de servi¢os para compor a pro-
gramacdo oficial do Natal iluminado — 2026, abrangendo apresentacoes tea-
trais, espetaculo de danca, apresentagdes musicais natalinas, acendimento das luzes,
natal itinerante, grupos de reisados, personagens natalinos e servigos de apoio a
producdo, em conformidade com a legislacdo aplicavel as contratacdes publicas
especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteracoes.

1. DO OBJETO E FINALIDADES

1.1 Constitui objeto deste Edital a selecdo de propostas para a contratacio de
apresentacgdes artisticas e culturais nas areas de musica, teatro e dancga, natal
itinerante, grupos de Reisados e servigos de apoio a producio, destinados a inte-
grar a programacao oficial do NATAL ILUMINADO — 2026, promovido pela

Prefeitura Municipal de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e
Patrimonio Historico.

1.2 O presente Edital e as contratacdes dele decorrentes serdo regidos pela Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas legais e regulamentares aplicaveis, ob-
servados os procedimentos de contratagio adotados pela Administragio Publica,
os principios constitucionais e administrativos que regem a atuacao publica, bem
como as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

1.3 O Natal Iluminado — 2026 tem como finalidade promover o desenvolvimento
social, cultural, turistico e econdémico do municipio de Caxias, por meio da reali-
zago de atividades culturais, artisticas e de lazer, valorizando os artistas locais,
os grupos culturais, as manifestacoes da cultura popular e as tradigdes natalinas.

1.4 O evento busca, ainda, estimular a participacdo da comunidade, fortalecer a
economia criativa e incentivar a produc@o e a comercializagdo de produtos arte-
sanais, contribuindo para a valorizacio da identidade cultural caxiense, a geragio
de oportunidades de renda e a dinamizac¢ao da economia municipal.

2. DA SELECAO

2.1 Serdo selecionadas diversas atragdes artisticas com temaética natalina nas
areas descritas no objeto deste edital.

2.2 O Natal Iluminado — 2026 sera realizado nos meses novembro e dezem-
bro, com programacdo a ser divulgada previamente pela Secretaria Municipal de
Cultura e Patriménio Historico. Serdo realizadas diversas apresentagoes artisti-
co-culturais, com datas e horarios previamente definidos, podendo, no entanto,
ocorrer alteracoes, as quais serdo comunicadas antecipadamente aos proponentes
selecionados. A ordem de apresentagdo serd definida pela equipe da Secretaria
Municipal de Cultura, que comunicara ao responsavel por cada proposta, respei-
tando as datas previstas no cronograma oficial.

3. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA PARTICIPACAO

1.1 Poderao participar deste edital:

1.1.1 Pessoa fisica: maior de 18 (dezoito) anos, com comprovada atuac¢do de no
minimo trés anos na atividade de sua categoria de inscrigdo, que satisfacam
as condicdes de habilitacao da secretaria.

1.1.2 Pessoa juridica: dotada de natureza cultural, em atividade, com capacidade
técnica, idoneidade econémico-financeira e regularidade juridico-fiscal.

1.2 Cada proponente podera inscrever-se somente em uma das categorias
previstas neste edital.

3.3 Qualquer uma das atragdes artisticas selecionadas podera se apresentar
mais de uma vez de acordo com a necessidade desta secretaria, recebendo ca-
ché por cada apresentacao.

3.4 E vedada a participacio de agentes culturais, integrante do Conselho
Municipal de Cultura ou funcionarios de qualquer secretaria da Prefeitura
Municipal de Caxias que tenha participado diretamente da etapa de elabo-
racdo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento
de recursos.

3.5 E vedada a participacio de pessoa fisica ou juridica que esteja suspensa
de licitar com a administragdo publica ou declarados inidoneos de acordo com
alein®14.133/21.

3.6 E vedada a participacdo de agente cultural que esteja com pendéncia com
a Secretaria Municipal de Cultura e Patrimo6nio Historico em relacdo a Lei
Paulo Gustavo e politica Nacional Aldir Blanc;

1.3 Tabela das categorias:

ITEM MODALIDADE

ESPECIFICACOES

Devera possuir temética natalina, com figurinos
e cenarios compativeis com o periodo do Natal,
respeitando um tempo minimo de 20 min e ma-
ximo de 30 min de duracio.

Espetéculo de
Teatro

ICP

Brasil
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Espetéculo de

Devera possuir temética natalina, com figurinos
e cendrios compativeis com o periodo do Natal,
respeitando um tempo minimo de 20 min e ma-

Danca ximo de 30 min de duragéo.
Devera ser uma apresentacio integrada de musi-
ca, teatro e danca, com temética natalina e inte-
ra¢ao com o publico, destinada a marcar simbo-
. | licamente o acendimento das luzes natalinas da
Show de Acendi-

mento das Luzes

cidade de Caxias/MA. A apresentagao devera ter
duracdo minima de 20 (vinte) minutos e maxima
de 30 (trinta) minutos.

Natal Itinerante R$ 5.000,00
Auxiliar de Producao R$ 1.200,00
Personagens Natalinos R$ 1.200,00
Apresentacao Cultural (grupos de
R$ 1.200,00
reisados)
Apresentacao Estudantil R$ 1.200,00

Coral

Apresentacoes de corais, com duragio minima de
20 minutos

Orquestra Local

Apresentagoes de orquestras, com duragao mini-
ma de 50 minutos.

Devera apresentar repertério caracteristico do
periodo natalino, podendo incluir musicas tradi-
cionais, populares ou autorais, desde que compa-

Show musical | tiveis com a temética do evento. A apresentacido
Natalino deveré ter duracdo minima de 40 (quarenta) mi-
nutos.
- Devera apresentar repertorio musical variado
Apresentacao P f . ;
: compativel com o ambiente natalino e devera ter
regional

durac¢@o minima de 40 min.

Natal Itinerante

Consiste na elaboragdo, montagem e ambienta-
30 cenogrifica de areas previamente delimita-
as pela Secretaria Municipal de Cultura, com o

objetivo de ornamentar os espacos destinados as
atividades do Natal Itinerante. A proposta devera
contemplar a caracterizacio temética de palcos
de apresentacoes e demais areas do evento, in-
cluindo todos os acessorios e elementos necessa-
rios, respeitando os critérios de estética, seguran-
ca, acessibilidade e preservag¢ao do publico.

Auxiliar de Produ-
¢do Cultural

Profissionais com experiéncia comprovada em
atividades culturais, responsaveis por apoiar as
etapas de pré-producdo, produc@o e pos-produ-
20 do Natal Iluminado 2026, conforme deman-
a estabelecida pela Secretaria Municipal de Cul-
tura e Patriménio Histérico.

Personagens
Natalinos

Profissionais responséveis por atuar como per-
sonagens tematicos na Vila Natalina, incluindo:
Papai Noel, ajudantes de Noel, duendes, fadas e
demais figuras tipicas do universo natalino, com
o objetivo de promover a intera¢do com o ptblico
e enriquecer a ambientagdo do evento Natal Ilu-
minado — 2026.

Apresentacoes
Culturais

Apresentagoes de grupos tradicionais de reisado,
com foco na valorizac¢ao da cultura popular e das
manifestagoes folcloricas do periodo natalino,
devendo conter figurinos, musica e coreografias
tipicas, respeitando a identidade cultural do gru-
po e o contexto do evento.

Apresentacdo de
Natal Estudantil

Apresentacoes realizadas por grupos formados
por estudantes, nas linguagens de teatro, danca
ou coral, com temadtica natalina, utilizando figu-
rinos e cenarios adequados as especificidades do
geriodo do Natal. As apresentagoes deverao ter

uracdo minima de 20 minutos e maxima de 30
minutos.

4. CONDICOES E TABELA DE PAGAMENTO

_ VALOR (R$) DE APRE-
ORDEM ESPECIFICACAO _
SENTACAO
Espetaculo de Teatro R$ 3.000,00
Espetaculo de Danca R$ 3.000,00
Show de Acendimento das Luzes R$ 4.000,00
Coral (Apresentacio com playblack) R$ 1.500,00
Coral (Apresentacio com instru-
R$ 3.000,00
mentos)
Orquestra Local Até R$ 5.000,00
Show Musical Natalino R$ 3.000,00
Apresentacio Regional Até R$ 5.000,00

4.1 O pagamento, decorrente da prestacdo dos servigos, sera efetuado me-
diante crédito em conta corrente/poupanca/digital do representante legal do
contratado em até 60 dias a contar apds a realizagdo da apresentagio, com
emissdo e entrega da nota fiscal avulsa, devidamente atestada pelo servidor
competente da Secretaria Municipal de Cultura e Patrimonio Historico.

4.2 Na nota fiscal avulsa, a descri¢do do servico devera corresponder exata-
mente aos servicos prestados, pois qualquer divergéncia acarretara na devolu-
¢do da nota fiscal para corregao.

1.3 Sobre os valores dos cachés, incidirao os descontos previstos na legisla-
¢do vigente de ISS e IR.

5. DO PERIODO E FORMA DE INSCRICAO

5.1 As inscrigdes para o presente chamamento sdo gratuitas e podem ser efetua-
das presencialmente, no periodo de 05 a 14 de novembro de 2026, exceto
aos domingos, no horario das 08h as 13h, na sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Patriménio Historico, localizada no Centro de Cultura Académico José
Sarney, Centro, na cidade de Caxias - Maranhao.

6. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1.1 Pessoa Fisica:

Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida (ANEXO I);

Copia do RG e CPF do artista ou representante do grupo;

Copia do comprovante de endereco (atualizado);

Copia de extrato bancério ou cartdo contendo os dados da conta do
proponete;

Declaragio de conhecimento, aceite das condigoes, regras do
presente Edital e autorizacio de uso de imagdhNEXO I1);

Resumo da proposta de apresentacio (grupos de teatro e dan-
¢a); Repertorio musical (para proposta de apresenta¢do musi-
cal em geral) com rider técnico — som ¢ luz. (ANEXO III);

Portfolio do grupo (Fotos, videos, links ou outros materiais que
comprovem atuacdo artistica na area)

1.2 Pessoa Juridica:

Ficha de Inscricdo (Anexo I), devidamente preenchida e assinada
pelo representante legal da pessoa juridica;

Copia AUTENTICADA do RG e CPF do representante legal da pessoa
juridica;

Copia simples do RG e CPF do artista ou de todos os integrantes
da banda/grupo;

Copia de extrato bancario ou cartdo contendo os dados da conta;
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
Registro comercial, no caso de empresa individual; Ato constitu-

tivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

Regularidade com a Fazenda Federal;

Regularidade com a Fazenda Estadual;

Regularidade com a Fazenda Municipal;

Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;
Regularidade Trabalhista;

Copia dos RG e CPF do empresario ou representante legal da Pessoa

Juridica;
Declaragio de conhecimento, aceite das condigdes, regras do pre-
sente Edital e autorizago de uso de imagem. (ANEXO II);
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. Resumo da proposta de apresentagio (grupos de teatro e dan-
¢a); Repertorio musical (para proposta de apresenta¢do musi-
cal em geral) com rider técnico — som e luz. (ANEXO III);

o Portfolio do grupo (Fotos, videos, links ou outros materiais que
comprovem atuacao artistica na area).

6.3 Ao se inscrever, o participante assume total responsabilidade por todos os
elementos ou qualquer tipo de trabalho utilizado na proposta inscrita, respon-
sabilizando-se pelo seu contetdo.

6.4 No caso de haver veiculagdo de obras ou contetido de terceiros, é de res-
ponsabilidade do proponente a devida autorizacdo ou liberagdo do detentor
dos direitos do autor, direitos conexos ou direitos de propriedade de terceiros.

7. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

1.1 As propostas recebidas serdo analisadas pela Comissao de Selecao, des-
ginada em portaria pelo Secratirio Municipal de Cultura e patriménio
Historico.

7.2 Néo serdo consideradas as propostas que nido observarem as condicdes
de participacdo e os demais critérios estabelecidos no presente neste edital.

7.3 As propostas selecionadas irdo compor a programacgio do NATAL ILUMI-
NADO 2026 de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Cultura
e Patriménio Historico. A lista com os nomes dos selecionadados sera publica-
da no Diério Oficial do municipio.

7.4 A selecdo dar-se-a por consenso da Comiss@o de Sele¢do que atribuira notas
de 0 a 25 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo, descrito na tabela,
abaixo:

% PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA

o1 Relevancia da proposta — seré considerado 5
para fins de anélise a proposta da apresentacao. 5
Trajetoria artistica e cultural (PORTIFO-

02 LIO) - seré considerado para fins de analise o 5
curriculo/portfélio de acordo com a temética e 5
condicgdes do edital.

Total de pontos 50

1.5  Seré considerado maior nota no item 01, para fins de desempate.

8. DAS PENALIDADES

8.1 0 responsével pelo grupo (cultural, teatral, musical, danca, etc.) se comprome-
te a cumprir previamente as exigéncias dos documentos solicitados e prazos es-
tipulados pela Secretaria Municipal de Cultura e Patriménio Historico, sob pena
de adverténcia e ndo validagdo do grupo, conforme condig¢oes abaixo descritas:

9. CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATAS
Publicacao do Edital 04/11/2026
Inscricdo das propostas 05a14/11/2026
Divulgacéo do resultado 17/11/2026

10. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

10.1 Qualquer pessoa podera apresentar impugnacgao ao presente Edital, me-
diante protocolo junto a Secretaria Municipal de Cultura e Patrimonio Histérico,
observados os prazos e as disposi¢des estabelecidos no art. 164 da Lei Federal n®
14.133/2021.

Paragrafo tinico. Durante a vigéncia deste Edital, qualquer interessado podera
comunicar a Administracdo Publica eventuais irregularidades, inconsisténcias ou
situagoes que comprometam a legalidade e a execugéo do procedimento de sele-
¢do e contrata¢do, mediante requerimento devidamente fundamentado, cabendo
a Secretaria Municipal de Cultura e Patrimo6nio Histdrico analisar e adotar as pro-
vidéncias administrativas cabiveis.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 O presente edital tem como objetivo dar ampla publicidade a elaboragio
da programacdo cultural e artistica da da Prefeitura Municipal de Caxias, por
meio da Secretaria Municipal de Cultura e Patrim6nio Histérico, Natal Ilu-
minado 2026.

11.2 A participagdo no presente chamamento implica a plena aceitacdo das
regras e condi¢Oes estabelecidas neste Edital. A inscricdo da proposta ndo
gera direito & contratagdo, ficando esta condicionada a necessidade da
Administrac¢ao Publica, a disponibilidade or¢amentaria e financeira e ao cum-

primento dos requisitos legais e das condic¢Oes estabelecidas neste instrumen-
to convocatério.

11.3 Os materiais enviados para inscri¢do ndo serdo devolvidos em nenhuma
hipotese, razao pela qual ndo deverao ser enviados originais.

11.4 Os casos omissos ou as situagdes ndo previstas neste Edital serdo anali-
sados pela Comissdo de Sele¢do, no ambito de suas competéncias, e submeti-
dos a apreciagdo e decisao do Secretario Municipal de Cultura e Patriménio
Historico, observada a legislacdo vigente e as disposi¢es deste instrumento
convocatorio.

Caxias (MA), 29 de outubro de 2026.

MACIEL MOURAO RAMOS
Secretario Municipal de Cultura e Patrimonio Historico.

ANEXO I
PESSOA FISICA

1. CATEGORIA:

2. () ESPETACULO DE TEATRO

() ESPETACULO DE DAN CA

( ) SHOW DO ACENDIMENTO DAS LUZES
() CORAL ( Apresentacdo com playblack)
() CORAL (Apresentagdo com instrumentos)
( ) ORQUESTRA LOCAL

( ) SHOW MUSICAL NATALINO

( JAPRESENTACAO REGIONAL

( ) AUXILIAR DE PRODUCAO

( ) PERSONAGENS NATALINOS

( ) APRESENTACAO CULTURAL

( ) APRESENTACAO NATALINA ESTUDANTIL
( ) NATAL ITINERANTE

NOME DA APRESENTACAO:

3. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:

Nome completo:

RG:
CPF:
Endereco completo:
Telefones: E-mail:
4. DADOS BANCARIOS:
Banco: Agéncia: Conta:

Variagao:

Tipo de Conta: ( ) Corrente ( ) Poupanca ( ) Digital ( ) Facil
Titular da Conta:
CPF:

Caxias-MA de de 2026.

Assinatura do Responsavel

ANEXOI
PESSOA JURIDICA

1. CATEGORIA:

2. () ESPETACULO DE TEATRO
() ESPETACULO DE DANCA
( ) SHOW DO ACENDIMENTO DAS LUZES
( ) CORAL ( Apresentacao com playblack)
() CORAL (Apresenta¢do com instrumentos)
( ) ORQUESTRA LOCAL
( ) SHOW MUSICAL NATALINO
( JAPRESENTACAO REGIONAL
( ) AUXILIAR DE PRODUCAO
( ) PERSONAGENS NATALINOS
( ) APRESENTACAO CULTURAL
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() APRESENTACAO NATALINA ESTUDANTIL
() NATAL ITINERANTE

NOME DA APRESENTACAO:

3. IDENTIFICACAO:

Nome da Empresa (PJ):
CNPJ:
Representante legal da empresa (nome do representante):

Diario Oficial Volume 6, N° 6561/2026

Publicacdo: 04/11/2026

PROPOSTA DE APRESENTACAO (Titulo):

VALOR DA PROPOSTA:

RESUMO: (Descrever a proposta de apresentacao, durago, repertorio...)

RG (representante): CPF (representante):
Endereco:

E-mail: Telefone:

4. DADOS BANCARIOS:

Banco: Agéncia: Conta: Variacéo:

Tipo de Conta: ( ) Corrente ( ) Poupanca ( ) Digital ( ) Facil
Titular da Conta:

CNPJ:
Caxias-MA de de 2026.
Assinatura do Responsavel
ANEXO II
DECLARACAO DE CONHECIMENTO, ACEITACAO DAS
CONDICOES, REGRAS DO EDITAL E AUTORIZACAO DE
USO DE IMAGEM
NATAL LUMINADO 2026
Eu, , brasileiro(a),
portador do RG n°
CPF n° residente e domiciliado em

representante do(a) artista/grupo

DECLARO, na condic¢do de responsavel pela proposta inscrita, que:

. Conheco e aceito incondicionalmente as regras do presente Edital;
. Responsabilizo-me por todas as informag6es contidas na proposta;
. Tenho ciéncia que a inscrigdo ndo gera automaticamente direto

a contratacdo. A Secretaria Municipal de Cultura e Patrimonio
Historico ndo tem obrigatoriedade de efetivar a contratagdo de
minha proposta, ficando esta condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira e aos critérios de disponibilidade da
programacio a ser definida pela Secretaria.

. Autorizo a utlizacio de minha imagem ou grupo que represento
nos materiais de divulgacdo produzidos pelo presente edital de

chamamento publico.

() de de 2026.

Assinatura do Responsavel

ANEXO III

Caxias-MA, de novembro de 2026.

DECRETO

DECRETO MUNICIPAL N° 124, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

Dispée sobre a exoneragdo de ocupante de cargo em
comissdo da Prefeitura Municipal de Caxias e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhéo, no uso de
suas prerrogativas e atribuic¢oes legais, fundamentado no art. 65, incisos I1, VIII e
XII, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.733, de 02 de janeiro de 2025,
que dispde sobre a Reforma e Reorganizacdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a reorganiza¢ao
administrativa da Comissdo Central de Licitacdo — CCL;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o Senhor IGOR MARIO CUTRIM DOS SANTOS
do cargo em comissio de PRESIDENTE DA COMISSAO CENTRAL DE
LICITACAO, integrante da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Caxias/MA.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se

as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO
DO MARANHAO, EM o4 DE NOVEMBRO DE 2026, 204° DA
INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

JOSE GENTIL ROSA NETO
Prefeito Municipal de Caxias/MA
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DECRETO MUNICIPAL N° 125, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

Nomeia ocupante para cargo em comissdo da
Prefeitura Municipal de Caxias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhao, no uso de
suas prerrogativas e atribuicoes legais, fundamentado no art. 65, incisos II, VIII e
XI1, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.733, de 02 de janeiro de 2025,
que dispde sobre a Reforma e Reorganizacdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal e estabelece a estrutura organizacional da Comissdo Central de
Licitagdo;

CONSIDERANDO a existéncia do cargo em comissdo de Presidente da
Comissdo Central de Licitacdo, previsto na estrutura administrativa municipal,
com simbologia Isolado;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o regular funcionamento da
Comissdo Central de Licitagdo — CCL, mediante o preenchimento de seu cargo
de direcao;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Senhor ANIBAL BRUNO NUNES DA PAZ para
exercer o cargo em comissio de PRESIDENTE DA COMISSAO CENTRAL
DE LICITACAO, simbologia ISOLADO, integrante da estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Caxias/MA.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO
DO MARANHAO, EM o4 DE NOVEMBRO DE 2026, 204° DA
INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

JOSE GENTIL ROSA NETO
Prefeito Municipal de Caxias/MA

DECRETO MUNICIPAL N° 127, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a nomeacao dos membros
da Comissio de Contratacio no ambito da
Comissiao Central de Licitacio do Municipio
de Caxias, Estado do Maranhio, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhdo, no uso de
suas atribuicOes legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pelo art. 65, inciso
VIII, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.733, de 02 de janeiro de 2025,
que dispde sobre a Reforma e Reorganiza¢ao Administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelecendo a estrutura organizacional da Comissao Central de
Licitacdo e os respectivos cargos que a integram;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administragoes Publicas;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°
14.133/2021, que disciplinam os requisitos, as atribuicdes e a atuacio dos agentes
publicos responsaveis pela conducdo dos procedimentos licitatorios;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada organizacao
e o regular funcionamento das atividades da Comissdo Central de Licitacao,

mediante a nomeac¢do dos membros da Comissdo de Contratacio;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 0389/2026 — CCL, por meio do qual
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a Comissao Central de Licitacdo encaminha a indica¢do dos servidores para o

exercicio das respectivas atribuigoes;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiéncia, transparéncia,
planejamento, seguranca juridica e observancia ao principio da segregacdo de
funcGes nos procedimentos de licitagao e contratagio publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para comporem a Comissao
de Contratacdo, no ambito da Administracdo Pablica Municipal de Caxias/MA:

I - ANIBAL BRUNO NUNES DA PAZ — Presidente;
II - ARNALDO BENVINDO MACEDO LIMA — Membro;
III — ALMIR LIMA DA SILVA — Membro.

§ 1° A Comissdo de Contratagdo atuard nas licitacdes e contratagdes nas
hipoteses previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente naquelas que
envolvam bens ou servicos especiais, observadas as competéncias legalmente
estabelecidas.

§ 2° Compete a Comissdo de Contratagio receber, examinar e julgar os
documentos relativos aos procedimentos de sua competéncia, bem como praticar
os demais atos necessarios ao desempenho de suas atribui¢Ges legais.

Art. 2° Os servidores nomeados por este Decreto deverdo desempenhar suas
atribuicdes em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, a Lei Municipal
n® 2.733/2025 e demais normas regulamentares aplicaveis, observados os
requisitos legais de qualificagdo, as competéncias estabelecidas e o principio da
segregacao de fungoes.

Art. 3° Aatuacgdo da Comissao de Contratacao deverd observar as disposicoes
legais e regulamentares pertinentes, cabendo a autoridade competente assegurar
as condicoes necessarias ao adequado desempenho de suas atribuigoes.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se

as disposi¢Oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO
DO MARANHAO, EM o4 DE NOVEMBRO DE 2026, 204° DA
INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

JOSE GENTIL ROSA NETO
Prefeito Municipal de Caxias/MA

DECRETO MUNICIPAL N° 128, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispoe sobre a designacido dos Agentes de
Contratacido no ambito da Comissido Central
de Licitacio do Municipio de Caxias, Estado
do Maranhio, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhao, no uso de
suas atribuigoes legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pelo art. 65, inciso
VIII, da Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.733, de 02 de janeiro de 2025,
que dispoe sobre a Reforma e Reorganizacdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelecendo a estrutura organizacional da Comissdo Central de
Licitagdo e os respectivos cargos que a integram;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administragoes Puablicas;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°
14.133/2021, que disciplinam os requisitos, as atribuic¢oes e a atuagio dos agentes
publicos responséveis pela condugao dos procedimentos licitatorios;
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CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada organizacao
e o regular funcionamento das atividades da Comissdao Central de Licitacdo,
mediante a designagdo dos Agentes de Contratagio;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 0389/2026 — CCL, por meio do qual
a Comiss@o Central de Licitacdo encaminha a indicacdo dos servidores para o

exercicio das respectivas atribuicoes;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiéncia, transparéncia,
planejamento, seguranca juridica e observéncia ao principio da segregacido de
funcdes nos procedimentos de licitagdo e contratacio publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para exercerem a funciao
de Agentes de Contratacdo, no ambito da Administragao Pablica Municipal de
Caxias/MA:

I - ANIBAL BRUNO NUNES DA PAZ;

II - LUCIO ANDRE GALENO SIMOES;

III — FRANCISCO VAZ DA SILVA;

IV — ROMMEL CESAR CARNEIRO DOS SANTOS;
V — ALAN BUENO E SILVA.

Paragrafo tnico. Compete aos Agentes de Contratagdo conduzir os
procedimentos licitatérios, tomar decisoes, acompanhar o tramite da licita¢ao,
dar impulso ao procedimento e executar as demais atividades necessarias ao bom
andamento do certame, até a homologagao, nos termos da legislacao vigente.

Art. 2° Os servidores designados por este Decreto deverdo desempenhar
suas atribui¢bes em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, a Lei
Municipal n° 2.733/2025 e demais normas regulamentares aplicaveis, observados
os requisitos legais de qualificacdo, as competéncias estabelecidas e o principio da
segregacdo de funcoes.

Art. 3° A atuac@o dos Agentes de Contratacdo devera observar as disposicoes
legais e regulamentares pertinentes, cabendo a autoridade competente assegurar
as condi¢Oes necessarias ao adequado desempenho de suas atribuigoes.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se
as disposic¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO
DO MARANHAO, EM o4 DE NOVEMBRO DE 2026, 204° DA
INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

JOSE GENTIL ROSA NETO
Prefeito Municipal de Caxias/MA

DECRETO MUNICIPAL N° 129, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispoe sobre a designacio da Equipe de Apoio
no ambito da Comissdo Central de Licitaciao
do Municipio de Caxias, Estado do Maranhio,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhio, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pelo art. 65, inciso
VIII, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.733, de 02 de janeiro de 2025,
que dispde sobre a Reforma e Reorganizacdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal, estabelecendo a estrutura organizacional da Comissdo Central de
Licitacao e os respectivos cargos que a integram;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administragoes Publicas;
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CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°
14.133/2021, que disciplinam os requisitos, as atribuicGes e a atuacio dos agentes
publicos responsaveis pela condugio dos procedimentos licitatorios;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada organizacio
e o regular funcionamento das atividades da Comissdao Central de Licitacdo,
mediante a composicao da respectiva Equipe de Apoio;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 0389/2026 — CCL, por meio do qual
a Comiss@o Central de Licitacdo encaminha a indicacdo dos servidores para o
exercicio das respectivas atribuicoes;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiéncia, transparéncia,
planejamento, seguranca juridica e observancia ao principio da segregacdo de
fungGes nos procedimentos de licitagao e contratagéo publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para compor a Equipe
de Apoio, destinada a auxiliar os Agentes de Contratacio e, quando cabivel, a
Comissdo de Contratacdo no desempenho de suas atribuicoes:

I — ANTONIO FRANCISCO RIBEIRO DA SILVA;
II — JOSE FRANCISCO OLIVEIRA SILVA;

111 — LUCIO DANIEL GOMES ALMEIDA;

IV — MATHEUS COSTA SIMOES.

Art. 2° Os servidores designados por este Decreto deverdo desempenhar
suas atribuices em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, a Lei
Municipal n° 2.733/2025 e demais normas regulamentares aplicaveis, observados
os requisitos legais de qualificacdo, as competéncias estabelecidas e o principio da
segregacdo de funcoes.

Art. 3° A atuacgdo da Equipe de Apoio devera observar as disposicdes legais
e regulamentares pertinentes, cabendo a autoridade competente assegurar as
condigdes necessarias ao adequado desempenho de suas atribuicoes.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se
as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS, ESTADO
DO MARANHAO, EM o4 DE NOVEMBRO DE 2026, 204° DA
INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

JOSE GENTIL ROSA NETO
Prefeito Municipal de Caxias/MA

PORTARIA

PORTARIA N° 1.625/2026/SAMF/DRH.

A SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DE FINAN CAS, DA PRE-
FEITURA DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - REDUZIR a carga horéria de trabalho em 50% (cinquenta por
cento), sem compensacao de horario ou reducdo remuneratoéria, do servidor AN-
TONIO CARLOS DE SOUSA TENORIO, matricula n® 31637-1, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal, enquanto perdurar a compro-
vada necessidade de acompanhamento interdisciplinar de sua filha menor, Maria
Alice Nunes Tenorio, portadora de cardiopatia complexa, nos termos da sentenca
judicial, Processo n°® 0810847-77.2026.8.10.0029.

ICP

Brasil

.;3:3 Volume 6, N°. 6561/2026

Documento assinado digitalmente e com carimbo de tempo conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infraestru-

tura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Para consultar a veracidade da publicacio acesse https://caxias.ma.gov.br/dom -




Pagina 7

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DE FINAN-
CAS, em 4 de novembro de 2026.

Vitéria Maria Morais Azevedo
Secretaria Adjunta Municipal de Financas

PORTARIA N° 1.671, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Institui e nomeia os membros da Equipe Técnica res-
ponséavel juntamente com a Comissdo Gestora pela
elaboracdo do novo Plano Municipal de Educagio
(PME) de Caxias—MA, para o decénio 2026—2036, e
déa outras providéncias.

(0] SECRETARIQ MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNO-
LOGIA DO MUNICIPIO DE CAXIAS, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206, 208, 211, 212 e 214 da Cons-
tituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional), e na Lei Federal n° 15.388, de 14 de
abril de 2026, que estabelecem os principios, as diretrizes e as responsabilidades
dos entes federativos quanto a organizagao, ao financiamento e ao planejamento
da educacao nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo do novo Plano Municipal de
Educagdo, em consonancia com as diretrizes, os objetivos, as metas e as estraté-
gias do Plano Nacional de Educacio e do Plano Estadual de Educacio do Mara-
nhao, observadas as especificidades e as necessidades educacionais do Municipio;

CONSIDERANDO os principios da gestdao democratica, participagdo so-
cial, transparéncia, equidade, inclusdo, qualidade da educagdo, valorizacdo dos
profissionais da educacido e da garantia do direito & aprendizagem, bem como
a importancia da atuac¢ao dos 6rgdos educacionais, conselhos de controle social,
institui¢des de ensino e a sociedade civil;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacio de diagnostico abrangente da
realidade educacional do Municipio, fundamentado em dados oficiais, indicado-
res, estudos técnicos e pesquisas, contemplando as diferentes etapas e modali-
dades de ensino, especialmente a Educacio Infantil, o Ensino Fundamental, a
Educacio de Jovens e Adultos, a Educacdo Especial na perspectiva inclusiva, a
Educagdo do Campo e a educacio escolar quilombola;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir equipe técnica multidiscipli-
nar para subsidiar a elaborac¢do do novo Plano Municipal de Educacdo, median-
te estudos, pesquisas, andlise de indicadores, proposi¢ao de objetivos, metas e
estratégias, bem como defini¢do de mecanismos de governanca, monitoramento
e avaliacdo, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, a Comissdo Gestora, o Conselho Municipal de Educagdo, o Férum
Municipal de Educacio e demais segmentos envolvidos;

CONSIDERANDO, que a Portaria n°® 548/2026 estabeleceu a necessidade de
criacdo de equipe técnica para subsidiar o trabalho da Comissao Gestora do Novo
PME (2026-2036), com os conhecimentos especificos (juridico, planejamento,
estatistica, TI), para a elaboragéio do diagndstico da educa¢do municipal, com a
finalidade de descrever e definir os problemas, os objetivos, as metas e estratégias
do plano decenal.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe Técnica de Elaboragido do novo Plano Municipal
de Educacdo (PME) de Caxias—MA, para o decénio 2026—2036, com a finalidade
de desenvolver estudos, levantamentos, analises, diagnosticos, proposicdes e sis-
tematizacGes técnicas necessarias a constru¢do do documento-base do Plano, em
articulagdo com a Comissdo Gestora instituida para essa finalidade.

§ 1° A Equipe Técnica atuara sob a coordenac¢iio da Secretaria Municipal de
Educagio, Ciéncia e Tecnologia, em articulacio com a Comissao Gestora, respeitadas
as competéncias das instincias de participacio, deliberag¢io, acompanhamento e
controle social.

§ 2° A atuacdo da Equipe Técnica devera observar a legislacio educacional
vigente, as orientacdes técnicas do Ministério da Educacdo, os dados oficiais
disponiveis e as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, territoriais e
od ionais do M .

Art. 2° Sio objetivos da Equipe Técnica:

I — realizar o levantamento, organizacao, analise e a sistematizagio de dados
e informacdes sobre a realidade educacional do Municipio;

11 — elaborar o diagnostico educacional municipal, identificando avancos, de-
safios, desigualdades, demandas, potencialidades e necessidades de atendimento;
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III - subsidiar a defini¢do dos objetivos, das metas e das estratégias do novo
Plano Municipal de Educacdo;

IV — assegurar a articulago técnica do Plano Nacional de Educacio, o Plano
Estadual de Educa¢ao do Maranh3o e os demais instrumentos de planejamento
e gestdo publica;

V — propor indicadores, linhas de base, fontes de verificacdo, periodicidade
de acompanhamento e mecanismos de monitoramento e avaliacdo das metas e
estratégias;

VI — contribuir para a construgdo de um planejamento educacional partici-
pativo, equitativo, inclusivo, transparente e orientado para a garantia do direito
a educacao de qualidade;

VII — fornecer subsidios técnicos a Comissao Gestora para a elaboracdo, re-
visdo e consolidacdo do documento-base e da minuta do novo Plano Municipal
de Educacdo.

Art. 3° Compete a Equipe Técnica:

I — elaborar o plano de trabalho e o cronograma das atividades técnicas rela-
cionadas a construcao do novo PME;

II — realizar o levantamento e a analise de dados provenientes do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), do Institu-
to Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), dos sistemas oficiais de informa-
¢do educacional e dos demais 6rgios e institui¢des competentes;

III — analisar os indicadores de acesso, permanéncia, aprendizagem, fluxo
escolar, conclusdo, alfabetizacdo, inclusdo, equidade e qualidade da educagio
municipal;

IV — levantar informacoes sobre a infraestrutura das institui¢oes educativas,
recursos humanos, formacao e valoriza¢ao dos profissionais da educacio, gestdo
escolar, financiamento, transporte, alimentacdo escolar e as condicoes necessé-
rias a oferta educacional;

V — avaliar os resultados alcanc¢ados pelo Plano Municipal de Educacio an-
terior, identificando metas cumpridas, parcialmente cumpridas, ndo cumpridas e
aquelas que demandem readequacao;

VI — elaborar estudos técnicos sobre a oferta e a demanda educacional nas
diferentes etapas, modalidades, territérios e publicos atendidos pelo sistema mu-
nicipal de ensino;

VII - identificar desigualdades educacionais e propor estratégias para a pro-
mocdo da equidade, inclusdo, acessibilidade e do enfrentamento de todas as for-
mas de discriminacio;

VIII — contribuir para a defini¢ao de objetivos, metas mensuraveis, prazos,
estratégias, indicadores e responsabilidades institucionais para o novo PME;

IX - analisar a viabilidade técnica, administrativa e orcamentaria das pro-
postas, considerando os instrumentos de planejamento e financiamento publico,
especialmente o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO)
e a Lei Orcamentéria Anual (LOA);

X — subsidiar a elaboracao de mecanismos de governanga, monitoramento,
avaliacdo periddica e divulgagdo dos resultados do Plano Municipal de Educagéo;

XI - apoiar tecnicamente a realizacdo de reunides, audiéncias publicas, con-
sultas, conferéncias e demais atividades participativas relacionadas a elaboragio
do PME;

XII - sistematizar as contribui¢Ges apresentadas pelos profissionais da edu-
cacdo, estudantes, familias, conselhos, instituicoes, entidades representativas e
sociedade civil;

XIII — elaborar, revisar e consolidar documentos, relatérios, quadros de
metas, indicadores, matrizes de responsabilidades e instrumentos necessarios a
construcao do Plano;

XIV — manter organizados os registros, as bases de dados, as memorias téc-
nicas, as atas e os documentos produzidos durante o processo, observadas as nor-
mas de transparéncia, publicidade e protecdo de dados pessoais;

XV — participar de reunides de planejamento, avalia¢do e alinhamento con-
vocadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia e pela Co-
missio Gestora;

XVI — executar outras atividades técnicas correlatas necessarias a elabora-
¢do do novo Plano Municipal de Educacao, conforme orientagio da coordenagio
responsavel.

Art. 4° A Equipe Técnica devera desenvolver suas atividades considerando,
entre outros, os seguintes eixos estruturantes do planejamento educacional:

I — Educac@o Infantil e ampliacdo do acesso a creche e a pré-escola;

II — universalizacdo do Ensino Fundamental, alfabetizacdo e garantia das
aprendizagens essenciais;
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III — qualidade da educacao, avaliagdo educacional, recomposigio das apren-
dizagens e reducdo das desigualdades;

IV — Educacio de Jovens e Adultos e atendimento as pessoas que nio tiveram
acesso a escolarizacdo na idade adequada;

V — Educacio Especial inclusiva, acessibilidade e atendimento educacional
especializado;

VI — educagao escolar do campo, quilombola e contextos territoriais e socio-
culturais;

VII - valorizacio dos profissionais da educacio, formacao inicial e continua-
da, carreira e condicoes de trabalho;

VIII - gestdo democrética, participago e fortalecimento das instancias co-
legiadas;

IX - infraestrutura escolar, tecnologia, conectividade, recursos pedagogicos,
transporte e alimentagao escolar;

X - financiamento da educacdo, planejamento or¢amentério e sustentabili-
dade das politicas educacionais;

XI - educacdo integral, equidade, direitos humanos e prote¢io dos estudan-
tes;

XII — governanca, regime de colabora¢ao, monitoramento, avaliagao e con-
trole social do Plano Municipal de Educacéo.

Paragrafo Gnico. Os eixos previstos neste artigo deverdo ser adequados as
diretrizes e aos objetivos do Plano Nacional de Educacdo vigente, as necessidades
identificadas no diagnéstico municipal e as competéncias legais do Municipio.

Art. 5° A Equipe Técnica devera desenvolver seus trabalhos em etapas arti-
culadas, compreendendo:

I - organizacdo dos trabalhos, defini¢do de metodologia, cronograma e ins-
trumentos de coleta de informagdes;

II - levantamento dos dados educacionais e socioecondmicos do Municipio;
III — elaboracdo e validagdo técnica do diagnostico educacional municipal;
IV — avaliagdo do Plano Municipal de Educacao anterior;

V — elaborac@o de propostas de objetivos, metas, estratégias e indicadores;

VI — anélise de viabilidade técnica, administrativa e orgamentaria das pro-
postas;

VII - apoio a participagdo social e sistematizagdo das contribui¢des recebi-
das;
VIII — elaborac@o, revisio e consolida¢do do documento-base do novo PME;

IX - apresentacao dos produtos técnicos a Comissdo Gestora para anélise,
discussao e encaminhamento as instancias competentes.

§ 1° A composicido podera ser ampliada ou ajustada por ato da autoridade
competente, conforme as necessidades técnicas do processo de elaboracio do PME.

§ 2° Poderido ser convidados especialistas, representantes de instituicdes
publicas, pesqui es e profi is com conhecimentos especificos para
colaborar com os trabalhos, sem prejuizo das competéncias da Equipe Técnica e das
instancias de participagio social.

Art. 6° A Equipe Técnica devera atuar de forma integrada com a Comis-
sdo Gestora de Elaboragiao do novo PME, o Conselho Municipal de Educagéo, o
Férum Municipal de Educacao, os conselhos de acompanhamento e controle so-
cial e as demais institui¢des e entidades envolvidas no planejamento educacional.

Parégrafo tinico. Compete a Equipe Técnica subsidiar as decisdes da Comis-
sdo Gestora mediante estudos, dados e relatorios, cabendo as instancias compe-
tentes promover a discussdo participativa, a validacao institucional e os encami-
nhamentos a aprovacgio do Plano.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia devera
assegurar, observadas as disponibilidades administrativas, orcamentérias e fi-
nanceiras, as condigdes necessarias ao desenvolvimento das atividades da Equipe
Técnica, incluindo acesso a informacdes oficiais, apoio administrativo, recursos
materiais e suporte técnico.

Art. 8° Os integrantes da Equipe Técnica deverao observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia,
responsabilidade técnica e protecdo de dados pessoais no desempenho de suas
atribuicGes.

Art. 9° A participagdo na Equipe Técnica sera considerada servigo puablico
relevante e ndo ensejara remuneracao adicional, ressalvadas as disposicoes legais
especificas aplicaveis.

Art. 10. A Equipe Técnica permanecera em atividade até a conclusido dos
trabalhos técnicos de elabora¢ido do novo Plano Municipal de Educagdo, sem pre-
juizo dos prazos legais aplicaveis e dos atos posteriores necessarios a sua discus-
s@o, aprovacdo e implementacao.

Art. 11. Ficam nomeados os seguintes membros para compor a Equipe Téc-
nica de Elaborac¢ao do novo PME, sob coordenagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, Comissao Gestora e do Forum Municipal de Educagdo/FME, distribui-
dos nos Grupos de Trabalhos - GT:

GT 1) Acesso a Educacio Infantil e GT 2) Qualidade da Educacéo
Infantil:

- Poliana Andressa Costa Melonio, Matricula n® 24128-2, Atuacio Profissio-
nal: Secretaria/Nucleo de gestao escolar;
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- Maria Celina Bacelar Oliveira, Matricula n°® 3031-1, Atuacio Profissional:
Coordenacao de Supervisdo Escolar;

- Edileuza de Sousa Trindade dos Santos, Matricula: 29749-2, Atuagao Pro-
fissional: Professora do AEE/Técnica da Inclusdo pelo Centro de Referéncia Ma-
ria Luiza Pereira;

GT 3) Alfabetizacio:

- Raimundo José Pereira da Silva, Matricula n°® 36841-1, Atuagéo Profissio-
nal: Coordenacéo de Ensino dos Anos Iniciais;

- Karla Simone da Silva Costa, Matricula n°® 7699-1, Atuagdo Profissional:
Coordenacao de Avaliagdo da Aprendizagem;

- Patricia Regina Carvalho da Silva, Matricula n° 3807-1, Atuacdo Profissio-
nal: Coordenagdo de Avaliacdo da Aprendizagem;

- Elizabeth de Almeida Correia, Matricula n° 1035-2, Atuacio Profissional:
Coordenacdo Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

- Maria de Almeida Ribeiro, Matricula n® 2074-2, Atuagdo Profissional:
Coordenacao dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

- Rondinele Pablio Sousa Santos, Matricula n® 12052-2, Atuacg@o Profissio-
Coordenacdo Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

=

nal:

- Aldenora Ramos Silva de Sousa, Matricula n°® 20646-1, Atuacao Profissio-
: Professora do AEE — Centro Maria Luiza;

=

na

- Gracilane Sousa Pires, Matricula n® 29993-2, Atuacéo Profissional: Técnica
pedagogica da Coord. de Educacdo Inclusiva/Centro Maria Luiza Pereira;

GT 4) Acesso, Trajetoria e Conclusiao no Ensino Fundamental e
no Ensino Médio; e GT 5) Aprendizagem no Ensino Fundamental e no
Ensino Médio

- Claudia Medeiros Rodrigues, Matricula n° 175741, Atuac¢do Profissional:
Coordenadora de Lingua Portuguesa do 6° ao 9° anos finais — Secretaria de Edu-
cacio;

- Sidmar Constancio da Silva, Matricula n°® 17.625-2, Atuacio Profissional:
Coordenacao de drea de Matematica;

- Francisca Amujacy Silva Oliveira, Matricula n® Matricula n® 11011-3, Atua-
¢o Profissional: Coordenacdo da area de Filosofia;

- Maria de Fatima Pereira da Sjlva Assen, Matricula n® 3895-1, Area de Atua-
¢do Profissional: Coordenacao de Area de Geografia do 6° ao 9° anos finais-SE-
MECT;

- Débora de Cassia Gomes Cruz, Matricula n° 185593, Atuagdo Profissional:
Apoio Escolar na Escola;

- Vanessa da Costa Soares; Matricula n® 28387-2, Area de Atuacdo Profissio-
nal: Professora Coordenadora Programa Escola das adolescéncias;

- Risoleta Viana de Freitas, Matricula n® 15614-2, Atuagao Profissional: Pro-
fessora de lingua portuguesa, Escola do Campo - CL-A-NT;

- Rita de Céassia Barros Assunc¢do Medeiros, Matricula n® 7286-1, Atuacao
Profissional: Professora de Lingua Portuguesa;

- Francisca das Chagas Dias Viana Santos, Matricula n® 3305-2, Atuagao Pro-
fissional: coordenago da Busca Ativa;

- Gleison Silva Pereira, Matricula n° 33795-1, Atuacio Profissional: Profes-
sor de matematica; Atuacdo Profissional: Professora Escola do Campo - CL-A-NI;

- Gracilane Sousa Pires, Matricula n® 29993-2, Atuacio Profissional: Técnica
da Educacdo Inclusiva;

- Maysa da Silva Moura, Matricula n® 266100-02, Atuagao Profissional: Ges-
tor Pedagodgico - IEMA PLENO. Educacéo Profissional; Cientifico e Tecnologica;

- Maria José Lima de Melo, Matricula n® 0264965-00, Atuagéo Profissional:
Articulador Regional — GAEM, Grupo de acompanhamento de Ensino Médio;

- Auricélia Fernandes Silva Morais, Matricula n® 904592-00, Atuacao Profis-
sional: Educacgdo Especial e Inclusiva;

- Francisca Silva Lima, Matricula n® 103878-01, Atuacao Profissional: Gestor
Educagio no Campo;

- Maria Francisca Silva de Oliveira, Matricula n°® 264665-00, Atuacgao Profis-
sional: Gestor Pedagogico - Educa Mais-Educagao Integral;

- Claudia Ribeiro Silva, Matricula n°® 98495-1; Atuacio Profissional: Profes-
sor Ciéncias Biologicas — Educacao Integral;

- Hérica Romena do Carmo, Matricula n® 855115-00. Atuacdo Profissional:
EJA, Lingua Portuguesa;

GT 6) Educacio Integral em Tempo Integral

- Helaine Hellitt de Souza Moraes, Matricula n° 17479-15, Atuacao Profissio-
nal: Assistente social / Equipe Multiprofissional;

- Ivonésia Bonfim Cordeiro, Matricula n® 181051, Atuagdo Profissional: Prof.
AEE Técnica do Centro Maria Luiza Pereira;

- Ana Lucia Vilanova de Franca, Matricula n® 3864-1, Atuac@o Profissional:
Coordenacao da Educacio Infantil;

- Geane Alves Sousa Guimaraes, Matricula n® 2231-1, Atuac¢ao Profissional:
Coordenacio de 4rea de Historia - Anos Finais do Ensino Fundamental;
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- Francineide Ferreira Dias, Matricula n® 20494-2, Atuacdo Profissional:
Coordenacdo da Educagdo em Tempo Integral;

- Amalia Suzanny Guimaraes Lima, Matricula n° 7423-1, Atuacao Profissio-
nal: Coordenacgio em Tempo Integral;

- Maria do Carmo Silva Neta, Matricula, n® 4650-4, Atuagdo Profissional:
Coordenacdo em Tempo Integral;

GT 7) Conectividade, educacio digital e integraciao das Tecnolo-
gias Digitais de Informacéo e Comunicacéio (TDICs) a educacéo:

- Raimundo Nonato Rocha Filho, Matricula n° 20586-1, Atuacio Profissio-
nal: Sistema JVR Escolar;

- Valdirene Araujo da Silva, Matricula n°® 14639-2, Atuacao Profissional: Se-
cretaria/Sistema Censo Escolar;

- Vinicius Sousa Pires, Matricula n® 33857-2, Atuacdo Profissional: Coorde-
nador Gestdo de dados e Estatisticas Educacionais;

- Bruno Leonardo da Silva dos Santos, Matricula n°® 23541-1, Atuacio Profis-
sional: Técnico pedagdgico da Coord. de Educacao Inclusiva-Centro Maria Luiza
Pereira;

- Alemax Fernandes da Silva, Matricula n°® 42806-1, Atuagdo Profissional:
Secretaria/Coordenador de Informatica e robética (T.L.);

- Arlete Regina Santos Lopes Brito, Matricula n° 3901, Atuacdo Profissional
Coordenadora do Programa Educacido Conecta;

- Vinicius Lima dos Santos, Matricula n° 24859-2, Atuagdo Profissional:
Técnico pedagodgico da Coordenagdo de Educacdo Inclusiva Centro Maria Luiza
Pereira;

GT 8) Sustentabilidade Socioambiental na Educacéo:

- Antonia Suely Guimaries e Silva, Matricula n® 4220-1, Atuacgdo Profissio-
nal: Coordenacdo da Educacdo Ambiental / SEMECT;

- Ronnie Cassio Coelho Silva, Matricula n° 36068-1, Atuagdo Profissional:
Gestor Escolar - UIM Nossa Senhora de Nazaré (Pov. Nazaré do Bruno);

- Januario da Concei¢do Janior, Matricula n° 42813-1, Atuagéo Profissional:
Professor de Ciéncias (UIM Prof2 Magnolia Herminia de Araudjo);

- Josélia Oliveira do Nascimento e Silva Macedo, Matricula n°® 5223-1, Atua-
¢o Profissional: Coord. de Area — Ciéncias / SEMECT;

GT 9) Educacio Escolar Indigena, Educacido do Campo e Educacio
Escolar Quilombola:

- Dalva Maciel de Oliveira, Matricula n® 4221-1, Area de Atuacdo Profissio-
nal: Professora de Histéria e Técnica Pedagogico da Educagio do Campo e Qui-
lombola;

- Maria Divina do Nascimento, Matricula n° 15218-3, Atuacdo Profissional:
Professora do AEE;

- Valdenia Guimardes e Silva Menegon, Matricula n° 005204, Atuac¢ao Pro-
fissional: Gestora Escolar de Escola Estadual;

- Leidinalva dos Santos Silva, Matricula, n® 30990-1, Atuacdo Profissional:
Coordenadora Pedagogica- U.I.M Flora Alves de Andrade;

- Marisa Ferreira de Carvalho Cunha Bacelar, Matricula n°® 1472-2 e n° 1472-
1, Atuacdo Profissional: Professora atuando como Gestora Escolar no Campo;

- Benta Maria Rodrigues de Sousa, Matricula n°® 5114, Atuacd@o Profissional:
Professora e trabalha na Coordenacdo da Educagao do Campo;

GT 10) Educacao Especial Inclusiva e Educacio Bilingue de Sur-
dos:

- Aristoteles Meneses Lima, Matricula n° 17695-2, Atuacdo Profissional: Pro-
fessor Revisor Braille-Centro Maria Luiza Pereira;

- Jéssica Rodrigues Santos, Matricula n® 854108 02/UEMA, 854108-00/SE-
DUC, Atuacdo Profissional: Professora Adjunta de Educagio Especial Inclusiva/
Professora efetiva de AEE da rede estadual de educagdo UEMA — Caxias/MA Uni-
dade Regional de Educacio — URE;

- Vanessa da Costa Bastos, Matricula n® 2178167, Atuacao Profissional: Chefe
do Departamento de A¢oes Inclusivas — Instituto Federal do Maranh@o — IFMA;

- Fagner Franga dos Santos, Matricula n® 23545-2, Atuacio Profissional: Fi-
sioterapeuta/Centro Maria Luiza Pereira;

- Igor Leonel Franca dos Santos, Matricula n°® 23544-2, Atuacio Profissional:
AOSD - Secretaria Centro Maria Luiza Pereira;

- Janio Oliveira Lima, Matricula n° 00823311-3, Atuacdo Profissional: Pro-
fessor Intérprete de Libras — Educago Especial Unidade Regional de Educacio
— URE;

- Josinaira Costa de Aratijo Sousa, Matricula n° 34287-2, Atuacio Profissio-
nal: Fisioterapeuta Centro Maria Luiza Pereira;

- José Cleiton da Silva, Matricula n° 27445-2, Atuagao Profissional: Auxiliar
administrativo/Secretaria Centro Maria Luiza Pereira;

- Saleia Soares Leitdo Silva, Matricula n® 22208-2, Atuacdo Profissional:
Técnica pedagogica da Coord. de Educacao Inclusiva Centro Maria Luiza Pereira;

GT 11) Educacao de Jovens, Adultos e Idosos:

- Silas Pinheiro Lima, Matricula n® 18611-1, Atuacdo Profissional: Professor
da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos — EJAT;
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- Marlete Silva Sousa dos Santos, Matricula n° 3201-1, Atuagao Profissional:
Gestora Escolar;

- Jose Silva Trindade, Matricula n° 11516-3, Atuacdo Profissional: Coordena-
¢do da Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos;

- Marilene Ferreira de Moraes, Matricula n° 2106-2, Atuagdo Profissional:
Plantdo Social;

- Ntrya Kiolly Ramos Pereira, Matricula n°28047-2, Atuagdo Profissional:
Assistente Social;

- Ana Célia Bezerra da Silva, Matricula n°® 21921-1, Atuagdo Profissional:
Técnica pedagobgica da Coordenagdo de Educagdo Inclusiva/Centro Maria Luiza
Pereira;

GT 12) Acesso, permanéncia e conclusio na Educacio Profissio-
nal; e GT 13) Tecnoldgica e Qualidade da Educacio Profissional e Tec-
nolégica

- Waldirene Pereira Aratjo, Matricula n° 1762940, Atuacgao Profissional: Pro-
fessora do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico;

- Paulo Henrique Franco Rocha, Matricula n°® 1934844, Atuacio Profissional:
Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico — Instituto Federal de Educa-
cdo — IFMA;

- Regina Celia de Morais Alves Silva, Matricula n® 1933321, Atuacao Profis-
sional: Professora da Educagao Basica, Técnica e Tecnologica — Instituto Federal
de Educacio — IFMA;

- Benildo Gomes Cavalcante, Matricula n® 7999650-01, Atuacio Profissional:
IEMA PLENO. Educacdo Profissional; Cientifico e Tecnologica;

GT 14) Acesso, Permanéncia e Conclusiao na Graduaciao; GT 15
Qualidade da Graduacio e GT 16) P6s-Graduacio stricto sensu

- Elizangela Fernandes Martins, Matricula n® 2145-1, Atuagdo Profissional:
Coordenadora do Nucleo Gestor e Professora da Universidade Estadual do Ma-
ranhdo — UEMA;

- Léda Maria de Sousa Rodrigues, Matricula n°® 3777-1, Atuagdo Profissional:
Professora/Coordenagéo UAB polo Caxias;

- Maria do Socorro Pereira de Sousa Andrade, Matricula n® 907396-0, Atua-
¢do Profissional: Coordenagao pedagodgica da Dire¢io - CESC/UEMA;

- Walnara de Fatima de Moraes Pires, Matricula n° 00806915-00, Atuacdo
Profissional: IEMA Vocacional de Caxias (Gestora Adjunta);

- Marcia Dutra da Silva, Matricula, n° 20251002874, Atuagio Profissional:
Mestranda em Educa¢ao-PPGE/UEMA/Pé6s-graduacao;

GT 17) Formacao e Valorizacao dos Profissionais da Educac¢io Ba-
sica:

- Francinalva da Silva Lima Sousa, Matricula n° 35646-2, Atuagao Profissio-
nal: Técnica Pedagobgica da Educacdo Inclusiva;

- Domingas Silva dos Santos, Matricula n° 2165-1, Atua¢do Profissional:
Coordenacio de Supervisdo Escolar;

- Vania Cristina Carvalho de Almada, Matricula n® 4064-1, Atuacao Profissio-
nal: Advogada (Nucleo Multidisciplinar);

- Gardénia Mara Lebre de Oliveira Helal, Matricula n°® 00280315-00, Atua-
¢do profissional: Professora/atua como Técnica da Educagdo — URE;

GT 18) Participacio e Controle Social e Gestio Democratica na
Educacio Puablica:

- Maria Marciana Bezerra da Silva Lima, Matricula n® 13966-2, Atuagio Pro-
fissional: Professora, atuando no Nucleo de Gestio Escolar;

- Keila Ferreira Lopes Santos, Matricula n° 26336-1, Atua¢do Profissional:
Assistente Social, atuando na equipe multiprofissional da Coordenacdo de Educa-
¢do Inclusiva - Centro Maria Luiza;

- Jenifer Bruna Aparecida Zago Garcia Castro, Matricula n°® 23.862-1, Atua-
¢o Profissional: Setor Financeiro;

GT 19) Financiamento e Infraestrutura da Educacao:

- Antonio Luis Oliveira Rocha, Matricula n° 5321-2, Atuacdo Profissional:
Coordenador Setor de Infraestrutura Escolar;

- Isabela Beatriz Lima Santana, Matricula n® 42160-1, Atuacio Profissional:
Arquiteta no Setor de Infraestrutura Escolar.

Art. 13. A participac¢@o nesta Equipe Técnica sera exercida sem prejuizo das
atividades laborais de seus membros junto ao 6rgéo vinculado, servindo o docu-
mento de convocacio e lista de frequéncia como justificativa de auséncia no seu
local de trabalho regular.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Edu-
cagdo, Ciéncia e Tecnologia, observada a legislacao vigente.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
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Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, AOS 26 DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2026.

ADENILSON DIAS DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: CONTRATO N° 002 DO PREGAO ELETRONICO N°©
096/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5226/2026
BASE LEGAL: Lei n° 14.133/2021

PARTES: MUNICIPIO DE CAXIAS, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO FAZENDA-
RIA DE CAXIAS, ESTADO DO MARANHAO, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB
O N°. 06.082.820/0001-56, SITUADA NA PRACA DIAS CARNEIRO N° 600 -
CENTRO, CAXIAS — MA. E A EMPRESA J M ENGENHARIA E SERVICOS
GRAFICOS LTDA, CNPJ: 04.749.598/0001-77

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DO NATAL ILUMINADO, NO MUNICIPIO DE CAXIAS/MA

VALOR: R$ 4.260.040,72 (Quatro milhdes, duzentos e sessenta mil,

quarenta reais e setenta e dois centavos.)

VIGENCIA: INICIO: 04/11/2026 E TERMINO: 04/11/2027;

DOTACAO ORCAMENTARIA:
I GESTAO/UNIDADE:27
II. FONTE DE RECURSOS: 01
1I1. PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.0015.2043.0000
v. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00- OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: SR. OTHON LUIZ MACHADO
MARANHAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINAN-
CAS, PLANEJAMENTO E GESTAO FAZENDARIA DE CAXIAS, ESTADO DO
MARANHAO; PELO CONTRATADO: SR. THIAGO JORGE BEZERRA DE
CASTRO, PORTADOR DO CPF N° 013.344.963-74, REPRESENTAN-
TE DA EMPRESA J M ENGENHARIA E SERVICOS GRAFICOS LTDA,
CAXIAS - MA, 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

Hino Caxiense

LETRA: Teodoro Ribeiro Janior
MUSICA: por Elpidio Pereira

Clara estrela no céu maranhense,
Lira flébil do meigo cantor,
Tua luz outra estrela nao vence,

Nem a lira mais cheia de amor.

Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)
Es a virgem toucada de rosas,
Que te miras nas aguas do rio,
De onde as ninfas sutis, invejosas,
Vém beijar-te o perfil erradio.

Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)
Broquelada na paz tu trabalhas,

E na paz confiada descansas,
Mas ndo temes o fragor de batalhas,

Quem ja trouxe a vitoria nas lancas.

Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)

Nao crearam teus seios escravos,
Bentos seios do alvor da camélia,
Que nods somos unidos e bravos.

Filhos gracos da nova cornélia.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)

Gloéria! Gloria! As facanhas proclamem,
Da princesa do adusto sertao,
Cuja fama e valor se derramam,
Pelas terras do audaz Maranhio.
Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)
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MUNICIPAL yiyniciear ok caxias
DE CAXJAS Dados:2026.11.04

16:20:11 -03'00'

PUBLICACAO DE TERCEIRO

L S COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrito sob CNPJ n° 12.125.791/0040-
71, torna publico, que RECEBEU junto a Secretaria Municipal de Meio Ambien-

te, Mudancas Climéticas e Prote¢do Animal — SEMMAPA a Licenca de Operacao
PREFEITURA DE

CAXIAS

Viver aqui € bom demais!

— Retificadora n® 174/2026 para COMERCIO VAREJISTA DE COMBUSTIVEIS
PARA VEICULOS AUTOMOTORES, localizado na Avenida Gettlio Vargas, 582 —
Centro, no municipio de Caxias/MA, conforme Processo n° 590/2025 - SEMMA-
PA.
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