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EDITAL

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 48/2026

O Secretario Municipal de Regularizacdo Fundiaria, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos da Lei Federal n° 13.465/2017 e da Lei Municipal n° 2.371/2017,
torna publico que o Nucleo Urbano Informal Consolidado “QUADRA-47, ZONA-
02, localizado no Bairro, CENTRO, neste Municipio, encontra-se em processo de
Regularizagdo Fundiaria, advindo do(s) Procedimento(s) Administrativo(s)
de REURB-E n° 2722/2024, tendo como requerente o(a) Sr(a). MAYARA
SILVA ALMEIDA, sendo parte(s) legitima(s) a requerer a instauragdo da
presente REURB, conforme previsdo do art. 14, inciso II, Lei n.13.465/2017 e
art. 79, inc. I, do decreto Federal n. 9.310/2018.Vale Ressaltar que a Secretaria

Municipal de Regularizacio Fundiaria, no uso de suas atribuigdes legais, classificou
o nicleo urbano informal consolidado BAIRRO CENTRO, a qual a quadra em
quest?o estd inserida, na Regularizacdo Fundiaria na modalidade Social, tendo
em vista ser ocupado predominantemente por populacio de baixa renda, nos
termos dos arts. 5, inciso I, §1° e §3°, do Decreto n. 9.310/2018.A demarcacio
do Nucleo Urbano Informal Consolidado QUADRA-47, ZONA-02, encontra-
se sobreposta na matricula de n° 541, registrada no 1° Oficio Extrajudicial de
Caxias, Estado do Maranh3o, atualmente em propriedade da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAXIAS-MA, portador(a) do CNPJ n° 06.082.820/0001-

56, localizada na PRACA DIAS CARNEIRO, N° 600, CENTRO, CEP: 65606050
— Sede —CAXIAS —MA; com 4rea total demarcada do nicleo urbano informal em
questdo de 18.339,35m?2 e perimetro de (m): 570,32m?2,: Inicia-se a descrigao
deste perimetro no vértice P-o01, de coordenadas (Longitude: 43°21°20,5153"W ,

Latitude 04°51°23,3275”S); deste, segue confrontando com Rua Nossa Senhora de
Fatima, com os seguintes azimutes e distancias: 239°49’19” e 22,37 m até o vértice
P-02, (Longitude: 43°21°21,1421"W , Latitude 04°51°23,6952”S); 239°49’19” e 8,15
m até o vértice P-03, (Longitude: 43°21'21,3704”W , Latitude 04°51°23,8291”S);
239°49'19” e 50,28 m até o vértice P-04, (Longitude: 43°21'22,7791"W , Latitude
04°51'24,6553”S);  242°26'34” e 17,05 m até o vértice P-05, (Longitude:
43°21°23,2691”W , Latitude 04°51'24,9133”S); 242°06°42” e 16,68 m até o vértice
P-06, (Longitude: 43°21'23,7470"W , Latitude 04°51°25,1686”S); deste, segue
confrontando com Rua Jodo de Deus Moreira Ramos, com os seguintes azimutes e
distancias: 302°17'49” e 2,08 m até o vértice P-07, (Longitude: 43°21'23,8042”"W
, Latitude 04°51'25,1325”S); 342°47°49” € 73,09 m até o vértice P-08, (Longitude:
43°21'24,5113"W , Latitude 04°51'22,8612”S); 344°58°43” e 15,99 m até o vértice
P-09, (Longitude: 43°21°24,6470"W, Latitude 04°51'22,3588”S); 342°22’23” € 9,31
m até o vértice P-10, (Longitude: 43°21°24,7392”"W , Latitude 04°51'22,0702”S);
346°03°28” e 75,84 m até o vértice P-11, (Longitude: 43°21°25,3381"W , Latitude
04°51°19,6754”S); deste, segue confrontando com Rua 19 de Abril, com os seguintes
azimutes e distincias: 70°08’43” e 63,39 m até o vértice P-12, (Longitude:
43°21'23,4048”W , Latitude 04°51'18,90698”S); 18°48’47” e 5,71 m até o vértice
P-13, (Longitude: 43°21°23,3454"W , Latitude 04°51'18,7937”S); 340°40’22” ¢ 5,15
m até o vértice P-14, (Longitude: 43°21'23,4011"W , Latitude 04°51'18,6357”S);
62°52’57” e 8,22 m até o vértice P-15, (Longitude: 43°2123,1640"W , Latitude
04°51'18,5132”S);  326°41'19” e 1,28 m até o vértice P-16, (Longitude:
43°21°23,1869”W , Latitude 04°51'18,4784”S); 52°48’58” e 8,37 m até o vértice
P-17, (Longitude: 43°21°22,9710"W , Latitude 04°51°18,3132”S); 71°07'17” e 17,01
m até o vértice P-18, (Longitude: 43°21°22,4492”"W , Latitude 04°51'18,1328”S);
deste, segue confrontando com Rua Abel Antunes, com os seguintes azimutes e
distancias: 160°04’22” e 130,55 m até o vértice P-19, (Longitude: 43°21°20,9955"W
, Latitude 04°51°22,1247”S); 158°18'48” e 39,80 m até o vértice P-01, ponto
inicial da descri¢do deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas
no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 45°00’, fuso -23,
tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro
foram calculados no plano de projecao UT M.

Insta indicar que, possuem ainda outros registros individuais
identificados na tabela de listagem em anexo, com a devida
qualificacio dos detentores de dominios, de acordo com o oficio n°
067/REURB/1°0OFC/2026 em resposta a solicitacio de buscas registrais
referente a drea em questdo. Ressalta-se que, para os titulares que puderam ser
notificados pessoalmente, a notificagdo foi devidamente realizada, obtendo-se a
anuéncia in loco. Quanto aos demais, em razao de diferentes circunstancias que
impossibilitaram o recebimento da notificacdo ou a coleta da anuéncia, procede-
se por meio do presente Edital Publico Municipal.
LISTAGEM DOS TITULARES DE DOMINIO CONTIDOS

NO NUCLEO URBANO
INFORMAL CONSOLIDADO.

QUADRA: 100, ZONA 03

LOTE AREA ENDERECO MATRICULA
RUA JOAO DE DEUS MOREIRA
23 99041 RAMOS N°237-245 2:475
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* 27042 | parnma ﬁi\iglsgSA SENHORA DE 1921
o5 420,00 RUANOSSA SII*:\II:)IEC;?A DE FATIMA 4763
02 213,95 RUA NOSSA Sglgflé(;gA DE FATIMA 3764
o7 271,79 RUANOSSA Slilvl\giﬁ(;gA DE FATIMA 568
06 440,15 RUA NOSSA S]%\TI\gi(;lllA DE FATIMA 581
o1 689,85 RUANOSSA Sl%\]lgf;g)?A DE FATIMA .
13 273,31 RUA NOSSA Sl%\II:I)I;IG??A DE FATIMA 8020
03 374,27 RUA NOSSA SIIE\II:JI2087RA DE FATIMA o502
TOTAL18.339,35m2

As impugnacdes cabiveis, contrarias ou adversas ao objeto deste ato, deverdo
ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo do
presente edital, por meio eletronico no DOM (Diério Oficial Municipal) sendo
que as impugnagdes poderio ser protocoladas a sede da Secretaria Municipal
de Regularizacio Fundiaria, situada a Rua Doutor Berredo, n° 1148, Centro,
Caxias — MA, com as devidas justificativas plausiveis que ser@o analisadas pelos
setores responséaveis, bem como, ficando a critério da Secretaria, acatar ou
ndo as devidas impugnagdes de acordo com as suas razoes conforme art. 19 §
2 da Lei 2500/2020 que alterou a Lei Municipal de Regulariza¢gdo Fundiaria n°®
2371/2017. Nao havendo manifestagio em contrario no periodo de 30 (trinta) dias,
considerar-se-a4 como aceito os elementos do anexo e teor deste edital, inclusive
pelos lindeiros internos e confrontantes externos ao nicleo, conforme prevé a Lei
Federal n° 13.465/2017, em seu artigo 20, § 1°; e transcorrido o prazo legal para
manifestacgGes, sera efetivado o ato, na forma do art. 19 § 2 da Lei 2500/2020 que

alterou a Lei Municipal de Regularizacao Fundiaria n° 2371/2017.
Caxias - MA, quinta-feira, 02 de julho de 2026.

JAMERSON LEVI ALVES BARROS
Secretario Municipal de Regularizacao Fundiaria

REGIMENTO INTERNO

MINUTA DO REGIMENTO INTERNO
CONSELHO DE MUNICIPAL DE CIENCIAS, TECNOLOGIA E
INOVACAO - (CMCTI)

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - Este Regimento Interno tem por objetivo disciplinar a Lei n® 2.811 de
28 Agosto de 2025, que institui o Conselho Municipal de Ciéncias, Tecnologia e
Inovacgao (CMCTI) de Caxias/MA, estabelecendo normas e procedimentos para o
funcionamento e a organizacao deste Conselho.

Art. 2° - Conforme o Art. 21° da Lei n°® 2.811 de 28 Agosto de 2025, o Conselho
Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Inovagdo tem a finalidade de promover
a discussdo, a proposicdo, a deliberacio e o acompanhamento das politicas
publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, de interesse do Municipio de Caxias/
MA, bem como analisar incentivos destinados as pessoas fisicas e juridicas que
impulsionam a inovacao.

CAPITULO II - COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CIENCIAS, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Inovacio:
I - estudar, formular e propor principios, diretrizes, politicas, estratégias e ages
para promoc¢do da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e conhecimento, doravante
denominada Politica e contribuir para estruturar o Ecossistema Local de Inovagao
de Caxias, em harmonia com demais Politicas de Desenvolvimento Urbano e
Regional;
II - acompanhar a implementacao da Politica, em especial os programas relativos
a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, bem como o empreendedorismo inovador
intensivo de conhecimento, e recomendar as providéncias necessarias ao alcance
de seus objetivos;
III - representar e promover os interesses comuns de seus membros junto aos
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6rgdos municipais, regionais, estaduais e do Distrito Federal, em observancia ao
cumprimento de seus objetivos;

IV - elaborar e sugerir acoes que visem propiciar a geragdo, apropriacdo e
utilizagao de conhecimentos cientificos, tecnologicos, gerenciais e organizativos;
V - sugerir a realizacdo de estudos, debates e pesquisas sobre a aplicacdo dos
resultados estratégicos alcanc¢ados pelos programas e projetos;

VI - opinar, quando provocado, em processos que envolvam a estruturacido ou
alteracdo do conjunto de incentivos voltados para o desenvolvimento econémico
de base tecnolégica e inovacao;

VII - sugerir ao Poder Executivo Municipal a criagdo de mecanismos de articula¢ao
entre os programas e os recursos federais que tenham impacto sobre a Politica
Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Inovacio;

VIII - promover, quando necessério, a realizacdo de seminérios ou encontros
regionais sobre temas de sua agenda, bem como estudos sobre a defini¢do de
convénios e parcerias necessarias ao cumprimento da Politica;

IX - manter e divulgar uma agenda anual de seus eventos, consoante aos seus
respectivos objetivos;

X - dar publicidade e divulgar seus trabalhos e resultados;

XI - aprovar seu regimento interno e decidir sobre as alteracdes propostas por
seus membros;

XII - analisar as solicitacdes de empresas interessadas nos incentivos e estimulos
previstos na Lei n° 2.811 de 28 de Agosto de 2025, podendo aprova-los ou rejeita-
los;

XIII - cooperar na fiscalizagéo e avaliacdo do uso correto dos recursos dirigidos
para a execucdo da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, inclusive
os provenientes do Fundo Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Inovagao — FMCTI;
XIV - aprovar os projetos que envolvam incentivos da Lei n® 2.811 de 28 de Agosto
de 2025.

XV - sugerir politicas de captacdo e alocacdo de recursos para atender as
finalidades da Lei n° 2.811 de 28 de Agosto de 2025.

XVI - requerer aos orgaos publicos e privados informagGes e indicadores que
sejam importantes para a analise e consecucao de seus deveres legais, proposigao
de politicas ptblicas e a¢des municipais, atuando em sinergia com os demais
Conselhos Municipais, nas areas de Educacdo, Meio Ambiente, Desenvolvimento
Econémico e de interesse publico;

XVII - incentivar a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico inovador voltados
ao aperfeicoamento dos servicos publicos municipais e ao uso e controle dos
recursos naturais;

XVIII - promover, incentivar e apoiar a educacio tecnoldgica no ensino bésico,
visando a manutencao do ecossistema inovador, seja por iniciativas do Municipio,
seja em parceria com outras iniciativas;

XIX - acompanhar e monitorar o processo de incubacio das empresas na area de
ciéncia, tecnologia e inovagao no Municipio de Caxias/MA;

XX - sugerir a cessdo para o uso de imoveis para a instalagdo e a consolidacdo
de ambientes promotores da inovagdo, diretamente as empresas e as ICTs
interessadas no desenvolvimento de ambientes de inovagao e ou desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do Municipio;

XXI - celebrar convénios, termos de cooperacdo técnica e parcerias com ICTs para
a realizagao de pesquisas e projetos voltados a inovacao e tecnologia em todas as
areas de interesse publico e privado;

CAPITULO III - DA COMPOSIQAO E ORGAN! IZACAO DO CONSELHO
Art. 4° - O Conselho Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Inovacao, nos termos
do Art. 22 da Lei n° 2.811 de 28 Agosto de 2025, é um 6rgdo superior de consulta,
de natureza deliberativa, consultiva e propositiva, que serd composto por:

1 - 7 (sete) membros representantes do Poder Ptblico Municipal, sendo:

§ 1° - 6 (seis) nomeados pelo Chefe do Poder Executivo através de ato proprio,
podendo ser substituidos a qualquer tempo por representantes de Secretarias
afins, sendo:

a) o1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncias e
Tecnologia;

b) o1 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho;

¢) o1 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranca Cidada e Defesa
Civil;

d) o1 (um) representante da Secretaria Municipal Adjunta de Planejamento;

e) o1 (um) representante da Secretaria Municipal Adjunta de Administraco;

) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo.

§ 29 - 1 (um) Vereador representando o Poder Legislativo.
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11 - 3 (trés) representantes do Setor Econémico do Municipio de Caxias, sendo:
a) 1 (um)representante da Camara de Dirigentes Lojistas de Caxias Maranhao

- CDL;

b) 1 (um) representante do Sindicato dos Lojistas do Comércio de Caxias/MA

- SINDLOJAS;

¢) 1 (um) representante do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas no Maranhao - SEBRAE-MA.

III - 4 (quatro) representantes das Instituicdes de Ensino, Ciéncia e Tecnologia
com sede em Caxias, sendo;

a) 1 (um) representante do Centro Universitario de Ciéncias e Tecnologia do
Maranhao - UniFacema;

b) 1 (um) representante da Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA;

¢) 1 (um) representante do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Maranhao - IFMA; e

d) 1 (um) representante do Instituto Estadual de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Maranhao - IEMA.

§ 1° - As entidades indicardo seus representantes, titulares e suplentes, que serao
nomeados por ato do Chefe do Executivo Municipal, no prazo maximo de 30
(trinta) dias ap6s a realizacdo de todas as indicagoes.

§ 20 - Cada titular do CMCTI tera apenas um suplente.

§ 3° - A composicdo do CMCTI dever4 primar pela competéncia técnica nas areas
de ciéncia, tecnologia, inovagao e desenvolvimento econémico.

§ 4° - A Secretaria Executiva, com a finalidade de mobilizar, articular e dar suporte
as atividades do Conselho, serd exercida, por um representante a ser indicado
pelo Secretario de Desenvolvimento Econdomico do Municipio de Caxias/MA.

§ 5° - Os representantes serdo nomeados para mandatos de 2 (dois) anos, sendo
permitidas duas recondugoes.

§ 6° - As designacoes dos Conselheiros serdo encaminhadas tempestivamente
pelas entidades ao Chefe do Poder Executivo para a efetivacdo da nomeagao
através de ato proprio.

§ 7° - Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de pertencer ao 6rgao pelo
qual foi indicado.

§ 8° - Os membros do CMCTI podem ser substituidos a qualquer momento
mediante solicitacdo da entidade a ser apresentada ao Conselho.

§ 9° - O exercicio do mandato de Conselheiro do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo é considerado servico publico relevante e ndo sera
remunerado, conforme preconizado no Art. 23 da Lei n°® 2.811 de 28 Agosto de
2025.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo tera a seguinte
estrutura:

1 - Presidente;

II- Secretaria Executiva;

III- Plenério;

IV- Comités Técnicos;

SECAO I - DA PRESIDENCIA DO CMCTI
Art. 6° - A Presidéncia do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
cabe ao Secretario que mais se adequa a execuc¢do da Politica Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo.
Paragrafo unico - O exercicio da presidéncia é pessoal, intransferivel e
indelegavel.
Art. 7° - S30 as atribuicoes do Presidente:
I - representar o Conselho e tomar as providéncias necessdrias para seu
funcionamento;
1I - dar posse e exercicio aos Conselheiros e transmitir a fungao ao seu sucessor;
III - determinar a execuco das deliberacdes do Conselho, através da Secretaria
Executiva, indicando ao Plenério o nome do responsavel pela Secretaria Executiva;
IV - elaborar a ordem do dia, convocar e presidir as reunides ordinarias e
extraordindrias;
V - participar, sempre que julgar conveniente, das reunidoes dos Comités Técnicos,
decidindo as questdes de ordem;
VI - dirigir os trabalhos com observincia da pauta de sessdes, submetendo
a discussdo e votacdo os assuntos constantes da Ordem do dia e anunciando a
decisio do Plenario;
VII - prorrogar, quando necessario, os prazos de vigéncia dos Comités Técnicos;
VIII - ordenar a distribuicao dos expedientes, segundo a matéria a ser examinada
pelos Comités Técnicos;
IX - assinar as Resolugdes, atas, correspondéncias e documentos oficiais do
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Conselho, dando-lhes publicidade, no que couber, e fazendo cumprir seus termos;
X - convidar pessoas ou entidades a participar das reuniées do Conselho, sem
direito a voto, com conhecimento prévio aos Conselheiros;

XI - submeter ao Plenario a justificativa dos Conselheiros pelas auséncias e
controlar as auséncias nao justificadas;

XII - comunicar aos 6rgios governamentais e as entidades ndo governamentais
representados no Conselho os casos de auséncia injustificada do respectivo
representante a mais de uma reunido;

XIII - solicitar ao 6rgdo governamental ou a entidade ndo governamental que,
injustificadamente, ndo se fizer presente a trés reunides consecutivas ou a cinco
reunides alternadas, a substitui¢do do respectivo representante;

XIV - viabilizar a infraestrutura operacional e administrativa ao funcionamento
da Secretaria Executiva e dos Comités Técnicos;

XV - propor ao Plenério a indica¢@o de Conselheiros para representar o Conselho
em encontros, congressos e outros eventos;

XVI - apresentar relatorio anual das atividades do Conselho ao Prefeito do
Municipio;

XVII - exercer o voto de qualidade;

XVIII - resolver os casos omissos de natureza administrativa; e

XIX - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.

SECAO II - DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CMCTI
Art. 8° - O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo tera uma
Secretaria Executiva, diretamente subordinada ao Presidente, com a finalidade
de prover o 6rgao de apoio operacional e administrativo e de executar atividades
necessarias a plena realizagao de suas competéncias.
Art. 9° - Compete a Secretaria Executiva:
I - Programar e executar atividades relativas a divulgacdo, pessoal e servicos
gerais, comunicacdo, material e finangas;
II - prestar assessoramento administrativo ao Presidente e aos Conselheiros; e
III- executar outras tarefas correlatas que lhe forem conferidas pelo Presidente.
Art. 10 - A Secretaria Executiva é dirigida por um Secretario Executivo indicado
pelo Secretario de Desenvolvimento Econdémico de Caxias/MA, contando com
auxilio de pessoal habilitado para execucdo de suas atividades.
Art. 11 - Compete ao Secretério Executivo:
I- prestar o auxilio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho, ao exercicio da Presidéncia, ao desempenho das atribui¢des dos
Conselheiros e ao trabalho dos Comités Técnicos, fornecendo esclarecimentos e
informacoes que lhe forem solicitados, bem como promovendo a comunicacdo
sobre assuntos de interesse do Conselho;
II - dirigir, orientar e coordenar a execucdo das atividades da Secretaria
Executiva, sugerindo medidas necessarias a racionalizagio e ao desenvolvimento
dos trabalhos que lhe sdo afetos;
III - lavrar os termos de posse dos Conselheiros e a designacao dos componentes
dos Comités técnicos;
IV - participar das reunides do Conselho, lavrar as atas respectivas e dar
encaminhamento as deliberagdes, sugestdes e propostas do Plenério;
V - organizar, para aprovacdo do Presidente, a Ordem do Dia para as reunides,
reunindo e selecionando o material necessério, e procedendo ao encaminhamento
da convocacio dos Conselheiros;
VI - fornecer aos Conselheiros, antes de cada reunido, a copia da ata da reunido
anterior, bem como copia de pareceres, projetos e documentos pertinentes aos
assuntos incluidos em pauta, observando-se os prazos estabelecidos no Art. 19
deste Regimento;
VII - organizar os servicos de protocolo, distribui¢do e arquivos do Conselho,
responsabilizando-se pela guarda e conservacdo de documentos e processos
relativos as suas atividades;
VIII - instruir e preparar os processos a serem submetidos ao Plenario e aos
Comités Técnicos;
IX - receber e expedir correspondéncia;
X - registrar e cadastrar as Resolugdes e Recomendagoes do Conselho;
XI - preparar e fazer circular as matérias sujeitas a divulgagao, e encaminhar, para
publicac@o na imprensa oficial do Municipio de Caxias/MA e no site da Prefeitura
de Caxias/MA, as Resolucoes do Conselho;
XII - coordenar a implantacdo de a¢des que tenham sido objeto de Resolugdo
do Conselho, mantendo contato com setores cujos trabalhos s@o de interesse ou
foram objeto de Resolug@o do Conselho;
XIII - apresentar ao Presidente relatorio anual das atividades da Secretaria
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Executiva e proposta de relatorio anual das atividades do Conselho;
XIV - notificar, em tempo hébil, aos segmentos mencionados no Art. 5° do
presente Regimento Interno.

SECAO III - DO PLENARIO DO CMCTI
Art. 12 - O Plenario do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
sera constituido conforme disposto no Art. 5° deste Regimento Interno, executara
as competéncias enumeradas no Art. 3°, e seus membros terdo, ainda, as seguintes
atribuicGes:
I - participar das atividades do Conselho, podendo apresentar proposigdes e
pareceres, e intervir e votar nas reunioes ordinarias e extraordinarias em Plenario;
Il- deliberar, no limite de atuacdo do Conselho, sobre as competéncias
estabelecidas no artigo 3° deste Regimento;
III- fixar o calendario das reuniGes ordinarias periddicas semestrais;
IV- propor e aprovar a criagdo de Comités Técnicos incumbidos de assessorar o
Conselho;
V- propor a inclusdo de matéria na Ordem do Dia, inclusive para reunido
subsequente, bem como, justificadamente, a discussdo prioritaria de assuntos
dela constantes;
VI- requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;
VII- colaborar com estudos ou sugestdes que viabilizem o desenvolvimento das
competéncias e atividades do Conselho;
VIII- estabelecer e aprovar a programacdo anual do Conselho, bem como decidir
sobre outros documentos de planejamento interno, respeitadas as normas gerais
do Municipio;
IX- Requerer vista a processos, na forma do Art. 22 deste Regimento.

SECAO IV - DOS COMITES TECNICOS
Art. 13 - O Conselho, mediante decisdo do Plenéario, podera constituir Comités
Técnicos, ou designar profissionais especializados para prestar assessoramento
temporario em assuntos pertinentes, fixado prazos e atribuicdes.
§ 1° - O Comités Técnicos poderdo ser permanentes ou temporarios;
§ 20 - As indicagdes, implementacdo e funcionamento dos Comités Técnicos
serdo regidos nos termos definidos em Regimento Interno do Conselho, sendo
facultada a implementacdo de pelo menos um Comité Técnico permanente com a
participacdo de um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢éo do
Maranhdo (OAB/MA), de um representante do Sistema “S” e de um membro do
Comité de Inovagao caso exista, ambos com conhecimento académico e notéria
experiéncia em area correlata a inovagao.
§ 3° - Poderdo ser convidados a participar dos Comités pessoas da sociedade com
base na notdria experiéncia em determinada area de interesse, tendo direito a
voz, mas nao a voto, e sem dnus ou obrigacdo financeira entre quaisquer partes.
§ 4° - A participacdo nos Comités Técnicos é de carater voluntario, pela qual, ao
Conselho ndo cabera remuneragao ao seu exercicio.
§ 5° - Sdo objetivos dos Comités Técnicos, entre outros:
a) aprofundar os temas abordados para melhor fundamentar decisdes e
encaminhamentos do Colegiado;
b) ampliar a participacdo da base institucional estabelecida em Caxias, observado
o contexto regional;
¢) estudar problemas e propor solugdes em suas respectivas areas de especialidade.
§ 6° - A gestdo de cada um dos Comités Técnicos ficara sob a responsabilidade de
um membro do Conselho, designado em reunido ordinéria.
Art. 14 - Os Comités Técnicos contardo com o suporte operacional e
administrativo da Secretaria Executiva do Conselho para o desenvolvimento de
suas atividades, e de suas reunides serao lavradas em atas.
Art. 15 - Os trabalhos e estudos dos Comités Técnicos e dos profissionais
especializados incumbidos de assessorar temporariamente o Conselho
permanecerao em arquivo na Secretaria Executiva do érgao.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES DO CMCTI
Art. 16 - O Conselho deliberard a presenca minima de metade mais um de
seus membros, sendo as decisGes tomadas pela maioria simples dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 17 - O Conselheiro impossibilitado de comparecer a qualquer reunido
justificara oficialmente a auséncia ao Presidente.

Paragrafo tinico - No caso de manifesta¢do de auséncia pelo membro titular, o
membro suplente devera representar o 6rgao na reunido do Conselho.

Art. 18 - As reunides ordinarias serdo semestrais e as extraordinérias serdo
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convocadas pelo Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias uteis e indica¢do do motivo da convocacio extraordindria, local, data e hora
da reunido.

§ 1° Até 2 (dois) dias antes das reuniGes, os Conselheiros deverao receber copia
da ata da reunido anterior, pauta da reunido a ser realizada, copia de Pareceres,
projetos e documentos a serem objeto de analise em reunido.

§ 2° As reunides do Conselho realizar-se-ao de forma presencial e/ou virtual.
Art. 19 - Aberta a reunido pelo Presidente, salvo deliberacdo da maioria por
motivo relevante, observar-se-a a seguinte ordem:

I - Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior.

II - Comunicacoes.

III - Ordem do Dia.

IV - Promover a discussao e votacao dos assuntos em pauta.

V - Solicitar as informagdes e esclarecimentos necessarios.

VI - Colocar em votagdo os assuntos discutidos e anunciar a decisdo tomada em
plenario.

VII - Assuntos gerais e autorizar a inclusdo e apreciagio, em carater excepcional,
de assunto extra pauta;

IX - Encerramento.

§ 1° - Em casos excepcionais, reconhecidos pelo Presidente do Conselho, poderao
ser incluidos na ordem do dia, a “posteriori”, assuntos para discusséo e votacdo.
§ 20 - A sequéncia dos trabalhos podera ser alterada pelo Presidente do Conselho,
para exame de matéria considerada prioritaria.

Art. 20 - Os votos nas reunides serdo colhidos pelo Presidente, a partir do Relator
e do Revisor, quando designado.

Paragrafo anico - As declaractes de voto e eventuais dissidéncias em relagao
aos assuntos deliberados pelo Conselho deverao ser registradas em ata.

Art. 21 - A critério, os membros do Conselho poderdo solicitar vista de
documentos com a finalidade de fundamentar o seu voto, ficando, neste caso,
adiada a deliberacdo.

§ 1° - A matéria adiada sera retirada de pauta, sendo automaticamente incluida
na reuniao seguinte.

§ 20 - Compete ao Presidente do Conselho deliberar acerca do pedido de vista,
fixando-lhe prazo para apreciacdo do assunto.

Art. 22 - O Presidente do Conselho podera convidar para participar das reunides,
sem direito a voto, representante (s) de entidades e/ou especialistas que possam
contribuir para o bom andamento das atividades.

CAPITULO V - DOS ATOS E PROCESSAMENTO
Art. 23 - Serao apreciadas pelo Conselho matérias que estejam sujeitas a sua
competéncia, conforme previsto na Lei Municipal n® 2.811 de 28 de Agosto de
2025 e neste Regimento Interno, e que tenham origem em:
I- processos e documentos tramitando na administra¢do municipal;
II- iniciativas do Presidente do Conselho ou de seu Plenario;
III- proposicOes orais ou escritas de qualquer Conselheiro; e
IV-documento de 6rgaos ptiblicos ou entidades privadas, solicitando manifestagao
do Conselho.
Art. 24 - As proposicOes tramitarao em Processos, instruidos e protocolados pela
Secretaria Executiva, que os encaminhara ao Presidente para distribuicdo a um
dos Conselheiros, que atuara como Relator.
Paragrafo Unico - O Presidente podera designar um Revisor em cada processo,
dependendo da complexidade de matéria em exame.
Art. 25 - Os processos em que houver Revisor designado serdo devolvidos pelo
Relator a Secretaria Executiva no prazo maximo de 30 (trinta) dias, com o voto
escrito, para encaminhamento a manifestago do Revisor que, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, devera encaminhé-los a Secretaria Executiva.
Art. 26 - Os processos instruidos serdo incluidos na pauta da primeira reuniao
ordinaria que se realizar.
Art. 27 - As matérias submetidas ao Plenério serdo objetivo de Resolucdes,
Recomendacdes e Pareceres.
§ 1° - RESOLUCAO é o ato de caréter geral, por meio do qual o Conselho formaliza
decisao da maioria de seus integrantes sobre matérias na drea de competéncia que
lhe foi legalmente atribuida.
§ 20 - RECOMENDACAO ¢ o ato pelo qual o Conselho propde medidas nas
matérias de qualquer natureza, relacionadas, direta ou indiretamente, com a 4rea
de Inovagcdo, Ciéncia e Tecnologia.
§3° - PARECER é o ato pelo qual o Conselho se manifesta sobre Processos, estudo
levantamentos e analises a eles encaminhadas.
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Art. 28 - As Resolugoes, Recomendacdes e Pareceres terdo numeragao sequencial
e permanecerdo sob a guarda e andlises a eles encaminhadas.

Art. 29 - As Resolugoes deverdo ser publicadas na imprensa oficial do Municipio
de Caxias e no site da Prefeitura de Caxias/MA.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 30 - As davidas que surgirem na aplicacdo deste Regimento, bem como os
casos omissos, serdo resolvidas pelo Presidente, ouvindo o Plenério.
Art. 31 - As propostas de alteracdo deste Regimento deverdo ser subscritas por,

no minimo, um terco (1/3) e aprovados por dois tercos (2/3) dos Conselheiros.
Art. 32 - Apds o transcurso de 1 (um) ano de sua vigéncia, o presente Regimento
Interno deverd ser revisado, a fim de assegurar sua conformidade com as
necessidades do CMCTI e com eventuais modificacdes na legislacdo vigente,
conforme o principio da continuidade e adaptacdo das normas organizacionais.

Art. 33 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo.

Marcos Gomes da Silva Rocha
Presidente do Conselho Municipal de Ciéncias, Tecnologia E Inovagdo —
(CMCTI)

MINUTA DO REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE
CAXIAS/MA — COMDE

SECAO I — DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - Este Regimento Interno tem por objetivo disciplinar a Lei n° 2.810 de
28 de Agosto de 2025, que institui o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econémico de Caxias/MA, estabelecendo normas e procedimentos para o
funcionamento e a organizacgao deste Conselho.

Art. 2° - Conforme o Art.1° da Lei n° 2.810 de 28 de Agosto de 2025, o0 Conselho
Municipal de Desenvolvimento Econdmico de Caxias/MA (COMDE) tem como
objetivo promover a articulagdo entre o Poder Publico Municipal, o Setor
Produtivo e a Sociedade Civil, além de fomentar o desenvolvimento econémico
no municipio.

SECAO II - DAS COMPETENCIAS DO COMDE

Art. 3° - S3o competéncias do Conselho de Desenvolvimento Econdmico de
Caxias/Ma:

I - Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econdémico, visando o
fortalecimento da economia local;

II - Executar, acompanhar e a avaliar as agbes previstas no Plano Municipal
de Desenvolvimento Econdmico, bem como analisar os impactos dessas agoes
no desenvolvimento do municipio, e elaborar propostas de redirecionamento,
quando necessario, visando melhorar a efetividade e alcance dos objetivos
estabelecidos;

III - Propor agdes, programas e projetos previstos no Plano Municipal de
Desenvolvimento Econdmico para serem inseridos no Plano Plurianual (PPA),
na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e na Lei Orcamentéria Anual (LOA)
do Municipio;

IV - Articular com os municipios vizinhos, visando a elaboracao, qualificacdo e
implementacdo dos Planos Regionais de Desenvolvimento Econdmico;

V - Acompanhar e monitorar a atuagdo do Executivo Municipal, bem como das
respectivas secretarias, no que tange as politicas publicas de desenvolvimento

econdmico e a aplicacdo dos recursos publicos consignados no or¢amento
municipal para essa finalidade;

VI - Formular e propor politicas publicas municipais voltadas para o
desenvolvimento econdmico;

VII - Mobilizar a articulagio entre a sociedade civil, incluindo as institui¢des de
ensino publico e privado, os poderes ptblicos constituidos e o setor produtivo;

VIII - Estimular a implementacdo de programas voltados ao fortalecimento da
cultura empreendedora no Municipio, bem como & implantacdo da Educagio
Empreendedora nas escolas do municipio;

IX - Atuar no sentido de estimular a melhoria do ambiente de negécios no
municipio, com uma atencao especial as questdes relacionadas a desburocratizagio
e simplificagdo;

X - Articular junto aos poderes executivo e legislativo para permanente atualizacao
da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas em dmbito municipal;

X1 - Fortalecer a atua¢do do Agente de Desenvolvimento e da Sala Caxiense do
Empreendedor;

XII - Monitorar e estimular a adogao, por parte do Executivo, de medidas que
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favorecam os pequenos negocios locais nas compras ptblicas governamentais;

XII - Promover agbes que estimulem, preservem e fortalecam o
empreendedorismo local;

XIV- Priorizar a hierarquizacdo e o exercicio do controle social local no
desenvolvimento de agoes e atividades de responsabilidade do setor ptiblico nas
questdes relacionadas as politicas publicas de desenvolvimento econdmico;

XV - Estabelecer conexdo privilegiada junto aos 6rgaos publicos para sugerir
adequacOes e denunciar irregularidades no ambito do desenvolvimento
econdmico de Caxias/MA;

XVI - Compatibilizar as politicas publicas municipal, regional, estadual e federal
voltadas para o desenvolvimento econémico e para a conquista e consolida¢ao da
plena cidadania no Municipio;

XVII - Estimular a implantagéo e reestruturacdo de organizagGes representativas
de segmentos empresariais, tanto no meio urbano, quanto rural;

XVIII - Integrar as politicas publicas de Desenvolvimento Econdémico com
as demais politicas ptblicas do Municipio;

XIX - Promover o debate democratico de temas relevantes presentes na
problematica do Desenvolvimento Econdmico do Municipio, por meio da
discussdo com personalidades representativas da sociedade civil e com pessoas
que possuam, reconhecidamente, competéncia para contribuir com a identificagdo
desses temas;

XX - Monitorar o ambiente econémico local, regional, nacional e internacional,
visando identificar oportunidades e eventuais ameacas, atuando de forma
preventiva com foco no fortalecimento da economia e na atracdo de investimentos;

XXI - Promover e realizar semindrios, foruns, conferéncias e encontros técnicos,
municipais e regionais, para discutir as demandas da sociedade civil organizada,
do poder ptblico e do setor produtivo, com foco no desenvolvimento econdmico
sustentavel do Municipio;

XXII - Identificar e divulgar as potencialidades econdmicas do Municipio,
bem como desenvolver, em parceria com os poderes constituidos, diretrizes para
a atracao de investimentos;

XXIII - Apoiar a divulgacdo das empresas e dos produtos do Municipio,
objetivando a abertura e conquista de novos mercados;

XXV - Fomentar a pesquisa, a inovacdo e o desenvolvimento tecnol6gico
capazes de potencializar e destacar a economia do Municipio;

XXV - Analisar e acompanhar os pedidos de doagdo ou concessdo de uso de
areas localizadas no Municipio, destinadas a atividades industriais, comerciais
e de servigos, bem como outros incentivos e beneficios a serem criados como
estratégias para o fortalecimento da economia local;

XXVI - Priorizar iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda,
promovendo a justiga social, o meio ambiente e a constru¢io de parcerias no
ambito municipal e regional;

XXVII - Solicitar informagdes e indicadores junto aos 6rgaos publicos e privados,
que sejam importantes para a andlise e proposicao de politicas puablicas e agoes
municipais.

XXVIII - Elaborar estudos, relatérios e recomendacdes a respeito de assuntos de
carater econdmico, social e conexos;

XXIX - Manifestar apontamentos sobre as propostas de politicas publicas e
reformas estruturais voltadas ao desenvolvimento econémico do municipio, que
lhe sejam submetidas pelo poder executivo;

XXX - Buscar o intercimbio permanente com os demais 6rgdos municipais,
estaduais e federais, organismos internacionais, visando contribuir para com a
execucdo da politica municipal de desenvolvimento econémico;

XXXI - Identificar problemas e buscar solugdes para a geragdo de emprego,
fortalecimento da economia e atragdo de investimentos;

XXXII — Contratar, a pedido da municipalidade, servigos de institui¢des no
ambito publico ou privado, para atender, quando necessério, seus objetivos;

XXXIIT - Instituir Camaras Técnicas, para realizacdo de estudos, pareceres e
andlises de matérias especificas, objetivando subsidiar suas decisoes;

XXXIV- Formular diretrizes para o estabelecimento de uma politica de incentivos
fiscais, tributarios e outros, visando a atra¢ao de novos investimentos, além da
expansao, modernizagdo e consolidagdo dos existentes;

XXXV - Criar um sistema de informacoes, para orientar a tomada de decisGes e a
avaliacao das politicas de desenvolvimento econémico do Municipio;

XXXVI - Firmar convénios, acordos, termos de cooperacao, ajustes e contratos
com institui¢oes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

XXXVII - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico - FMDE,
estabelecendo programas e prioridades para aplicacdo de seus recursos; e

XXXVIII - Criar no ambito de sua competéncia e com recursos disponiveis
do FMDE ou de outras fontes, programas e linhas de crédito de interesse da
economia local.
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Paragrafo iinico: O COMDE poder4 ampliar sua atuac¢@o no exercicio
das atribuigdes previstas por esta Lei aos municipios do seu entorno mediante
demanda formal e desde que tal atuacdo contribua, mesmo que indiretamente,
para o desenvolvimento econémico do Municipio de Caxias/Ma.

SEQAO IIT1 - DA ESTRUTURA DO COMDE
CAPITI:TLO I
COMPOSICAO GERAL
Art. 4° - A composicio do COMDE sera feita da seguinte forma:
I — Plenéria
II - Presidéncia
III — Secretaria Executiva
IV — Diretoria Executiva
V — Camaras Técnicas

§ 1° A Plenéria é o 6rgao superior de delibera¢cio do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico.

§ 20 - Integram a Presidéncia: o Presidente e o Vice-presidente do COMDE.

§ 3° - A Secretaria Executiva é o 6rgdo de suporte administrativo e executivo do
COMDE.

§ 4° - A Diretoria Executiva é 6rgdo responsével por dar apoio informacional as
camaras técnicas e ao plenario do COMDE;

§5° - O COMDE podera instituir cdmaras técnicas em areas de interesse afins
a sua finalidade, e recorrer a técnicos e entidades em assuntos de interesse
socioeconomico.
CAPITULO IT
COMPOSICAO DA PLENARIA E ATRIBUICOES DE SEUS MEMBROS

Art. 5° - A composicado da Plenéria sera feita da seguinte forma:

I - Diretoria: composta pelo Prefeito Municipal, na qualidade de Presidente de
Honra, pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretario Executivo e Diretor executivo,

acompanhado de sua equipe.

II - Membros do Conselho: composto conforme preceitua o Art. 5° da Lei
Municipal n° 2.810 de Agosto de 2025.

III - Os conselheiros terdo mandato de 3 (trés) anos, com possibilidade de uma
reconducao, sendo escolhidos durante a primeira sessdo ordinaria do COMDE.

Paragrafo Gnico - Na hipotese de o Secretario de Desenvolvimento

Econ6émico, Empreendedorismo e Economia Criativa nao ocupar qualquer uma
dessas func¢oes, podera ser integrado a Diretoria na qualidade de quinto membro,
conforme a necessidade.
Art. 6° - Caso o Presidente se ausente, o Vice-Presidente assumira suas fungoes;
na auséncia do Vice-Presidente, o Secretario Executivo sera designado a substituir
o Presidente. Se o Secretario Executivo também nao puder atuar, o Secretario
de Desenvolvimento Econémico podera ser convocado para desempenhar esse
papel, conforme a necessidade e decisdo do Conselho.

Paragrafo anico: O Prefeito Municipal presidira todas as reunides,
quando presente.

Art. 7° - Sdo atribui¢Ges dos Membros da Plenaria:

I - Cumprir rigorosamente as disposi¢oes do presente regimento;
II - Exercer o direito de deliberacio (voto);

III - Estar presente em todas as reunides;

IV - Integrar-se as missoes, diretrizes e politicas do COMDE;

V- Trazer para o Plenario e/ou encaminhar para as devidas Camaras Técnicas, os
assuntos e problemas referentes ao seu respectivo segmento.

SECAO IV — DAS REUNIOES DO COMDE, DA SUA CONVOCACAO
E DA INCLUSAO DAS MATERIAS NAS PAUTAS DAS REUNIOES

Art. 8° - A Plenéiria do COMDE reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés)
meses, conforme calendario estabelecido pelo plenario, e, extraordinariamente,
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sempre que convocada pelo seu Presidente, pelo Prefeito Municipal ou por, no
minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

Art. 9° - As reunides ordinérias e as extraordinarias do COMDE ressalvadas as
situagbes de excepcionalidade deverdo ser convocadas com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias tteis, com pauta previamente comunicada aos seus integrantes.

§ 1° - Juntamente com a pauta, deverdo ser enviados os estudos e propostas a
serem analisados e votados;

§ 209 - As datas e horarios das reunides ordinarias serao objeto de planejamento
anual, devendo ser estabelecido um cronograma para o ano todo.

Art. 10 - As reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho serdo convocadas
por comunicacgdo formal e epistolar, ou a partir do envio de e-mail e outros meios
hébeis, a todos os membros, titulares e suplentes, com a devida divulgacdo a
populacio.

Art. 11 — As matérias a serem discutidas e deliberadas nas reunides ordinarias
e extraordinarias do COMDE poderdo ser propostas por qualquer membro do
Conselho.

Art. 12— A proposta de inclusdo das matérias na pauta devera ser feita por
escrito ou de forma oficial, com a devida justificativa e anexacdo de documentos
pertinentes, quando necessario.

Art. 13 — A inclusdo das matérias sera avaliada preliminarmente pelo presidente
ou pela secretaria executiva, de acordo com a pertinéncia e conformidade com os
objetivos do Conselho.

Art. 14 — A inclusdo das matérias na pauta deverd ser formalizada antes da
convocagao da reunido, conforme disposto no Art. 19, § 2°, da Lei n° 2.810 de
28 de Agosto de 2025 de modo que ambas, convocacio e pauta, sejam enviadas
simultaneamente aos membros do Conselho.

Art. 15 — Ainclusdo das matérias na pauta podera ser alterada ou complementada,
desde que seja acordado entre os membros do Conselho e respeitado o prazo de
antecedéncia estabelecido para convocacdo.

Art. 16 - A inclusdo de matérias ndo previstas na pauta devera ser decidida no
inicio da reunido, por solicitacido de qualquer membro, e devera ser aprovada por
maioria absoluta para ser debatida durante o encontro.

Art. 17 - Das pautas das reunides ordinarias constarao:

I - Leitura da ata da reunido anterior, decisoes tomadas e o que foi executado
(estudos e projetos em andamento, financiamentos concedidos e outros assuntos
considerados importantes ou relevantes pelo Presidente);

II - Assuntos do dia: apresentacdo de estudos e projetos, prestagdo de contas
sobre utilizagdo dos recursos do FMDE, apreciac¢do, pareceres, pronunciamentos
e votacdo, e assuntos gerais.

§ 1° - A apresentacdo de estudos e projetos podera ser feita por membros das
Camaras Técnicas ou mesmo por membros da Diretoria Executiva, que estarao na
reuniao como convidados, sem direito a voto.

§ 2° - No inicio de cada reunido, antecedendo a leitura da ata da reunido anterior,
a pauta sera aprovada, devendo os demais assuntos integra-la.

Art. 18 - Os locais para a realiza¢ao das reunides serao estabelecidos conforme a
defini¢ao da propria Plenéria.

Paragrafo tnico - Sera dada preferéncia como local para as reunites
o auditorio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Empreendedorismo e
Economia Criativa.

Art. 19 - O quérum minimo para a realizacdo da Plenaria sera de 50% (cinquenta
por cento) dos seus membros, em primeira chamada, e de 30% (trinta por cento),
em segunda chamada, a ser verificada 30 (trinta) minutos ap6s o horario previsto
no edital de convocacao.

SECAO V — DO PROCESSO DE DISCUSSAO E DELIBERACAO DAS
MATERIAS PAUTADAS

Art. 20 — A discussao das matérias constantes na pauta sera realizada de acordo
com a ordem estabelecida pelo presidente da reunido, podendo ser alterada por
deliberagao do Conselho.

Art. 21 — Cada matéria serd apresentada inicialmente pelo responséavel pela
proposi¢do ou, na auséncia deste, pelo presidente, que fara a exposicdo do
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contetdo a ser discutido, ou por quem o Presidente indicar.

Art. 22 — Apds a apresentacdo, os membros do Conselho poderdo se manifestar,
respeitando o tempo de fala previamente estabelecido, sendo garantido o direito
de questionamento, complementacio e argumentacao.

Art. 23 — A discussdo sera encerrada pelo presidente, quando julgar que todos os
pontos relevantes da matéria tenham sido abordados, e, em seguida, passara para
a deliberagao, se for o caso.

Art. 24 — Durante a discussao, o presidente podera4 intervir para manter a ordem,
garantir o respeito aos tempos de fala e assegurar que a discussio se mantenha
dentro dos temas estabelecidos na pauta.

Art. 25 — A participacio dos presentes nao membros do Conselho, como
convidados, ocorrerd exclusivamente apds a autorizacdo do presidente e em
momento especifico destinado a essa finalidade, conforme previsto na pauta.

Art. 26 — As Sessoes Ordinarias do Conselho ser@o publicas, garantindo o amplo
acesso da sociedade as discussoes e deliberagdes realizadas.

Art. 27 — Em casos excepcionais e devidamente justificados, podera haver
a realizagdo de sessdes fechadas ou a restricdo de publicidade, quando houver
questdes que exijam sigilo, conforme estabelecido pela legislacdo vigente ou por
deliberagéo do préprio Conselho.

Art. 28 — Qualquer ato de restri¢ao a publicidade devera ser fundamentado e
registrado em ata, explicando os motivos para a adogdo de sigilo, respeitando os
principios da transparéncia e da legalidade.

Art. 29 — As deliberagdes sobre as matérias da pauta serdo realizadas por meio
de votagdo, podendo ser feita de forma nominal, secreta ou aberta, conforme o
estabelecido na pauta ou a critério do presidente.

Art. 30 — Cada membro do Conselho tera direito a um voto por matéria em
discussdo, e as deliberagoes serdo decididas por maioria simples, salvo disposi¢Ges
em contrario previstas em lei ou no regimento.

Art. 31 — Em caso de empate na votacao, o desempate sera decidido pelo voto de
qualidade do presidente, que podera exercer seu voto para desatar a decisao final

sobre a matéria.

Art. 32 — O resultado da votago seré registrado em ata, com a indica¢do dos
votos proferidos e as delibera¢des tomadas.

SECAO VI - DAS CAMARAS TECNICAS.
Art. 33 - S3o objetivos das Camaras Técnicas:

1 - Levantar e propor, através de estudos e projetos, solu¢des para os problemas
de desenvolvimento de Caxias/MA, em sintonia com as necessidades e aspiragtes
regionais;

II - Tracar dentro do plano de desenvolvimento do COMDE, as metas para os
projetos propostos;

III - assessorar a Plenaria do COMDE nos estudos, andlises e pareceres dos
projetos e propostas;

IV - Analisar o potencial e a capacidade mercadoldgica de Caxias/MA e regido;

V - Acompanhar e orientar a expansdo do mercado, zelando pela qualidade de
vida da populacio;

VI - Sempre que possivel identificar fontes de financiamento em nivel municipal,
estadual, federal e internacional para a elaboragao e implantacao dos projetos;

VII — Propor norma e diretrizes para a implementacéo de politicas.
Art. 34 - Sdo objetivos especificos das Camaras Técnicas:
I- Camara Técnica de Assuntos Comunitarios:

a) - Movimentar os diversos segmentos da sociedade para que apoiem e viabilizem
as condigdes propicias para as agdes que serdo empreendidas pelo COMDE,
buscando a dinamizagao do desenvolvimento de Caxias/MA.

II - Camara Técnica de Assuntos Universitarios e Educacionais:

a) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicoes do COMDE, através de agbes
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conjuntas e integradas, o levantamento e atendimento das necessidades da
comunidade de Caxias/MA e das Universidades e Faculdades;

b) - Propor e criar projetos que visem essencialmente integrar a comunidade ao
meio universitario e vice-versa;

¢) - Desenvolver e criar um plano de a¢do que priorize os objetivos e metas comuns
e desenvolver projetos de acdo integrada, para o atendimento das necessidades e
resolucdo dos problemas apresentados;

d) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicbes do COMDE, através de
acOes conjuntas e integradas, mecanismos para atrair e/ou criar polos de
desenvolvimento de tecnologia para a regido de Caxias/MA;

e) - Propor e viabilizar estudos e projetos para melhorar e qualificar
tecnologicamente as empresas de Caxias/MA e regido, e seus produtos e servicos.

III - Camara Técnica de Atragdo de Investimentos:

a) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicoes do COMDE, através de agoes
conjuntas e integradas, a atracdo de investimentos estaduais, nacionais e
internacionais para a regido de Caxias/MA;

b) - Levantar e viabilizar alternativas de investimentos;

¢) - Divulgar, em nivel estadual, nacional e internacional, a imagem de Caxias/
MA.

d) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicbes do COMDE, através de agoes
conjuntas e integradas, o fortalecimento da agricultura e da agroindustria na
regido de Caxias/MA;

e) - Levantar informagdes, estudar e elaborar projetos que visem desenvolver e
dinamizar a agricultura e a agroindustria da regido;

f) - Captar recursos externos para a viabilizacdo e implantacdo de projetos
desenvolvidos pela Camara.

g) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicdbes do COMDE, através de agoes
conjuntas e integradas, a elaboracio de politicas e programas que estimulem e
desenvolvam os segmentos do comércio, industria e servigos;

h) - Identificar tendéncias dos segmentos de mercado, através de um sistema de
informacoes, orientando e estimulando a criac@o de negdcios e empresas;

i) - Fortalecer as empresas através de um sistema de informacoes, com a criagio de
programas de desenvolvimento e preparo gerencial, planejamento empresarial,
tratamento de clientes, legislac@o e sistema de tributacéo;

j) - Propor e elaborar uma politica tributaria adequada, que fortaleca as empresas
atuantes no mercado e estimule a criagdo de outras, desestimulando a economia
informal;

IV - Camara Técnica de Comércio Exterior:

a) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicoes do COMDE, através de acGes
conjuntas e integradas, estimular a exportagdo como alternativa de negocios para
as empresas da regido;

b) - Buscar através de contatos no exterior e da divulgacdo da imagem de Caxias/
MA, a prospeccao de negocios para as empresas da regido;

¢) - Fortalecer, através de a¢des planejadas, a posicdo estratégica de Caxias/MA e
criar politicas e programas especificos para o Mercosul;

d) - Levantar e disseminar informacoes junto a orgaos e entidades.
V - Camara Técnica de Construcao Civil e Setor Imobiliario:

a) - Buscar dentro dos objetivos e atribuicoes do COMDE, através de acdes
conjuntas e integradas, o fortalecimento da construcao civil e do setor imobiliario;

b) - Identificar e buscar novas fontes de financiamento para o setor.
VI — Camara Técnica de Turismo:

a) Buscar dentro dos objetivos e atribuicdbes do COMDE, através de acdes
conjuntas e integradas, o fortalecimento do turismo na regiao de Caxias/MA;
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b) - Levantar informacGes, estudar e elaborar projetos que visem desenvolver,

criar alternativas e dinamizar o turismo da regido;

c) - Buscar recursos externos para a viabilizacdo e implantacdo de projetos
desenvolvidos pela Camara.

VII - Camara Técnica do Esporte, Cultura e Lazer:

a) - Movimentar os diversos segmentos da sociedade para que apoiem e
viabilizem as a¢des que serdao empreendidas pelo COMDE, buscando a amplia¢ao
e qualificacdo das atividades ligadas ao esporte, cultura e lazer em Caxias/MA;

c) - Buscar recursos externos para a viabilizacdo e implantacdo de projetos
desenvolvidos pela Camara.

VIII - Camara Técnica de Assuntos Institucionais e Legais

a) - Elaborar e revisar pareceres juridicos sobre assuntos institucionais e legais
que envolvem a entidade ou organizacao, assegurando que as praticas e decisdes
estejam de acordo com a legislacao vigente;

b) - Apoiar na formulacdo e implementacio de politicas ptblicas, contribuindo
para a adequagdo legal e institucional das propostas, garantindo a conformidade
com as normas legais e regulatorias;

¢) - Promover a andlise e atualizacdo das normativas internas, ajustando os
regulamentos internos de acordo com mudancas legislativas, melhorando a
governanca institucional e a transparéncia;

d) - Prestar assessoria juridica preventiva para minimizar riscos legais,
elaborando estratégias para resolver conflitos institucionais de forma eficaz e em
conformidade com as melhores praticas legais;

e) - Fomentar o didlogo institucional com 6rgaos publicos e privados, além de
outras entidades, para garantir a representacdo adequada da institui¢do e a
resolucdo de questoes legais de interesse estratégico;

f) - Estudar e propor ajustes no marco legal da organizacao, sugerindo mudancas
que busquem maior eficiéncia nas operagoes e conformidade com o cenario
juridico nacional e internacional;

g) - Apoiar na formacdo e capacitacdo continua de equipes, proporcionando
treinamentos sobre a legislacdo pertinente e aspectos institucionais, visando a
melhoria constante do ambiente legal e institucional.

Art. 35 - Sdo atribuigdes e Responsabilidades das Camaras Técnicas:

I - Identificar assuntos, problemas, dificuldades e informacoes, referentes a area
especifica da Camara Técnica;

II - Definir assuntos prioritarios a serem abordados;

III - Elaborar o plano e o cronograma anual de trabalho e submeter para
aprovacio do Plenério;

IV - Propor estudos e projetos para a solu¢do dos problemas levantados;

V - Priorizar, de acordo com os objetivos e atribui¢des do COMDE e as diretrizes
e politicas por ele definidas, a realizacdo de estudos e projetos em sua area
especifica;

VI - Alimentar o Plenario do COMDE, enviando estudos e projetos devidamente
discutidos e aprovados e com pareceres técnicos;

V - Definir e viabilizar juntamente com a Diretoria a elaboragdo, execugio,
implantagdo e acompanhamento dos projetos.

Art. 36 - E de responsabilidade dos membros das Cimaras Técnicas:

I - Ser um elo entre as defini¢gbes do COMDE / Camara Técnica e levar os temas
para as discussdes nas entidades;

1I - Estar sempre integrado e visando a missdo do COMDE;

III - Observar o Regimento Interno;

IV - Apresentar ao Plenario da Camara os assuntos do seu segmento;
V - Exercer o direito de voto na Camara.

Art. 37 - As Camaras Técnicas tém a funcao bésica de assessoramento do COMDE
na defini¢do de estudos e projetos para a deliberagdo no Plenario.

Paragrafo tnico: E vedada a indicacio de membros das Camaras
Técnicas, titulares ou suplentes, para a Plenaria do COMDE.

Art. 38 - As Camaras Técnicas funcionarao dentro da seguinte estrutura:

I- Coordenador da Camara e Vice Coordenador, representantes da Administragao
Publica Direta Municipal, a serem indicados pelo Presidente do COMDE;

II - Secretario, que sera também o relator, a ser indicado pelo Secretario
Municipal da 4rea pertinente ao tema do objeto da discusséo;

III - Um Conselheiro indicado pelo COMDE;
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IV - Trés cidaddos, com notorio saber sobre o tema, convidados pelo Secretario
Executivo do COMDE, desde que ouvido o Conselho.

§ 1° - Os membros da Plenaria poderdo participar das reunides de todas as
Camaras Técnicas, exercendo o direito de voto, apenas naquelas das quais sdo
integrantes efetivos.

§ 20 - Convidados poderdo participar desde que o convite seja apresentado,
aprovado e formulado pelo Coordenador da Camara. A solicitacdo e o convite
deverao ser formulados por escrito.

Art. 39 - Sdo atribuicoes dos Coordenadores das Camaras Técnicas:

I- Convocar os membros da Camara para as reunioes ordinarias e extraordinarias;
11 - Coordenar as reunides e cumprir suas pautas;

I1I - Elaborar e divulgar antecipadamente a pauta da reunido;

IV - Aprovar atas das reunies;

V - Encaminhar estudos e propostas ao Plenario do COMDE;

VI - Incentivar os membros a participacio;

VII - Cumprir rigorosamente as regras do Regimento Interno;

VIII - Centralizar as informagoes da Camara Técnica;

IX - Buscar a integragio com outras Camaras.

Art. 40 - As pautas das reunides ordinarias das cdmaras técnicas deverao seguir
basicamente a seguinte sequéncia:

I - Leitura da ata da reunido anterior;

II - Apresentagdo de estudos e projetos, propostas, e deliberacdes com definigdo
da forma final de apresentacio para a Plen4ria do COMDE;

I1I - Apresentacdo de propostas por membros externos (integrantes da Plenaria,
membros de outras Camaras e convidados);

IV - Apreciacdo de assuntos supervenientes ndo pautados que surgirem no
decorrer da reunido.

Art. 41 - Todas as reunides realizadas serdo registradas em Atas.

Art. 42 - As Camaras se reunirdo, em caso de necessidade pelo menos 1 (uma) vez
por més, e ordinariamente a cada 3 (trés meses).

Art. 43 - As Camaras Técnicas poderio se reunir extraordinariamente, conforme
a sua necessidade, mediante convocacdo do Coordenador.

Art. 44 - As Camaras Técnicas deverdo apresentar plano anual de trabalho, que
contemple pelo menos 1 (um) estudo e 1 (um) projeto por ano, cuja producao sera
apreciada periodicamente pelo Plenario do COMDE, que adotara as providéncias
cabiveis em cada caso.

Paragrafo tinico - No caso de a Camara Técnica ndo cumprir o item
acima a Plenaria do Conselho devera:

I - Redirecioné-la, mudando sua temética;

II - Reavaliar a sua necessidade;

I1I - Adotar outras medidas para efetivar seu funcionamento;
IV - Propor sua extingao.

SECAO VII - DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA
EXECUTIVA

Art. 45 - A Diretoria Executiva sera composta por pessoal com formagio de nivel
superior, sendo constituida por Diretor Executivo, Técnicos Efetivos e Auxiliares.

§ 1° - A contratacdo e/ou escolha do Diretor Executivo, dos Técnicos Efetivos e
Auxiliares, sera proposta ao Plenério, pelo Presidente do COMDE, em funcio da
necessidade e de acordo com as disponibilidades;

§ 20 - Os cargos acima indicados podem ser exercidos de forma voluntaria, desde
que a pessoa escolhida seja colaboradora e/ou representante, com cargo de
direcdo, de qualquer das entidades participantes;

§ 39 - As responsabilidades e atribui¢oes basicas do Diretor Executivo, Técnicos
Efetivos e Auxiliares serdo definidas no plano a ser elaborado pelo Plenario.

Art. 46 - As despesas, se houverem, decorrentes da contratagdo de pessoal
permanente ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Caxias/MA que, quando
necessario, firmara convénios para contratagio de servicos especializados.
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Art. 47 - A Diretoria Executiva é responsével por:

I - Realizar estudos e sistematizar informacdes, dando apoio as Camaras Técnicas
e a Plenéria;

II - Elaborar projetos a partir dos estudos realizados e das solicitagdes das
Camaras Técnicas e da Plenéria;

111 - Suprir necessidades de informagoes das Camaras Técnicas;
IV - Manter controle do funcionamento geral do COMDE.

Art. 48 - A contratacao de terceiros para desenvolvimento de estudos e projetos a
serem apreciados e aprovados pela Plenaria sera feita pela Presidéncia nos termos
da lei.

SECAOQ VIII - DOS ESTUDOS E PROJETOS

Art. 49 - As propostas relativas a estudos e projetos deverdo ser sempre
encaminhadas pela Presidéncia e Camaras Técnicas, com o devido parecer, para
anélise e deliberacdo da Plenaria.

Art. 50 - Preferencialmente os estudos e projetos poderdo ser realizados pela
equipe da Diretoria Executiva, levando-se em consideracio a capacidade técnica
da equipe, a disponibilidade de tempo e viabilidade financeira.

Art. 51 - No caso de contratacio de servico externo, os trabalhos serao
acompanhados pela Diretoria Executiva, que apreciara os relatorios parciais e os
encaminhara a Camara competente.

Art. 52 - A coordenacdo da implementacdo dos projetos, apés cumpridas as
instancias do COMDE, cabera a Secretaria Municipal a qual o assunto é pertinente.

Art. 53 - Serdo instrumentos de suporte ao COMDE:

1 - Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico - FMDE;

1I - Diretrizes do COMDE e Plano de Desenvolvimento para Caxias/MA;

I1I - Projetos de desenvolvimento econdémico e social;

IV - O sistema de informacdes, previsto no Art. 3°, XXXV, do presente regimento.

Art. 54 - O gerenciamento orcamentario, financeiro e contabil do FMDE,
instituido pela Lei Municipal n°® 2.810 de 28 de Agosto de 2025, sera exercido
pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario de Desenvolvimento Econémico do
Municipio de Caxias/MA, que ser@o os ordenadores das despesas nos termos do
or¢amento municipal e legislacdes em vigor.

Art. 55 - O COMDE elaborarA um Plano Plurianual de Desenvolvimento
Econdmico para o Municipio, do qual constardo objetivos, metas e estratégias
de curto, médio e longo prazos, que compordo a politica Municipal de
Desenvolvimento Econémico.

Paragrafo tnico - A Plenaria deliberara sobre a periodicidade do
Plano e a forma de elaboracao.

SECAO IX — COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO COMDE

Art. 56 - Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico:

I - Garantir a Implementagéo das politicas publicas definidas pelo COMDE e
monitorar seu andamento;

11 - Zelar pela manutencao da ordem nas reunides, garantindo que as discussoes
sigam a pauta estabelecida e o respeito mttuo entre os membros;

III - Encaminhar ao plenério os pareceres produzidos pelas cdmaras técnicas do
COMDE;

IV - Propor modificacdes no Regimento Interno, conforme as necessidades do
conselho e o seu funcionamento;

V - Manter e atualizar os registros e documentos oficiais do COMDE, garantindo
a transparéncia e a organizacdo administrativa;

VI - Convocar o suplente para participarem das reunides quando houver auséncia
dos membros titulares.

SECAO X — COMPETENCIAS DO SECRETARIO EXECUTIVO
Art. 57 — Competente ao Secretério:

I - Elaborar e manter atualizado o calendario de reunides e atividades do
COMDE, garantindo a organiza¢ao e o cumprimento dos prazos estabelecidos;

II - Coordenar a comunicagdo interna e externa do COMDE, garantindo que
todos os membros e partes interessadas sejam informados de maneira eficaz e
tempestiva sobre as atividades do Conselho;

I1I - Controlar o fluxo de documentos e processos administrativos do COMDE,
garantindo que sejam devidamente protocolados e acompanhados;

IV - Coordenar as atividades de treinamento e capacitacdo dos membros
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do COMDE, quando necessario, para o desenvolvimento das competéncias
necessarias a execucdo de suas funcdes;

V - Auxiliar na elaboracao de propostas de projetos e politicas ptiblicas de interesse
do COMDE, a fim de contribuir com o desenvolvimento econémico local;

VI - Coordenar a organizacdo de eventos promovidos pelo COMDE, como
seminarios, conferéncias e workshops, visando a disseminacdo das acdes e
iniciativas do Conselho;

VII - Monitorar a execucao das deliberagdes e agbes do COMDE, verificando o
cumprimento das decisdes tomadas nas reunides;

VIII — Garantir o arquivamento adequado de todas as atas, documento
e registros relativos as reuniodes e atividades do COMDE, assegurando a
integridade e acessibilidade dos dados.

SECAO XI — COMPETENCIAS DA PLENARIA
Art. 58 — Compete a Plenéria:

1 - Estabelecer as diretrizes para a realizacio de audiéncias publicas ou outras
formas de consulta a sociedade sobre temas de interesse do COMDE;

II - Deliberar sobre a criagao de novas cAmaras técnicas, definindo suas
competéncias e atribui¢des, quando necessério;

III - Definir e acompanhar as prioridades de atuacio do COMDE em relagao ao
desenvolvimento econdmico municipal;

IV - Aprovar a inclusdo de novos temas ou matérias na pauta de reunides,
mediante solicitacio dos membros ou da Presidéncia;

V - Avaliar o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos pelo COMDE e
suas camaras técnicas, propondo acdes corretivas, se necessario;

VI - Deliberar sobre a aceita¢ao ou recusa de recursos provenientes de convénios,
parcerias ou outras fontes externas de financiamento;

VII — Deliberar sobre a criacio de eventos, cursos ou outras atividades
promovidas pelo COMDE, visando a capacitacio e engajamento comunidade e
dos seus membros.

SECAO XII - DA SUSPENSAO E CASSACAO DE MANDATOS
DOS MEMBROS DO COMDE

Art. 59 - Os membros do Conselho poderdo ter seus mandatos suspensos
ou cassados por condutas que comprometam a ética, a transparéncia, o bom
funcionamento e a integridade do 6rgdo, conforme os motivos descritos neste
Regimento Interno.

Art. 60 - S30 causas para a suspenso ou cassacdo de mandato de um membro
do Conselho:

I - Infracdo ao Regimento Interno ou violagao de normas éticas do Conselho;
II — Auséncia reiterada e sem justificativa vélida as reunides do Conselho;

III — Condenacdo com transito em julgado por improbidade administrativa,
corrupgao ou fraude;

IV — Desempenho inadequado das fungdes, prejudicando a eficicia do Conselho;
V - Conflito de interesse grave que comprometa a imparcialidade do membro;

VI — Conduta que prejudique a imagem ou os objetivos do Conselho.

SECAO XII - DO PROCESSO DE SUSPENSAO OU CASSACAO DE MANDATO
DOS MEMBROS DO COMDE

Art. 61 - O processo de suspensdo ou cassagdo de mandato de um membro
podera ser iniciado por:

I — Iniciativa do Presidente do Conselho, quando houver evidéncias claras de
infragdo ou conduta inadequada;

II — Requerimento de pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho,
quando considerarem que a conduta de um membro compromete a integridade
do Conselho;

III — Dentncia formal de qualquer pessoa ou entidade interessada, com base em
infragdes ou atos incompativeis com a fun¢ao de membro do Conselho.

Art. 62 - A partir da instauracdo do processo, serd designada uma Comissao
Processante, composta por no minimo 3 (trés) membros do Conselho, que nao
sejam partes envolvidas no processo, para apurar as acusagoes e garantir o direito
de defesa.

Art. 63 - O membro acusado serd formalmente notificado por escrito, com
descricéo detalhada das acusacgdes e o prazo15 (quinze) dias tGteis para apresentar
sua defesa, seja por escrito ou por meio de audiéncia.

Art. 64 - A Comissdo Processante, ao realizar a apuracdo dos fatos, podera
convocar audiéncia, ouvir as partes envolvidas, ouvir testemunhas e examinar
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documentos e provas apresentadas, respeitando o contraditério e a ampla defesa. . .
Hino Caxiense
Art. 65 - Ao concluir a apuracdo, a Comissdo Processante devera elaborar um

relatério final com suas conclusoes sobre as acusagoes e a defesa apresentada,
e emitir um parecer recomendando a suspensio, a cassacdo ou o arquivamento

a LETRA: Teodoro Ribeiro Janior
0 processo.

SEGAO XIV - DA DELIBERAGAO DA PLENARIA COM RELAGAO AO MUSICA: por Elpidio Pereira
PROCESSO DE SUSPENSAO E CASSACAO DO MANDATO DOS MEMBROS

- ) N - Clara estrela no céu maranhense,
Art. 66 - O parecer da Comissdo Processante serd submetido a Plenaria do

Conselho, que se reunird para deliberar sobre a suspensdo ou cassacdo do Lira flébil do meigo cantor,

mandato do membro acusado. Tua luz outra estrela nao vence,

Art. 67 - A decisao serd tomada por votacdo aberta ou secreta, conforme disposto
neste Regimento Interno. Para que a suspensdo ou cassacio do mandato seja
aprovada, sera necessario o voto favoravel de 2/3 (dois tergcos) dos membros
presentes na sessao.

Nem a lira mais cheia de amor.

Vamos juntos no albor destes dias

Art. 68 - O membro acusado podera se manifestar na sessao plenéria antes da Os louvores cantar de Caxias (bis)
deliberagao, apresentando argumentos ou esclarecimentos adicionais, se desejar.

- . . Es a virgem toucada de rosas,
Art. 69 - Em caso de suspensao, o membro ficard afastado de suas funcdes por

um periodo determinado, entre 30 (trinta) e 180 (cento e oitenta) dias, conforme Que te miras nas 4guas do rio,

a gravidade da infraggo. De onde as ninfas sutis, invejosas,

Art. 70 - Em caso de cassacdo, o membro perdera seu mandato de forma
definitiva. A vaga serd preenchida conforme as disposi¢Oes previstas neste
Regimento Interno, seja por elei¢do ou convocacdo de suplente.

SECAO XV - DO RECURSO E DAS GARANTIAS Vamos juntos no albor destes dias
Os louvores cantar de Caxias (bis)

Vém beijar-te o perfil erradio.

Art. 71 - O membro que tiver seu mandato suspenso ou cassado podera interpor
recurso a Plenaria no prazo de 5 (cinco) dias tteis apos a notificagio da decisio, Broquelada na paz tu trabalhas,
?ute serd reavaliado conforme os procedimentos previstos neste Regimento E na paz confiada descansas,
nterno.

- o Mas ndo temes o fragor de batalhas,
Art. 72 - Todos os atos do processo de suspensdo ou cassacdo, incluindo a ., .
dentincia, a defesa, o parecer da Comissao Processante, a decisdo da Plenaria e Quem j4 trouxe a vitoria nas langas.
o recurso, deverao ser publicamente divulgados, assegurando a transparéncia do
processo.

- - . . Vamos juntos no albor destes dias
Art. 73 - O processo de suspensdo ou cassagdo de mandato serd conduzido

de forma imparcial, respeitando os principios do devido processo legal, do Os louvores cantar de Caxias (bis)
contraditorio e da ampla defesa, garantindo que todas as partes envolvidas
tenham a oportunidade de apresentar suas alegagGes e provas.

Nao crearam teus seios escravos,

SECAO XVI — DISPOSICOES FINAIS Bentos seios do alvor da camélia,

Art. 74 — Este Regimento Interno seré revisado periodicamente, conforme a Que nos somos unidos e bravos.

necessidade, para garantir a sua atualizacdo em conformidade com a legislagao
vigente e com as necessidades do COMDE. . 1
Filhos gracos da nova cornélia.

Art. 75 — Os casos omissos ou dtividas na interpretagio deste Regimento Interno Vamos juntos no albor destes dias
serdo resolvidos pela Plenaria. Os louvores cantar de Caxias (bis)

L (TArial
Art. 76 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao pela Gloria! Gloria! As faganhas proclamem,
Plenaria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico (COMDE), Da princesa do adusto sertao,

revogadas as disposi¢oes em contrario. Cuja fama e valor se derramam
b

Pelas terras do audaz Maranhao.
Vamos juntos no albor destes dias

SECAO XVII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS Os louvores cantar de Caxias (bis)

Art. 777 - A primeira reunido setorial do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico (CMDE) sera destinada a:

I - Apresentar o Conselho aos seus membros;

1I - Aprovar o Regimento Interno do Conselho; Assinado de forma

III - Deliberar e iniciar a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Econdémico do P R E F E IT U RA dlgltal por

municipio de Caxias; PREFEITURA

IV - Escolher o Presidente e o Vice-Presidente do COMDE; M U N I C I PA L MUNICIPAL DE

V - Escolher Secretério Executivo, servidor ptblico municipal, que sera indicado CAXIAS

pelo Secretario de Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Caxias, conforme D E C AX | A S

preceitua o Art.14, § 1°, da Lei n° 2.810 de 28 de Agosto de 2025. Dados: 2026.07.02
Art. 78 - Apds o transcurso de 1 (um) ano de sua vigéncia, o presente Regimento 16:44:59 -03'00'

Interno deverd ser revisado, a fim de assegurar sua conformidade com as
necessidades do COMDE e com eventuais modificagoes

na legislagdo vigente, conforme o principio da continuidade e adaptacdo das
normas organizacionais.

PREFEITURA DE

I CAXIAS

Constantino Ferreira de Castro Neto Viver aqui é bom demais!

Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico
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